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NOTA ESPLICATIVA

A seguito della revisione della Convenzione e del Codice STCW, 1978, durante la Conferenza di
Manila del Giugno 2010 si é reso necessario provvedere all’aggiornamento dell’edizione — per uso
interno di CONFITARMA - del Gennaio 2009. Pertanto si € provveduto ad utilizzare come
riferimento il testo ufficiale IMO del 24.06.2010

Nell’Agosto 2011 e stata pubblicata dall’IMO la terza edizione consolidata della Convenzione e del
Codice STCW. Dall’esame del documento IMO del 24.06.2010 e la pubblicazione di cui sopra sono
state riscontrate delle differenze, (anche se per la maggior parte di poca importanza), per cui si €
reso necessario aggiornare la precedente traduzione

In base a quanto sopra, per rendere subito evidenti le variazioni:

Gli emendamenti rispetto alla STCW 1995 e ripresi dal testo IMO del 24.06.2010 sono stati scritti
in rosso

Gli emendamenti rispetto al testo IMO del 24.06.2010 e ripresi dal testo della terza edizione
consolidata sono stati scritti in blu

Fermo restando che la lingua italiana non & una delle lingue riconosciute dall’IMO, tuttavia si &
ritenuto, che questa traduzione possa essere utilizzata come “quick reference” da quanti sono
interessati ai problemi relativi alla certificazione e all’addestramento del personale marittimo.

Per evidenziare alcuni termini fondamentali della normativa e per facilitare una interpretazione
condivisa di alcune parole che possono avere piu significati, vicino ad esse é stato riportato in
corsivo la dicitura inglese originale. Es. compito (duty)

E’ benvenuta la segnalazione di eventuali errori di traduzione e/o interpretazione, e i suggerimenti
potranno essere inviati al seguente indirizzo email: elio.rizzi@confitarma.it, in modo da inserire gli
aggiornamenti grammaticali e lessicali ed ottenere una versione condivisa dal mondo marittimo
italiano.

Nota:

Questo documento, pubblicato e prodotto da CONFITARMA — Confederazione Italiana Armatori — € a disposizione
gratuita di chi lo voglia consultare. Questa traduzione, pur riflettendo le migliori tecniche e pratiche di traduzione, &
intesa solamente come un libero contributo divulgativo. CONFITARMA e il traduttore, non accettano alcuna
responsabilita per I’accuratezza di qualsiasi informazione in essa riportata o per qualsiasi eventuale omissione.

Comandante Elio RI1ZZI
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CONFITARMA

Confederazione Italiana Armatori

INTRODUZIONE

Una revisione generale della Convenzione STCW 1978, iniziata nel Gennaio 2006 e culminata nella
conferenza dei Contraenti della Convenzione STCW, svoltasi a Manila, Filippine, dal 21 al 25
Giugno 2010, che ha adottato un significativo numero di emendamenti alla Convenzione STCW e
al Codice STCW. Gli emendamenti aggiornano gli standard di competenza richiesti,
particolarmente alla luce delle emergenti tecnologie, introducono nuovi requisiti per
I’addestramento e la certificazione e metodologie, migliorano i meccanismi per I’applicazione delle
loro disposizioni, e dettagliano i requisiti sulle ore di lavoro e di riposo, la prevenzione della droga e
dell’abuso di alcol, e I’idoneita sanitaria per i marittimi.

Questa pubblicazione, contiene I’ Atto Finale della Conferenza del 2010 dei contraenti della
Convenzione STCW 1978, le risoluzioni adottate dalla Conferenza, e un completo e consolidato
testo della Convenzione STCW, incluso i suoi articoli originali, allegato revisionato e sostegno al
Codice STCW

Gli articoli della Convenzione e I’allegato, forniscono una legale cornice di lavoro (legal
framework) all’interno della quale sono applicati gli standard tecnici obbligatori contenuti nella
parte A del Codice STCW . La parte B del Codice fornisce la guida per aiutare quelli che sono
coinvolti nell’istruzione, addestramento o valutazione (assessing) della competenza dei marittimi o
che sono in altro modo coinvolti nell’applicazione delle disposizioni della Convenzione STCW.
Anche se non obbligatoria, la guida data é stata armonizzata attraverso le discussioni all’interno
dell’IMO, comprendendo, dove appropriato,, consultazioni con I’Organizzazione Internazionale del
Lavoro. L’osservanza di questa guida contribuira a raggiungere una piu uniforme applicazione dei
requisiti della Convenzione.

Tutte le parti di questa pubblicazione devono essere studiate per comprendere pienamente I’intento
della Convenzione e dare completa efficacia agli standard minimi globali di conoscenza,
comprensione, esperienza e competenza professionale, come desiderato dagli Stati che sono
Contraenti della Convenzione, I’industria stessa ed il pubblico in generale.

La Convenzione e la parte A del Codice costituiscono un trattato vincolante tra gli Stati,
I’interpretazione del quale e regolata dalla Convenzione di Vienna sulle Leggi dei Trattati. La
revisione mira ad aggiornare la Convenzione ed il Codice con gli sviluppi avvenuti dopo I’ultima
completa revisione e di consentire loro di affrontare le questioni che sono previste emergere nel
prossimo futuro, nel tentativo di aumentare gli standards di competenza e professionalita dei
marittimi, dai quali (standards) dipendono la sicurezza (safety) della vita, della proprieta e
dell’ambiente
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PREMESSA

La Convenzione Internazionale sugli Standards di Addestramento, Certificazione e Tenuta della
guardia per i marittimi (STCW), 1978, fu adottata dalla Conferenza Internazionale
sull’ Addestramento e Certificazione dei marittimi il 07 Luglio 1978

La Convenzione STCW 1978 entro in vigore il 28 Aprile 1984. Da allora, gli emendamenti ad essa
sono stati adottati nel 1991, 1994, 1995, 1997, 1998, 2004, 2006 e 2010.

Gli emendamenti del 1991 riguardavano il sistema di sicurezza e soccorso globale marittimo
(GMDSS) e lo svolgimento delle prove e furono adottati con la Risoluzione MSC.21 (59) ed entrati
in vigore il 01 Dicembre 1992

Gli emendamenti del 1994 sui requisiti speciali di addestramento per il personale delle navi
cisterne furono adottati con la Risoluzione MSC.33 (63) ed entrati in vigore il 01 Gennaio 1996

Gli emendamenti del 1995 furono adottati dalla Risoluzione 1 di una Conferenza dei Contraenti
della Convenzione sugli Standards di Addestramento, Certificazione e Tenuta della Guardia per i
marittimi, che fu convocata dall’Organizzazione Marittima Internazionale ed si svolse presso la
>Direzione Centrale dell’Organizzazione dal 26 Giugno al 07 Luglio 1995 (Conferenza STCW
1995). La Conferenza STCW 1995 adotto il Codice sugli Standards di Addestramento,
Certificazione e Tenuta della Guardia *

Il Codice STCW contiene:

- Parte A, disposizioni obbligatorie alle quali sono fatti specifici riferimenti nell’allegato alla
Convenzione STCW e che danno, in dettaglio, gli standrds minimirichiesti che devono
essere mantenuti dai Contraenti in modo da re completa efficacia alle disposizioni della
Convenzione STCW; e

- Parte B, guida raccomandata per assistere i Contraenti della Convenzione STCW e quelli
coinvolti nella messa in opera, applicazione e adozione delle sue misure per dare alla
Convenzione STCW piena e completa efficacia in maniera uniforme.

Gli emendamenti del 1997 , alla Convenzione e alla parte A del Codice, relativi all’addestramento

del personale sulle navi passeggeri e navi passeggeri ro — ro, furono adottati con le Risoluzioni
MSC.66 (68) e MSC.67 (68). Questi emendamenti entrarono in vigore il 01 Gennaio 1999

* 11 Codice STCW fu circolarizzato all’interno della STCW.6/Circ.1 e STCW.6/Circ.1/Corr.1; gli emendamenti al
Codice STCW sono anche circolarizzati come Circolari STCW.6
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Gli emendamenti del 1998, alla parte A del Codice, relativo alla migliorata competenza nel
maneggio del carico (carico handling) e stivaggio, con particolare riguardo ai carichi alla rinfusa
(bulk cargoes) furono adottati con la Risoluzione MSC.78 (70). Essi entrarono in vigore il 01
Gennaio 2003.

Gli emendamenti del Maggio 2004, alla parte A del Codice, regolazione dei certificati e delle
convalide (amendments), furono adottati dalla Risoluzione MSC.156 (78). Gli emendamenti del
Dicembre 2004 alla parte A del Codice, prendenti in considerazione i sistemi di carico e scarico
nella competenza relativa alle imbarcazioni di salvataggio (survival crafts) e ai battelli di
salvataggio (rescue boats) diversi dai battelli di emergenza veloci (fast rescue boats), furono
adottati dalla Risoluzione MSC.180 (79). Entrambi gli insiemi di emendamenti entrarono in vigore
il 01 Luglio 2006.

Gli emendamenti del 2006, alla parte A del Codice, introducono, tra I’altro, nuove misure relative
agli ufficiali addetti alla sicurezza della nave (ship security officers), furono adottati con la
isoluzione MSC.209 (81) ed entrati in vigore il 01 gennaio 2008.

Gli emendamenti del 2010 (Manila Amendments) alla Convenzione e al Codice furono adottati
rispettivamente mediante le Risoluzioni 1 e 2 di una Conferenza dei Contraenti della Convenzione
STCW svoltasi a Manila, Filippine, dal 21 al 25 Giugno 2010 (Conferenza STCW 2010). Gli
emendamenti aggiornano gli standards di competenza richiesti, particolarmente alla luce delle
nuove tecnologie, introducono nuovi requisiti per I’addestramento e la certificazione e le
metodologie, migliorano i meccanismi per I’applicazione delle loro disposizioni, e dettagliano i
requisiti sulle ore di lavoro e di riposo, la prevenzione della droga e dell’abuso di alcol, e I’idoneita
sanitaria per i marittimi.

Gli emendamenti alla parte B del Codice furono adottati durante le sessioni 697, 727, 777, 80" e
81" del Marittime safety Committee (MSC) e sono stati promulgati con le circolari STCW:
STCW.6/Circ.3 (1998), Circ.4 (1998), Circ.5 (2000), Circ.7 (2005), Circ.i 8 — 10 (2006).

Questa parte della pubblicazione contiene il testo del:
- Atto finale della Conferenza STCW 2010
- Gli articoli della Convenzione STCW 1978
- LaRisoluzione 1 della Conferenza STCW 2010 e gli allegati emendamenti 2010, che
sostituiscono completamente I’allegato alla Convenzione STCW 1978 e gli emendamenti ad
essa collegati; e
- Le Risoluzioni da 3 a 19 della Conferenza STCW 2010

La Risoluzione 2 della Conferenza STCW 2010 e gli emendamenti ad essa allegati, che
sostituiscono completamente il Codice STCW, sono contenuti nell’ultima parte di questa
pubblicazione.

Le note a pié di pagina al testo delle regole della Convenzione STCW, che sono state aggiunte dal
Segretariato dell’IMO, sono state inserite per un facile riferimento e non fanno parte della
Convenzione. Il Segretariato dell’IMO e stato istruito di aggiornare questi riferimenti come e
quando appropriato. In tutti i casi, il lettore, deve fare uso dell’ultimissima edizione dei testi di
riferimento, tenendo in mente che tali testi possono essere stati revisionati o superati da materiale
aggiornato da quando la pubblicazione dell’edizione di questo testo consolidato della Convenzione
STCW 2010 e delle Risoluzioni della Conferenza STCW 2010

Aggiornamento Agosto 2011



ATTO FINALE DELLA CONFERENZA DEI CONTRAENTI
DELLA CONVENZIONE INTERNAZIONALE SUGLI STANDARDS DI
ADDESTRAMENTO, CERTIFICAZIONE E TENUTA DELLA GUARDIA
PER | MARITTIMI (STCW), 1978

1 Facendo seguito alla richiesta dei Contraenti della Convenzione Internazionale sugli
Standards di Addestramento, Certificazione e Tenuta della guardia per i Marittimi, 1978
(da qui in avanti riferita come Convenzione STCW 1978) nell’ottantaquattresima sessione
del Comitato Sicurezza Marittima dell’Organizzazione Marittima Internazionale e alle
susseguenti decisioni da parte del Consiglio dell’Organizzazione nella sua centesima
sessione e I’Assemblea dell’Organizzazione nella sua ventiseiesima sessione, e in
conformita con I’articolo XI1I(1)(b) della Convenzione STCW 1978, una Conferenza dei
Contraenti sulla Convenzione STCW era convocata, in consultazione con il Direttore
Generale dell’Ufficio Internazionale del Lavoro, per considerare gli emendamenti
all’allegato alla Convenzione STCW 1978 e il Codice sull’Addestramento, Certificazione

e Tenuta della guardia (STCW)

2 La Conferenza si é svolta nel Philippine International Convention Centre in Manila,

Filippine, dal 21 al 25 Giugno 2010.

3 | Rappresentanti di 85 Stati Contraenti della Convenzione STCW 1978 hanno partecipato

alla Conferenza, cioe i rappresentanti di:

ANGOLA

ANTIGUA E BARBUDA
ARGENTINA
AUSTRALIA
AZERBAIJAN
BAHAMAS
BANGLADESH
BELGIUM

BELIZE

BRAZIL

BRUNEI DARUSSALAM
CANADA

CHILE

CHINA

CONGO

COOK ISLANDS

COTE D’IVOIRE
CROATIA

CYPRUS

DEM. PEOPLE’S REPUBLIC OF KOREA

DENMARK
ESTONIA
F1J1
FINLAND
FRANCE
GEORGIA
GERMANY
GHANA
GREECE
INDIA
INDONESIA
IRAN (ISLAMIC REPUBLIC OF)
IRAQ
IRELAND
ISRAEL
ITALY
JAMAICA
JAPAN
KENYA
LATVIA
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LEBANON

LIBERIA

LYBYA ARAB JAMAHIRIYA
LITHUANIA
LUXEMBOURG
MALAYSIA

MALTA

MARSHALL ISLANDS
MEXICO

MOROCCO
MOZAMBIQUE
MYANMAR
NETHERLANDS
NIGERIA

NORWAY

PAPUA NEW GUINEA
PHILIPPINES
POLAND

PORTUGAL

QATAR

REPUBLIC OF KOREA
ROMANIA

RUSSIAN FEDERATION

SAINT KITTS AND NEVIS

SAUDI ARABIA

SINGAPORE

SLOVENIA

SOUTH AFRICA

SPAIN

SRI LANKA

SWEDEN

SWITZERLAND

SYRIAN ARAB REPUBLIC

THAILAND

TUNISIA

TURKEY

TUVALU

UKRAINE

UNITED ARAB EMIRATES

UNITED KINDOM OF GREAT BRITAIN
AND NORTHERN IRELAND

UNITED REPUBLIC OF TANZANIA

UNITED STATES OF AMERICA

VANUATU

VIETNAM

4 1l seguente Stato ha mandato osservatori alla Conferenza:

SURINAME

5 | seguenti Membri Associati dell’Organizzazione hanno mandato osservatori alla

Conferenza:
FAROE ISLANDS
HONG KONG, CHINA
MACAO, CHINA

6 La seguente organizzazione del sistema delle Nazioni Unite ha mandato osservatori alla
Conferenza:
INTERNATIONAL LABOUR ORGANIZATION (ILO)

7 Le seguenti organizzazioni intergovernative hanno mandato osservatori alla Conferenza:
EUROPEAN COMMISSION (EC)
LEAGUE OF ARAB STATES

8 Le seguenti organizzazioni non governative hanno inviato osservatori alla Conferenza:
INTERNATIONAL CHAMBER OF SHIPPING (ICS)
INTERNATIONAL SHIPPING FEDERATION (ISF)
INTERNATIONAL TRANSPORT WORKER’S FEDERATION (ITF)
THE BALTIC AND INTERNATIONAL MARITIME COUNCIL (BIMCO)
OIL COMPANIES INTERNATIONAL MARINE FORUM (OCIMF)
INTERNATIONAL ASSOCIATION OF DRILLING CONTRACTOR (IADC)
INTERNATIONAL FEDERATION OF SHIPMASTER’S ASSOCIATIONS (IFSMA)
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10

INTERNATIONAL ASSOCIATION OF INDIPENDENT TANKER OWNERS
(INTERTANKO)

CRUISE LINES INTERNATIONAL ASSOCIATION (CLIA)

INTERNATIONAL ASSOCIATION OF DRY CARGO SHIPOWNERS (INTERCARGO)
INTERNATIONAL MARITIME LECTURERS ASSOCIATION (IMLA)

THE INSTITUTE OF MARINE ANGINEERING, SCIENCE AND TECHNOLOGY
(IMargST)

INTERNATIONAL SHIP MANAGERS’ ASSOCIATION (InterManager)
INTERFERRY

INTERNATIONAL MARITIME HEALTH ASSOCIATION (IMHA)
INTERNATIONAL ASSOCIATION OF MARITIME UNIVERSITIES (IAMU)
GLOBAL MARITIME EDUCATION AND TRAINING ASSOCIATION (GlobalMET)
THE NAUTICAL INSTITUTE (NI)

La Conferenza e stata aperta dal Sig. E.E. Mitropoulos, Segretario Generale
dell’International Maritime Organization

L’On.le Sig. Noli de Castro, Vice Presidente della Repubblica delle Filippine, ha effettuato
il discorso di benvenuto alla sessione di apertura della Conferenza

11 Alla sessione di apertura della Conferenza e stato letto un messaggio del Sig. Ban Ki-moon,

12

13

Segretario Generale delle Nazioni Unite
La Conferenza ha eletto il Sig. Neil Frank R. Ferrer Presidente della Conferenza
I Vice Presidenti eletti dalla Conferenza sono stati:

On.le Sig. Dwight C.R. Gardiner (Antigua e Barbuda)
Sig. Koffi Bertin Tano (Cote d’lvoire)

Sig. Rajeev Gupta (India)

C.Ammiraglio Giancarlo Olimbo (Italy)

Sig. AHafiz El Kaissi (Lebanon)

14 11 Segretariato della Conferenza era costituito dai seguenti funzionari:
Segretario Generale Sig. E.E. Mitropoulos
Segretario Generale dell’Organizzazione
Segretario Esecutivo Sig. K. Sekimizu
Direttore Divisione Sicurezza Marittima
Vice Segretario Esecutivo Sig. H. Hesse
Senior Vice Direttore Divisione Sicurezza
Marittima
Assistente Vice Segretario Esecutivo Sig. A. Mahapatra

15

Capo Sezione Addestramento Marittimo ed
Elemento Umano, Divisione Sicurezza
Marittima

La Conferenza ha stabilito i seguenti Comitati ed eletto i rispettivi funzionari:
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Comitato Generale

Presidente C.Ammiraglio P. Brady (Jamaica)
Primo Vice Presidente Sig. S. Hassing (Netherlands)
Secondo Vice Presidente Sig. Zheng Heping (China)

Comitato Redazione

Presidente Sig.a M. Medina (United States)
Primo Vice Presidente Sig. B. Groves (Australia)
Secondo Vice Presidente Sig. M.A. Shahba (Islamic Republic of Iran)

Comitato Credenziali
Presidente Sig. L. Chichinadze (Georgia)
16 1l Comitato redazione era composto dai rappresentanti dei seguenti Stati:

ARGENTINA

AUSTRALIA

CHINA

FRANCE

IRAN (ISLAMIC REPUBLIC OF)
RUSSIA FEDERATION

SPAIN

UNITED STATES

17 1l Comitato credenziali era composto dei rappresentanti dei seguenti Stati:

GEORGIA
IRELAND
NIGERIA
PANAMA
THAILAND

18 La Conferenza ha usato come base del suo lavoro la bozza dei testi degli emendamenti
all’allegato alla Convenzione Internazionale sugli Standards di Addestramento,
Certificazione e Tenuta della guardia per i marittimi, 1978 e il Codice sugli Standards di
Addestramento, Certificazione e Tenuta della guardia (STCW) preparata dal Sotto
Comitato sugli Standards di Addestramento e Tenuta della guardia (STW), nella sua
quarantunesima sessione, e convalidata (endorsed) dal Comitato Sicurezza Marittima,
nella sua ottantasettesima sessione, dell’Organizzazione

19 La Conferenza ha anche considerato le proposte e i commenti sottoposti alla Conferenza dai
Contraenti della Convenzione STCW 1978 e le organizzazioni internazionali.

20 Come risultato delle sue deliberazioni, la Conferenza ha adottato:

- gli emendamenti all’allegato alla Convenzione Internazionale sugli Standards di
Addestramento, Certificazione e Tenuta della guardia per i Marittimi, 1978 insieme alla
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risoluzione 1 sull’adozione degli emendamenti all’allegato alla Convenzione, che
costituisce I’allegato 1 a questo Atto Finale, e

- gli emendamenti al Codice sugli Standards di Addestramento, Certificazione e Tenuta
della guardia per i Marittimi (STCW), insieme alla risoluzione 2 sull’adozione degli
emendamenti al Codice che costituisce I’allegato 2 a questo Atto Finale

21 La Conferenza ha anche adottato le seguenti risoluzioni enunciate nell’allegato 3 a questo
Atto Finale:

Risoluzione 3: Espressione di apprezzamento per il Governo ospitante
Risoluzione 4: Disposizioni transitorie e prima messa in vigore
Risoluzione 5: Verifica dei certificati di competenza e convalide (endorsements)

contenute

Risoluzione 6: Standards di addestramento e certificazione e livelli di armamento
(manning)

Risoluzione 7: Promozione della conoscenza tecnica, abilita (skills) e professionalita dei
marittimi

Risoluzione 8: Sviluppo delle linee guida all’applicazione degli standards internazionali
di idoneita medica per i marittimi
Risoluzione 9 Revisione degli esistenti modelli dei corsi pubblicati dall’Organizzazione
Marittima Internazionale e sviluppo dei nuovi modelli dei corsi
Risoluzione 10: Promozione della cooperazione tecnica
Risoluzione 11: Misure per garantire la competenza dei comandanti e ufficiali delle navi
operanti nelle acque polari
Risoluzione 12: Attrazione di nuovi entranti e mantenimento dei marittimi nella
professione marittima
Risoluzione 13: Alloggi per il personale da addestrare
Risoluzione 14: Promozione della partecipazione delle donne nell’industria marittima
Risoluzione 15: Futuri emendamenti e revisione della Convenzione e del Codice STCW
Risoluzione 16: Contributo dell’Organizzazione Internazionale del Lavoro
Risoluzione 17: Ruolo della World Maritime University, dell’IMO International Maritime
Law Institute e dell’International Maritime Safety, Security and
Environment Academy nel promuovere il miglioramento degli standards
marittimi
Risoluzione 18: Anno del Marittimo, e
Risoluzione 19: Giorno del Marittimo

22 L’Atto Finale é stabilito in un singolo testo originale nelle lingue Araba, Cinese, Inglese,
Francese, Russo e Spagnolo ed & depositato presso il Segretario Generale
dell’Organizzazione Marittima Internazionale

23 1l Segretario Generale inviera:
(a) Copie certificate di questo Atto Finale, con i loro allegati, ai Governi degli Stati invitati
ad essere rappresentati alla Conferenza; e
(b) Copie certificate dei testi autentici degli emendamenti alla Convenzione STCW, 1978 e
al Codice STCW, come riferito ne paragrafo 20 di cui sopra, a tutti i Contraenti della
Convenzione STCW, 1978, in conformita con I’articolo XI1(1)(b)(ii) di essa.

FATTO IN MANILA il venticinquesimo giorno di Giugno del duemiladieci
A TESTIMONIANZA DI CIO’ i sottoscritti hanno apposto le loro firme a questo Atto Finale*

*(Firme omesse)
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Convenzione Internazionale sugli Standards di Addestramento, Certificazione e
Tenuta della Guardia per i Marittimi, 1978

| CONTRAENTI DI QUESTA CONVENZIONE,

DESIDERANDO promuovere la sicurezza (safety) della vita e della proprieta in mare e la
protezione dell’ambiente marino stabilendo di comune accordo degli standards internazionali di
addestramento, certificazione e tenuta della guardia per i marittimi,

CONSIDERANDO che questo intento puo essere raggiunto con la stipula di una Convenzione
Internazionale sugli Standards di Addestramento, Certificazione e Tenuta della guardia per i
marittimi,

HANNO CONVENUTO quanto segue:

Articolo |
Obblighi generali secondo la Convenzione

(1) 1 Contraenti s’impegnano a mettere in atto le disposizioni della Convenzione e del relativo
allegato che costituira parte integrante della Convenzione. Ogni riferimento alla
Convenzione costituisce allo stesso tempo un riferimento all’allegato.

(2) 1 Contraenti s’impegnano a promulgare tutte le leggi, i decreti, le ordinanze e le
regolamentazioni ed ad intraprendere tutti gli altri passi che possono essere necessari per
dare piena e completa efficacia alla Convenzione, in modo da assicurare che dal punto di
vista della sicurezza (safety) della vita e della proprieta in mare e della protezione
dell’ambiente marino, i marittimi imbarcati siano qualificati e idonei per i loro compiti
(duties)

Articolo 11
Definizioni

Ai fini della Convenzione, salvo altrimenti stabilito:
(a) Contraente (Party) significa lo Stato in cui la Convenzione ¢ entrata in vigore

(b) Amministrazione (Administration) significa il Governo del contraente di cui la nave &
autorizzata a battere la bandiera
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(c) Certificato (Certificate) significa un documento valido, qualunque sia il nome con cui possa
essere conosciuto, emesso da o con I’autorizzazione dell’ Amministrazione o riconosciuto
dall’Amministrazione che autorizza il possessore a prestare servizio come indicato in questo
documento o come autorizzato dai regolamenti nazionali

(d) Certificato (Certificated) significa possedere regolarmente un certificato

(e) Organizzazione (Organization) significa I’Inter-Governmental Maritime Consultive
Organization (IMCO) *

(F) Segretario generale (Secretary — General) significa il il Segretario Generale
dell’Organizzazione

(9) Nave navigante in mare (Seagoing vessel) significa una nave, diversa da quelle che
navigano esclusivamente in acque interne o in acque entro o strettamente adiacenti ad acque
riparate (sheltered waters) o ad aree dove si applicano i regolamenti portuali

(h) Peschereccio (Fishing vessel) significa una nave impiegata nella pesca del pesce, balene,
foche, trichechi o altre risorse viventi del mare

(i) Regolamenti Radio (Radio Regulations) significa i Regolamenti radio allegati a, o
considerati essere allegati a, alla piu recente Convenzione Internazionale sulle
Telecomunicazioni che possa essere in vigore in qualunque momento

Articolo 111
Applicazione

La Convenzione si applichera ai marittimi che prestano servizio su navi naviganti in mare (seagoing
ships) autorizzate a battere la bandiera di un Contraente (Party) , ad eccezione di quelli imbarcati:

(a) Navi da guerra, ausiliarie della marina militare ed altre navi di proprieta o gestite da uno
Stato ed impiegate solo per per servizi governativi non commerciali; tuttavia ogni
Contraente (Party) dovra garantire, mediante I’adozione di adeguate misure che non
danneggiano le operazioni e le capacita operative di tali navi possedute o gestite dallo
stesso, che le persone imbarcate su tali navi soddisfino i requisiti della Convenzione, per
quanto sia ragionevole e fattibile;

(b) Pescherecci (fishing vessels);
(c) Panfili da diporto (pleasure yachts) non adibiti al commercio
(d) Barche di legno di costruzione primitiva

Articolo IV
Comunicazione delle informazioni

(1) 1 Contraenti (Parties) dovranno comunicare non appena sia fattibile al Segretario Generale:

« Il nome dell’Organizzazione é stato cambiato in International maritime Organization (IMO) in virtu degli
emendamenti alla Convenzione dell’Organizzazione, entrati in vigore il 22 Maggio 1982
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(a) Il testo delle leggi, decreti, ordinanze, regolamenti e strumenti promulgati sui vari
argomenti rientranti nell’ambito della Convenzione

(b) Tutti i dettagli, dove appropriato, dei contenuti e della durata dei corsi di studio,
unitamente con il loro esame nazionale e gli altri requisiti per ogni certificato emesso in
conformita con la Convenzione

(c) Un sufficiente numero di modelli di certificati rilasciati in conformita con la
Convenzione.

(2) Il Segretario generale informera tutti i Contraenti (Parties) della ricezione di ogni
comunicazione secondo il paragrafo (1) (a) e, tra I’altro,, per gli scopi degli articoli IX e X,
dovra, su richiesta, fornire loro ogni informazione a lui comunicata secondo i paragrafi (1)

(b) e (c)

Articolo V
Altri Trattati ed interpretazioni

(1) Tutti precedenti trattati, convenzioni ed accordi (arrangements) relativi agli standards di
addestramento, certificazione e tenuta della guardia per i marittimi in vigore tra i Contraenti
(Parties) continueranno ad avere pieno e completo effetto per i periodi di questi (trattati) con
riguardo a:

(a) Marittimi ai quali non si applica la Convenzione
(b) Marittimi a cui si applica questa Convenzione per quanto concerne gli argomenti
(matters) per i quali essa non e espressamente prevista

(2) Tuttavia, nella misura in cui tali trattati, convenzioni o accordi (arrangements) contrastino
con le disposizioni della Convenzione, i Contraenti (Parties) dovranno rivedere gli impegni
secondo questi trattati, convenzioni e accordi (arrangements) con lo scopo di garantire che
non ci sia contrasto tra questi impegni e gli obblighi verso la Convenzione

(3) Tutti gli argomenti (matters) che non sono espressamente previsti dalla Convenzione
rimangono soggetti alla legislazione dei Contraenti (Parties)

(4) Nulla nella Convenzione potra pregiudicare la codificazione e lo sviluppo della legge del
mare da parte della Conferenza delle Nazioni Unite sulla Legge del Mare convocata in
seguito alla risoluzione 2750 C (XXV) dell’ Assemblea Generale delle Nazioni Unite, né gli
attuali o futuri reclami e punti di vista legali di qualsiasi stato relativi alla legge del mare e
alla natura ed estensione della giurisdizione dello Stato costiero e di bandiera.

Articolo VI
Certificati

(1) I certificati per i comandanti, ufficiali e comuni dovranno essere rilasciati a que candidati
che,a soddisfazione dell’ Amministrazione, soddisfano i requisiti di servizio, eta, idoneita
sanitaria, addestramento, qualificazioni ed esami in accordo con le disposizioni appropriate
dell’allegato alla Convenzione

(2) 1 certificati per i comandanti e gli ufficiali rilasciati in conformita con questo articolo
dovranno essere convalidati (endorsed) dall’ Amministrazione che li ha rilasciati sul modello
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come prescritto nella regola 1/2 dell’allegato. Se la lingua usata non é I’Inglese, la convalida
(endorsement) dovra includere una traduzione in quella lingua.

Articolo VII
Disposizioni transitorie

(1) Un certificato di competenza (certificate of competency) o di servizio in una posizione
(capacity) per la quale la Convenzione richiede un certificato e che prima dell’entrata in
vigore della Convenzione per un Contraente (Party) € emesso in conformita con le leggi di
quel Contraente o i Regolamenti Radio (Radio Regulations) dovra essere riconosciuto valido
per il servizio, dopo I’entrata in vigore della Convenzione per quel Contraente

(2) Dopo I’entrata in vigore della Convenzione per un Contraente, la sua Amministrazione potra
continuare a rilasciare certificati di competenza in conformita con le sue precedenti pratiche
per un periodo non superiore ai cinque anni. Tali certificati saranno riconosciuti come validi
per lo scopo della Convenzione. Durante questo periodo di transizione tali certificati saranno
rilasciati solamente ai marittimi che hanno incominciato il loro servizio in mare prima
dell’entrata in vigore della Convenzione per quel Contraente nella sezione specifica della
nave a cui quei certificati si riferiscono. L’amministrazione garantira che tutti gli altri
candidati per la certificazione saranno esaminati e certificati in conformita con la
Convenzione.

(3) Un Contraente pu0, entro due anni dopo I’entrata in vigore della Convenzione per quel
Contraente, rilasciare un certificato di servizio ai marittimi che non hanno né un appropriato
certificato secondo la Convenzione né un certificato di competenza rilasciato secondo le sue
leggi prima dell’entrata in vigore della Convenzione per quel Contraente, ma che hanno:

(a) Prestato servizio nella posizione (capacity) per la quale richiedono un certificato di
servizio per un periodo non inferiore a 3 anni di navigazione (at sea) entro gli ultimi
sette anni precedenti I’entrata in vigore della Convenzione per quel Contraente

(b) Fornito evidenza che essi hanno svolto il servizio in maniera soddisfacente

(c) Soddisfatto I’Amministrazione per quello che riguarda I’idoneita sanitaria, incluso la
vista e I’udito, tenendo in considerazione la loro eta al momento della domanda

Per lo scopo della Convenzione, un certificato di servizio emesso secondo questo paragrafo sara
considerato come equivalente a un certificato rilasciato secondo la Convenzione.

Articolo VIII
Dispensa

(1) In circostanze di eccezionale necessita, le Amministrazioni, se a loro giudizio questo non
crea pericolo alle persone, propieta o all’ambiente, possono rilasciare una dispensa che
permetta ad uno specificato marittimo di servire su una nave specificata per uno specificato
periodo non eccedente in sei mesi, in una posizione (capacity), diversa da quella di ufficiale
radio o operatore radiotelefonico, eccetto come previsto dai pertinenti Regolamenti Radio,
per la quale non possiede I’appropriato certificato, purche la persona alla quale viene
rilasciato il certificato sia adeguatamente qualificata a coprire il posto vacante in maniera
sicura, a soddisfazione dell’ Amministrazione. Tuttavia, le dispense non saranno rilasciate ad
un comandante o ad un direttore di macchina (chief engineer) eccetto in circostanze di forza
maggiore e solamente per il pit breve periodo di tempo possibile.
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(2) Ogni dispensa rilasciata per un posto dovra essere rilasciata solamente ad una persona
propriamente certificata per occupare il posto immediatamente inferiore. Dove la
certificazione per il posto immeditamente inferiore non é richiesta dalla Convenzione, una
dispensa puo0 essere rilasciata ad una persona la cui qualifica ed esperienza sono,
nell’opinione dell’Amministrazione, di una chiara equivalenza ai requisiti per il posto da
occupare, purche se tale persona non possiede un appropriato certificato, ad essa sara
richiesto di sostenere un esame (test) accettato dall’Amministrazione per dimostrare che tale
dispensa puo0 essere rilasciata in sicurezza. In aggiunta le Amministrazioni dovranno
garantire che il posto in questione sia occupato dal possessore di un certificato appropriato,
il piu presto possibile.

(3) I Contraenti dovranno inviare, al piu presto possibile, dopo il 1 Gennaio di ogni anno, un
rapporto al Segretario Generale dando informazioni sul numero totale delle dispense, per
quanto riguarda ogni posizione (capacity) per la quale ¢ stato richiesto un certificato, che
sono state rilasciate durante I’anno alle navi naviganti in mare (seagoing ships) unitamente
con le informazioni circa il numero di quelle navi sopra e sotto rispettivamente alle 1600 GT

Articolo IX
Equivalenti

(1) La Convenzione non potra impedire ad una Amministrazione di conservare o adottare altre
disposizioni (arrangements) sull’istruzione e sull’addestramento, ivi comprese quelle
riguardanti il periodo d’imbarco (seagoing service) e I’organizzazione di bordo,
specialmente adattata allo sviluppo tecnologico ed a speciali tipi di navi e di commerci,
purche il livello del periodo d’imbarco (seagoing service) , di conoscenza e di efficienza in
relazione alla gestione della navigazione e tecnica della nave e del carico, garantisca un
grado di sicurezza (safety) in mare ed abbia un effetto preventivo per I’inquinamento, per lo
meno equivalente alle disposizioni della Convenzione.

(2) 1 dettagli di tali disposizioni dovranno essere comunicati, appena fattibile, al Segretario
Generale che comunichera tali dettagli a tutti i Contraenti (Parties)

Articolo X
Controllo

(1) Le navi, salvo quelle escluse per I’ Articolo 111, sono soggette, mentre sono nei porti di un
Contraente (Party) a controllo da parte di funzionari, debitamente autorizzati dal quel
Contraente, per verificare che tutti i marittimi che prestano servizio a bordo ed ai quali la
Convenzione richiede di essere certificati, che abbiano tale certificato o siano in posssesso di
una appropriata dispensa. Tali certificati dovranno essere accettati, a meno che non vi siano
fondati motivi di ritenere che un certificato sia stato ottenuto in maniera fraudolenta o che il
possessore del certificato non sia la persona alla quale il certificato sia stato in origine
rilasciato.

(2) Nel caso in cui si riscontri qualsiasi deficienza secondo il paragrafo (1) o secondo le
procedure specificate nella regola 1/4 “Procedure di Controllo”, il funzionario che effettua il
controllo dovra informare immediatamente, per iscritto, il comandante della nave ed il
Console o, in sua assenza, la piu vicina rappresentanza diplomatica o I’autorita marittima
dello Stato di cui la nave € autorizzata a battere la bandiera, affinché possano essere presi i
provvedimenti del caso. Tale notifica dovra specificare i dettagli delle deficienze riscontrate
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ed i motivi per cui il Contraente (Party) stabilisce che queste deficienze costituiscano un
pericolo per le persone, la proprieta e I’ambiente.

(3) Nell’eseguire il controllo secondo il paragrafo (1) se, prendendo in considerazione la
dimensione ed il tipo di nave e la lunghezza e la natura del viaggio, le deficienze a cui si fa
riferimento nel paragrafo (3) della regola 1/4 non sono state eliminate e si é stabilito che
questo fatto costituisca un pericolo per le persone, la proprieta, I’ambiente, il Contraente
(Party) che effettua il controllo potra fare i passi necessari per assicurarsi che la nave non
parta, a meno che e fino a quando, questi requisiti non siano soddisfatti in misura tale che il
pericolo venga eliminato. Le azioni relative ai provvedimenti presi dovranno essere
prontamente riferite al Segretario Generale.

(4) Quando si effettua il controllo secondo questo articolo, dovranno essere effettuati tutti gli
sforzi possibili per evitare che la nave venga indebitamente detenuta o ritardata. Se una nave
viene cosi detenuta o ritardata, avra il diritto di essere risarcita per ogni perdita o danno
derivante da cio.

(5) Questo articolo sara applicato, come puo essere necessario per garantire che nessun
trattamento di favore sia dato alle navi autorizzate a battere la bandiera di un non Contraente
(Non Party), rispetto a quanto sia dato alle navi autorizzate a battere la bandiera di un
Contraente

Articolo XI
Promozione della cooperazione tecnica

(1) 1 Contraenti (Parties) della Convenzione promuoveranno, in consultazione con e con
I’assistenza dell’Organizzazione, I’aiuto a quei Contraenti che richiedono I’assistenza
tecnica per:

(a) Addestramento del personale amministrativo e tecnico
(b) Creazione di istituzioni per I’addestramento dei marittimi
(c) Fornitura di attrezzature (equipment) e strutture (facilities) per le istituzioni per
I’addestramento
(d) Sviluppo di adeguati programmi di addestramento, incluso I’addestramento pratico a
bordo di navi naviganti in mare (seagoing ships); e
(e) Agevolazione per altre misure e accordi (arrangements) atti a migliorare la
qualificazione dei marittimi
preferibilmente su base nazionale, sub regionale o regionale, per andare oltre (to further) gli
obiettivi e gli scopi della Convenzione, tenendo , a questo riguardo, in considerazione le particolari
necessita dei paesi in via di sviluppo.

Articolo XII
Emendamenti

(1) La Convenzione puo0 essere emendata con una (either) delle seguenti procedure:
(a) Emendamenti dopo I’esame (consideration) dell’Organizzazione:

(1))Ogni emendamento proposto da un Contraente (Party) sara sottoposto al Segretario
Generale che poi lo comunichera a tutti i membri dell’Organizzazione, a tutti i
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Contraenti ed al Direttore generale dell’Ufficio Internazionale del Lavoro al meno sei
mesi prima che venga esaminato
(if) Ogni emendamento cosi proposto e fatto circolare sara portato all’esame del comitato
per la Sicurezza Marittima dell’Organizzazione
(iii) 1 Contraenti (Parties) siano essi Membri o no dell’Organizzazione avranno il diritto di
partecipare ai dibatti del Comitato per la Sicurezza Marittima dell’Organizzazione per
I’esame (consideration) e I’adozione degli emendamenti
(iv) Gli emendamenti saranno adottati da una maggioranza di due terzi dei Contraenti
presenti e votanti nel Comitato per la Sicurezza Marittima, allargato come previsto dal
sotto paragrafo (a) (iii) (da qui in avanti denominato “ Comitato Allargato per la
Sicurezza Marittima) a condizione che almeno un terzo dei Contraenti sia presente al
momento della votazione.
(v) Gli emendamenti cosi adottati saranno comunicati dal Segretario generale a tutti i
Contraenti per I’accettazione
(vi) Un emendamento ad un articolo si ritiene essere stato accettato nella data in cui e
accettato dai due terzi dei Contraenti.
(vii) Un emendamento all’allegato potra essere ritenuto accettato:
1 alla scadenza di due anni dalla data in cui esso € stato comunicato ai Contraenti
(Parties) per I’accettazione; o
2 alla scadenza di un periodo diverso, che non potra essere inferiore ad un anno, se
cosi stabilito al momento della sua adozione dalla maggioranza dei due terzi dei

Contraenti (Parties) presenti e votanti nel Comitato Allargato per la Sicurezza
Marittima

tuttavia gli emendamenti potranno essere ritenuti non essere stati accettati se, nel
periodo specificato, sia piu di un terzo dei Contraenti o i Contraenti il cui insieme
della flotta mercantile costituisca non meno del cinquanta per cento del tonnellaggio
lordo della marina mercantile mondiale di navi da 100 o piu tonnellate di stazza lorda,
notificano al Segretario Generale che essi fanno obiezione all’emendamento
(viii) Un emendamento ad un articolo entrera in vigore, per quanto riguarda quei Contraenti
(Parties) che I’hanno accettato, sei mesi dopo la data in cui € stato ritenuto essere
stato accettato, o, per quanto riguarda ogni Contraente che lo accetti dopo quella data,
sei mesi dopo la data di accettazione da parte del Contraente
(ix) Un emendamento all’allegato entrera in vigore per tutti i Contraenti (Parties),
eccezione fatta per quelli che hanno fatto obiezione all’emendamento, secondo il sotto
paragrafo (a) (vii) e che non hanno ritirato tale obiezione, sei mesi dopo la data in cui e
ritenuto essere stato accettato. Prima della data fissata per I’entrata in vigore, ogni
Contraente potra comunicare al Segretario Generale che esentera se stesso dal dare
applicazione a quell’emendamento per un periodo non superiore ad un anno dalla data
della sua entrata in vigore o per un periodo piu lungo che potra essere determinato dalla
maggioranza dei due terzi dei Contraenti presenti e votanti nel Comitato Allargato per
la Sicurezza Marittima al momento dell’adozione dell’emendamento; o

(b) emendamento da una conferenza:

(i) su richiesta di un Contraente (Party) d’accordo con almeno un terzo dei Contraenti,
I’Organizzazione potra convocare, in collaborazione o in consultazione con il Direttore
Generale dell’Ufficio Internazionale del lavoro, una conferenza dei Contraenti per

esaminare gli emendamenti alla Convenzione

(ii) ogni emendamento adottato da tale conferenza dalla maggioranza dei due terzi dei

Aggiornamento Agosto 2011



Contraenti (Parties) presenti e votanti sara comunicato, a cura del Segretario Generale,
a tutti i Contraenti per I’accettazione

(iif) A meno che la Conferenza decida diversamente, I’emendamento sara considerato essere
stato accettato ed entrera in vigore secondo le procedure specificate rispettivamente nei
sotto paragrafi (a) (vi) e (a) (viii) o i sotto paragrafi (a) (vii) e (a) (ix) purche i
riferimenti al Comitato Allargato per la Sicurezza Marittima in questi sotto paragrafi
siano presi per significare i riferimenti alla Conferenza

(2) Ogni dichiarazione di accettazione o di obiezione ad un emendamento, o qualsiasi
comunicazione data secondo il paragrafo (1) (a) (ix), dovra essere presentata per iscritto al
Segretario Generale che informera tutti i Contraenti (Parties) di tale presentazione e della
data del suo ricevimento

(3) 1l Segretario Generale informera tutti i Contraenti (Parties) di ogni emendamento che
entrera in vigore, unitamente alla data in cui ognuno di tali emendamenti entrera in vigore

Articolo X111
Firma, ratifica, accettazione, approvazione ed adesione

(1) La Convenzione restera aperta per la firma nella sede dell’Organizzazione dal 1 Dicembre
1978 al 30 Novembre 1979 ed in seguito restera aperta per I’adesione. Ogni Stato potra
diventare un Contraente mediante:

(a) Firma senza riserve per quanto riguarda la ratifica, I’accettazione o I’approvazione; o

(b) Firma soggetta a ratifica, accettazione o approvazione, seguita da ratifica, accettazione o
approvazione; o

(c) Adesione

(2) La ratifica, I’accettazione, I’approvvazione o I’adesione potranno essere effettuate mediante
il deposito di uno strumento a quello scopo, presso il Segretario Generale

(3) 1l Segretario Generale informera tutti gli Stati che hanno firmato la Convenzione, o che
hanno aderito ad essa, ed il Direttore Generale dell’Ufficio Internazionale del Lavoro di ogni
firma o del deposito di ogni strumento di ratifica, accettazione, approvazione o di adesione e
della data del suo deposito.

Articolo XIV
Entrata in vigore

(1) La Convenzione entrera in vigore dodici mesi dopo la data in cui non meno di venticinque
Stati, la cui flotta mercantile congiunta costituisca non meno del cinquanta per cento del
tonnellaggio lordo della marina mercantile mondiale di navi aventi una stazza lorda di cento
tonnellate o superiori, I’abbiano firmata senza riserve per quanto riguarda la ratifica,
I’accettazione, I’approvazione o I’adesione secondo I’ Articolo XIlII

(2) 1l Segretario Generale informera tutti gli Stati che hanno firmato la Convenzione, o che vi
hanno aderito, della data in cui essa entra in vigore.

(3) Ogni strumento di ratifica, accettazione, approvazione o di adesione, depositato durante i
dodici mesi a cui si fa riferimento nel paragrafo (1) potra avere effetto sull’entrata in vigore
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della Convenzione o tre mesi dopo il deposito di tale strumento, qualunque sia la data piu
lontana

(4) Ogni strumento di ratifica, accettazione, approvazione o di adesione, depositato dopo la data
in cui la Convenzione entrera in vigore potra avere effetto tre mesi dopo la data del deposito

(5) Dopo la data in cui un emendamento si ritiene di essere stato accettato secondo I’ Articolo
XI1, ogni strumento di ratifica, accetazione, approvazione o di adesione depositato, sara
applicato alla Convenzione, come emendata

Articolo XV
Denuncia

(1) La Convenzione potra essere denunciata da ogni Contraente (Party) in ogni momento, dopo
cinque anni dalla data in cui la Convenzione € entrata in vigore per quel Contraente

(2) La denuncia potra essere effettuata mediante notifica, per iscritto, al Segretario Generale, il
quale informera tutti gli altri Contraenti (Parties) ed il Direttore Generale dell’ Ufficio
Internazionale del lavoro di ognuna di tali notifiche ricevute e della data di ricezione, come
pure, della data in cui la denuncia diventa effettiva

(3) Una denuncia diventera effettiva dodici mesi dopo la ricezione della notifica della denuncia
da parte del Segretario generale o dopo ogni periodo piu lungo che pud essere indicato nella
notifica

Articolo XVI
Deposito e registrazione

(1) La Convenzione potra essere depositata presso il Segretario Generale che ne trasmettera
copie originali (true copies) autenticate, a tutti gli Stati che hanno firmato la Convenzione o

che vi hanno aderito

(2) Non appena la Convenzione entrera in vigore, il Segretario generale trasmettera il testo al
Segretario Generale delle nazioni Unite per la registrazione e la pubblicazione, secondo
I’Articolo 102 dello Statuto delle Nazioni Unite

Articolo XVII
Lingue

La Convenzione é redatta in un unico esemplare nelle lingue Cinese, Inglese, Francese, Russo e
Spagnolo, essendo ogni testo parimenti autentico. Saranno approntate traduzioni ufficiali in lingua
Araba e Tedesca e saranno depositate con I’originale firmato.

A TESTIMONIANZA DI QUESTO i sottoscritti, essendo debitamente autorizzati dai rispettivi
Governi, a questo scopo hanno apposto la loro firma alla Convenzione *

REDATTO IN LONDRA questo settimo giorno del mese di Luglio dell’anno mille novecento e
settantotto

e Firme omesse
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Migerazione LLaiana ArmaLn

Allegato 1 all’Atto Finale della Conferenza

Risoluzione 1

Gli emendamenti di Manila all’allegato alla Convenzione Internazionale sugli
Standards di Addestramento e tenuta della Guardia per | Marittimi (STCW),

1978

LA CONFERENZA DEL 2010 A MANILA

RICHIAMANDO I’Articolo X11(1)(b) della Convenzione Internazionale sugli Standards di
Addestramento, Certificazione e Tenuta della Guardia per i Marittimi, 1978 ( d’ora in avanti riferita
come “la Convenzione™) relativo alla procedura di emendamento da una Conferenza dei Contraenti

AVENDO CONSIDERATO gli emendamenti all’allegato alla Convenzione, proposti e fatti
circolare tra i Membri dell’Organizzazione e tra tutti i Contraenti della Convenzione

1.

ADOTTA, in conformita con I’articolo XI1(1)(b)(ii) della Convenzione, gli emendamenti
all’allegato alla Convenzione, il testo del quale € enunciato nell’allegato alla presente
risoluzione.

DETERMINA, in conformita con I’articolo XX(1)(a)(vii) della Convenzione, che gli
emendamenti qui allegati, saranno considerati essere stati accettati il 1 Luglio 2011, a meno
che, prima di quella data, piu di un terzo dei Contraenti della Convenzione o i Contraenti le
cui flotte mercantili riunite costituiscono non meno del 50% del tonnellaggio lordo
dell’industria marittima mercantile mondiale, per navi di stazza lorda registrata di 100 tons o
pit abbiano notificato al Segretario Generale che essi fanno obiezione agli emendamenti;
INVITA i Contraenti a notare che, in conformita con I’articolo XI1(1)(a)(ix) della
Convenzione, gli emendamenti qui allegati entreranno in vigore il 1 Gennaio 2012 dopo che
e stato ritenuto che sono stati accettati in conformita con il paragrafo 2, di cui sopra.
RICHIEDE al Segretario Generale dell’Organizzazione, di trasmettere a tutti i Contraenti
della Convenzione, le copie certificate della presente risoluzione e il testo degli
emendamenti contenuti nell’allegato

RICHIEDE INOLTRE al Segretario Generale dell’Organizzazione di trasmettere le copie di
questa risoluzione e il suo allegato a tutti i Membri dell’Organizzazione che non sono
Contraenti della Convenzione
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ALLEGATO
GLIEMENDAMENTI DI MANILA ALL’ALLEGATO ALLA CONVENZIONE
INTERNAZIONALE SUGLI STANDARDS DI ADDESTRAMENTO, CERTIFICAZIONE E
TENUTA DELLA GUARDIA PER MARITTIMI, 1978

CAPITOLO |

Disposizioni Generali
Regola 1/1
Definizioni e chiarimenti
1. Ai fini della Convenzione, a meno che non sia diversamente stabilito:

.1 Regole significa le regole contenute nell’allegato alla Convenzione

N

Approvato significa approvato dalla parte Contraente in conformita con queste regole

.3 Comandante significa la persona avente il comando della nave

~

Ufficiale significa un membro dell’equipaggio, diverso dal comandante,designato come
tale dalla legge o dalla normativa nazionale o, in assenza di tale designazione, da un
accordo collettivo o consuetudine

ul

Ufficiale di coperta significa un ufficiale qualificato in conformita con le clausole del
capitolo 11 della Convenzione

o

1° Ufficiale di coperta (Chief Mate) significa I’ufficiale di grado piu vicino al
comandante e su cui ricadra il comando della nave in caso di inabilita del comandante

.7 Ufficiale di macchina significa un ufficiale qualificato secondo le clausole delle regole
[11/1, 111/2 o 111/3 della Convenzione

.8 Direttore di macchina (Chief Engineer Officer) significa I’ufficiale di macchina
anziano, responsabile della propulsione meccanica e del funzionamento e manutenzione
delle installazioni meccaniche ed elettriche della nave

.9 1° Ufficiale di macchina (Second Engineer Officer) significa I’ufficiale di macchina di
grado piu vicino al direttore di macchina e su cui ricadra la responsabilita della
propulsione meccanica e del funzionamento e manutenzione delle installazioni
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.10

A1

A2

13

14

15

.16

A7

18

19

.20

21

22

.23

meccaniche ed elettriche della nave in caso di inabilita del direttore di macchina

Allievo Ufficiale di macchina (Assistant engineer officer) significa una persona in
addestramento per diventare un ufficiale di macchina e designato come tale dalla legge
o dalla normativa nazionale

Operatore radio significa una persona in possesso di un certificato appropriato emesso
o riconosciuto dall’Amministrazione secondo le clausole dei Regolamenti Radio

Operatore radio GMDSS significa una persona che é qualificata secondo le clausole del
capitolo 1V della Convenzione

Comune (rating) significa un membro dell’equipaggio della nave diverso dal
comandante o da un ufficiale

Viaggi in vicinanza della costa o costieri (near coastal voyages) significa i viaggi in
vicinanza di una Parte contraente come definito da quella Parte

Potenza di propulsione (propulsion power) significa la potenza totale massima
continua in uscita misurata in kilowatt di tutto il macchinario principale di propulsione
della nave che appare sull’atto di nazionalita o altro documento ufficiale

Compiti o servizio radio (radio duties) includono, come appropriato, il servizio di
guardia e la manutenzione tecnica e le riparazioni svolte in conformita con i
Regolamenti Radio, la Convenzione Internazionale per la Salvaguardia della Vita
Umana in Mare , 1974 (SOLAS) come emendata e, a discrezione di ogni
Amministrazione, le pertinenti raccomandazioni dell’Organizzazione

Petroliera (Oil tanker) significa una nave costruita e utilizzata per il trasporto di
petrolio e prodotti petroliferi alla rinfusa

Chimichiera (chemical tanker) significa una nave costruita o adattata e usata per il
trasporto alla rinfusa di qualsiasi prodotto liquido elencato nel capitolo 17 del Codice
Internazionale dei Prodotti Chimici alla Rinfusa (International Bulk Chemical Code)

Nave cisterna per gas liquefatti (Liquefied gas tanker) significa una nave costruita o
adattata e usata per il trasporto alla rinfusa di qualsiasi gas liquefatto o altro prodotto
elencato nel capitolo 19 del Codice Internazionale dei Trasportatori di Gas
(International Gas Carrier Code)

Nave passeggeri significa una nave come definita dalla Convenzione Internazionale
per la Sicurezza della Vita umana in Mare, 1974, come emendata

Nave Ro-Ro passeggeri significa una nave passeggeri con spazi ro —ro o
spazi per categorie speciali come definite dalla Convenzione Internazionale per la
Sicurezza della Vita umana in Mare, 1974, (SOLAS) come emendata

Mese significa un mese di calendario o 30 giorni riuniti di periodi di meno di un
Mese

Codice STCW significa il Codice per I’Addestramento, Certificazione e Tenuta della
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24

.25

.26

27

.28

29

.30

31

32

Guardia per marittimi (STCW), come adottato dalla risoluzione 2 della Conferenza del
1995, come puo essere emendato dall’Organizzazione.

Funzione (function) significa un insieme di compiti (tasks), doveri (duties) e
responsabilita, come specificati nel Codice STCW, necessari per I’operativita della
nave, la sicurezza della vita umana in mare o la protezione dell’ambiente marino

Compagnia significa il proprietario della nave o qualsiasi altra organizzazione o
persona, quale il gestore, il noleggiatore a scafo nudo, chi ha assunto la
responsabilita dell’operativita della nave dal proprietario e chi, nell’assumersi tale
responsabilita, ha concordato di assumersi tutti i doveri (duties) e le responsabilita
imposte sulla compagnia da queste regole.

Periodo di navigazione (seagoing service) significa il periodo di navigazione a bordo di
una nave pertinente per il rilascio o riconvalida di un certificato o altra qualificazione

Codice ISPS significa il Codice Internazionale per la Sicurezza della Nave e delle
Strutture Portuali (International Ship and Port Facility Security (ISPS) Code)
adottato il 12 Dicembre 2002 dalla risoluzione 2 della Conferenza dei Governi
Contraenti alla Convenzione Internazionale per la Salvaguardia della Vita Umana in
Mare (SOLAS) 1974, come pu0 essere emendata dall’Organizzazione.

Ufficiale addetto alla sicurezza della nave (Ship Security Officer) significa la persona
a bordo della nave, che risponde al comandante ed é designato dalla Compagnia quale
responsabile della sicurezza (security) della nave, incluso la messa in opera e il
mantenimento del piano di sicurezza della nave e il collegamento con I’Ufficiale di
Compagnia per la sicurezza (Company Security Officer) e i funzionari del porto per la
sicurezza (Port Facility Security Officer)

Compiti o servizio di sicurezza (Security duties): includono tutti i compiti (tasks) e
doveri (duties) di sicurezza (security) a bordo delle navi come definiti dal capitolo
Xl-2della Convenzione Internazionale per la Sicurezza della Vita umana in Mare
( SOLAS 1974, come emendata) e dal Codice Internazionale per la Sicurezza della
nave e delle Strutture Portuali ( ISPS Code)

Certificato di competenza: significa un certificato, per comandanti, ufficiali e
operatori radio GMDSS, rilasciato e convalidato (endorsed) in conformita con le
norme dei capitoli I, 111, IV o VII di questo allegato e conferente al suo legittimo
possessore di lavorare nella posizione (capacity) e svolgere le mansioni (functions)
interessate con il livello di responsabilita specificato nei suddetti capitoli.

Certificato di perizia (certificate of proficiency):significa un certificato diverso da
quello di competenza rilasciato a un marittimo e indicante che i pertinenti requisiti di
addestramento, competenza o periodo di navigazione previsti dalla Convenzione sono
stati soddisfatti

Evidenza documentale: significa la documentazione diversa da un Certificato di

Competenza o Certificato di perizia (proficiency), utilizzato per stabilire che i
pertinenti requisiti della Convenzione sono stati soddisfatti
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.33 Ufficiale elettrotecnico: significa un ufficiale qualificato in conformita con le
disposizioni della regola 111/6 della Convenzione

.34 Marittimo qualificato di coperta (Able seafarer deck): significa un comune
qualificato in conformita con le disposizioni della regola I1/5 della Convenzione

.35 Marittimo qualificato di macchina (Able seafarer engine):significa un comune
qualificato in conformita con le disposizioni della regola 111/5 della Convenzione

.36 Comune elettrotecnico (Electro — tecnical rating): significa un comune qualificato in
conformita con le disposizioni della regola I11/7 della Convenzione.

2 Queste regole sono integrate dalle disposizioni obbligatorie contenute nella parte A del
Codice e:

.1 ogni riferimento ad una disposizione in un regola costituisce anche un riferimento alla
corrispondente sezione della parte A del Codice STCW

.2 nell'applicare queste regole, la relativa guida e il materiale di spiegazione contenute
nella parte B del Codice STCW dovrebbero essere tenute nella massima considerazione
possibile in modo da raggiungere, su base globale, una piu uniforme implementazione
delle norme della Convenzione

.3 gli emendamenti alla parte A del Codice STCW dovranno essere adottati ed entrare in
vigore e resi effettivi secondo le norme dell'articolo XII della Convenzione relative alle
procedure di emendamento applicabile all'allegato; e

4 la parte B del Codice STCW sara emendata dal Comitato di Sicurezza Marittima
(Maritime Safety Committee) in conformita con le sue norme procedurali.

3 I riferimenti fatti nell’articolo VI della Convenzione alla “Amministrazione” e alla
“Amministrazione emettente” non dovranno essere interpretati come ostacoli ad ogni
Contraente dall’emettere e convalidare (endorsement) i certificati secondo le disposizioni di
queste regole.

Regola 1/2
Certificazioni e convalide (endorsement)

1 | certificati di competenza saranno rilasciati solamente dall’Amministrazione, a seguito della
verifica dell’autenticita e validita di ogni evidenza documentale necessaria.

2 | certificati rilasciati in conformita con le disposizioni contenute nelle regole V/1 e V/1-2 ai
comandanti e agli ufficiali saranno rilasciati solamente da un’Amministrazione

3 I certificati saranno nella lingua o lingue ufficiali del paese rilasciante. Se la lingua usata non
e I’inglese il testo includera una traduzione in questa lingua

4 Per quanto riguarda gli operatori radio, i Contraenti possono:
.1 includere la conoscenza addizionale richiesta dalle pertinenti regole nell’esame per il
rilascio di un certificato che sia conforme ai Regolamenti Radio; o
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.2 rilasciare un certificato separato in cui sia indicato che il possessore ha la conoscenza
addizionale richiesta dai pertinenti regolamenti

5 Laconvalida (endorsement) richiesta dall’articolo VI della Convenzione per attestare il
rilascio di un certificato sara rilasciata solamente se tutti i requisiti della Convenzione sono
stati osservati.

6 A discrezione di un Contraente, le convalide (endorsements) possono essere incorporate
nello stampato dei certificati che vengono rilasciati come previsto dalla sezione A-1/2 del
Codice STCW. Se vengono cosi incluse, lo stampato usato sara quello riportato nella
sezione A-1/2 paragrafo 1. Se rilasciato in modo diverso, lo stampato usato per le
convalide (endorsements) sara quello riportato nel paragrafo 2 di quella sezione.

7 Una Amministrazione che riconosce, secondo la regola 1/10:
.1 un certificato di competenza; o

.2 un certificato di perizia (certificate of proficiency) rilasciato a comandanti e ufficiali
in conformita con le norme delle Regole V/1-1 e VV/1-2; dovra convalidare (endorse) tale
certificato per attestare il suo riconoscimento solamente dopo essersi assicurata
dell’autenticita e validita del certificato. La convalida (endorsement) sara rilasciata
solamente se tutti i requisiti della Convenzione sono stati osservati. Lo stampato usato
per la convalida (endorsement) sara quello riportato nel paragrafo 3 della sezione A-1/2
del Codice STCW.

8 Le convalide (endorsements) di cui ai paragrafi 5, 6 e 7:
.1 possono essere rilasciate come documenti separati
.2 possono essere rilasciate solamente dall’ Amministrazione

.3 dovra essere assegnato un numero unico, eccetto per quelle convalide (endorsements)
attestanti il rilascio di un certificato a cui potrebbe essere assegnato lo stesso numero
come quello del certificato in questione, purche il numero sia unico; e

4 dovra scadere nello stesso momento in cui il certificato convalidato (endorsed) scade o
viene ritirato, sospeso o cancellato dal Contraente che lo ha rilasciato e, in ogni caso non
oltre i cinque anni dalla data di rilascio.

9 Laposizione (capacity) in cui il possessore di un certificato e autorizzato ad imbarcare
(serve) sara identificata nello stampato di convalida (endorsement) nei termini identici a
quelli usati negli applicabili requisiti della tabella di armamento (safe manning)
dell’ Amministrazione.

10 Le Amministrazioni possono usare un formato differente da quello riportato nella sezione A-
1/2 del Codice STCW, purche, come minimo le informazioni richieste siano riportate in
caratteri romani e numeri arabi, tenendo in considerazione le variazioni permesse secondo la
sezione A-1/2
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11 Soggetto alle disposizioni della Regola 1/10, paragrafo 5, ogni certificato richiesto dalla
Convenzione deve essere tenuto disponibile nella sua forma originale a bordo della nave
sulla quale il possessore & imbarcato.

12 Ogni Contraente dovra garantire che i certificati sono rilasciati solamente ai candidati che
soddisfano i requisiti di questo regolamento.

13 | candidati per la certificazione dovranno fornire prova soddisfacente:

.1 della loro identita

.2 che la loro eta che non e minore di quella prescritta nella regolamentazione pertinente al
certificato richiesto

.3 che essi soddisfano gli standard di idoneita medica specificati nella sezione A-1/9 del
Codice STCW

.4 di aver completato il periodo di navigazione (seagoing service) e qualsiasi addestramento
obbligatorio correlato richiesto da queste regole per il certificato richiesto; e

.5 che essi soddisfano gli standard di competenza prescritti da queste regole per le posizioni
(capacities), funzioni (functions) e livelli che sono stati identificati nella convalida
(endorsement) del certificato

14 Ogni Contraente si impegna a mantenere un registro o registri di tutti i certificati e convalide
(endorsements) per comandanti, ufficiali e, come applicabile, ai comuni che ha emesso, che sono
scaduti o sono stati riconvalidati, sospesi, cancellati o riportati smarriti o distrutti e delle dispense
rilasciate

15 Ogni Contraente si impegna a rendere disponibili le informazioni circa lo stato di tali certificati di
competenza, convalide (endorsements) o dispense agli altri Contraenti e compagnie che richiedono
la verifica dell’autenticita e validita dei certificati loro presentati dai marittimi che cercano il
riconoscimento dei loro certificati secondo la Regola 1/10 o I’imbarco.

16 A partire dal 1 Gennaio 2017 le notizie sullo stato delle informazioni richieste dovranno essere
disponibili in conformita con il paragrafo 15 di questa regola e dovranno essere resi disponibili in
lingua inglese mediante mezzi elettronici.

Regola 1/3
Principi che governano i viaggi costieri (near coastal voyages)

1 Ogni Contraente, nel definire i viaggi costieri (near coastal voyages)ai fini della
Convenzione non potra imporre requisiti per I’addestramento, I’esperienza e la
certificazione ai marittimi che prestano servizio a bordo di navi autorizzate a battere la
bandiera di un altro Contraente e impiegati per detti viaggi, tali da risultare piu severi per
detti marittimi rispetto a quelli che prestano servizio a bordo delle navi autorizzate a battere
la sua bandiera. In nessun caso nessuno di tali Contraenti potra imporre requisiti nei riguardi
dei marittimi che prestano servizio a bordo di navi autorizzate a battere la bandiera di un
altro Contraente che siano superiori a quelli della Convenzione per navi non impiegate in
viaggi costieri (near coastal voyages).

Aggiornamento Agosto 2011



2 Un Contraente che alle navi concede i benefici delle norme della Convenzione per i viaggi
costieri (near coastal voyages), che includono la navigazione al largo della costa di altri
Contraenti entro i limiti della navigazione costiera, come da loro definita, devono
impegnarsi a definire con i Contraenti interessati i dettagli delle entrambe aree commerciali
coinvolte e le altre condizioni pertinenti.

3 Per quanto riguarda le navi che hanno il diritto di battere la bandiera di un Contraente,
regolarmente adibite a viaggi costieri (near coastal voyages), al largo della costa di un altro
Contraente, il Contraente di cui la nave ha diritto di battere la bandiera, prescrivera i
requisiti di addestramento, esperienza e certificazione, per i marittimi che prestano servizio a
bordo di tali navi, per lo meno uguali a quelle del Contraente al largo della cui costa la nave
e impiegata, purche non superino i requisiti della Convenzione nei riguardi delle navi non
impiegate in viaggi costieri (near coastal voyages). | marittimi imbarcati su una nave che
estende il suo viaggio oltre il limite di quello che é definito come viaggio costiero (near
coastal voyages) da un Contraente ed entra in acque non coperte da tale definizione dovra
adempiere agli appropriati requisiti sulla competenza (previsti) dalla Convenzione.

4 Un Contraente puo concedere ad una nave che e autorizzata a battere la sua bandiera i
benefici delle disposizioni della Convenzione circa i viaggi costieri (near coastal voyages),
quando essa e regolarmente impiegata al largo della costa di un non Contraente sui viaggi
costieri (near coastal voyages) come definiti dal Contraente.

5 | certificati dei marittimi rilasciati da un Contraente per i viaggi costieri (near coastal
voyages)) nei limiti da lui determinati possono essere accettati da altri Contraenti per i
servizi svolti nei loro definiti limiti di viaggi costieri (near coastal voyages) purché i
Contraenti interessati stipulino un accordo nel quale vengano specificati i dettagli delle aree
commerciali interessate e altre condizioni ad esse pertinenti al riguardo.

6 | Contraenti nel definire i viaggi costieri (near coastal voyages), secondo i requisiti di questa
regola dovranno:

1 Soddisfare i principi che governano i viaggi costieri (near coastal voyages) specificati
nella sezione A-1/3;

2 comunicare al Segretario Generale, in conformita con i requisiti della regola 1/7 i
dettagli dei provvedimenti approvati; e

3 incorporare i limiti dei viaggi costieri (near coastal voyages) nelle convalide
(endorsements) rilasciate in conformita della regola 1/2, paragrafi 5,6 0 7

7 Niente di questa regola dovra, in qualsiasi modo, limitare la giurisdizione di qualsiasi Stato
sia 0 no Contraente di questa Convenzione.

Regola 1/4
Procedure di controllo

1 1l controllo svolto da un funzionario (officer) di controllo debitamente autorizzato secondo
I’articolo X sara limitato al seguente:
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1

2

verificare, secondo I’articolo X (1) che tutti i marittimi impiegati a bordo a cui é richiesto
di essere certificati secondo la Convenzione abbiano un certificato appropriato o una
deroga valida, o fornire una prova documentale che una richiesta di convalida
(endorsement) e stata inviata all’ Amministrazione secondo la regola 1/10, paragrafo 5;

verificare che i numeri e i certificati dei marittimi impiegati a bordo sono conformi con
gli applicabili requisiti della tabella di armamento (safe manning) dell’ Amministrazione;
e

.3 valutare, in conformita con la sezione A-1/4 del Codice STCW, la capacita (ability) dei

marittimi della nave a mantenere gli standard relativi alla tenuta della guardia e alla
sicurezza (security), come appropriato, come richiesto dalla Convenzione se li esistono
chiari elementi per credere che tali standards non siano mantenuti a causa di uno
qualsiasi dei seguenti avvenimenti accaduti:

.3.1 la nave é rimasta coinvolta in una collisione, incaglio o arenamento, o

.3.2 & avvenuta una discarica di sostanze mentre la nave era in navigazione, all’ancora o
in banchina, cosa che ¢ illegale secondo qualsiasi convenzione internazionale, o

.3.3 la nave é stata manovrata in modo stravagante o insicuro, per cui le misure di
instradamento adottate dall’Organizzazione o le pratiche per la navigazione sicura
non sono state seguite, o

.3.4 la nave é diversamente gestita, in modo tale da costituire un pericolo per le persone,
la proprieta, I’ambiente o una compromissione della sicurezza (security)

2 Le deficienze che possono essere ritenute costituire un pericolo per le persone, proprieta o
I’ambiente, includono i seguenti:

1

mancanza da parte di marittimi di avere un certificato, di avere un certificato appropriato,
di avere una valida deroga o di fornire una prova documentale che una richiesta per una
convalida (endorsement) e stata inviata all’ Amministrazione in conformita con la regola
1/10, paragrafo 5

mancanza di conformarsi ai requisiti della tabella di armamento (safe manning) stabilita
dall’Amministrazione

mancanza delle disposizioni per la guardia di navigazione o di macchina per conformarsi
alle disposizioni specificate per la nave dall’Amministrazione

assenza in una guardia di una persona qualificata a far funzionare I’attrezzatura
essenziale per la sicurezza della navigazione, la sicurezza delle radiocomunicazioni o la
prevenzione dell’inquinamento marino; e

incapacita di fornire alla prima guardia all’inizio del viaggio e alle successive guardie
rilevanti, persone che siano sufficientemente riposate o altrimenti abili per il servizio

(duty).
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3 La mancata correzione di ognuna delle deficienze riportate nel paragrafo 2, in quanto é stato
stabilito, dal Contraente che svolge il controllo, che esse costituiscono un pericolo alle
persone, alla proprieta o all’ambiente, saranno le uniche basi, secondo I’articolo X, sulle
quali un Contraente puo fermare (detain) una nave.

Regola 1/5
Disposizioni nazionali

1 Ogni Contraente potra stabilire processi e procedure per una imparziale investigazione di
ogni riportata incompetenza, atto, omissione o compromissione della sicurezza (security)
che puo costituire una diretta minaccia alla sicurezza (safety) della vita o proprieta in mare o
all’ambiente marino, dal possessore di certificati o convalide (endorsements) rilasciate da
quel Contraente per quanto riguarda la loro esecuzione dei compiti (duties) relativi ai
certificati e per il ritiro, la sospensione e la cancellazione di tali certificati per tale causa e
per la prevenzione delle frodi.

2 Ogni Contraente prendera e adottera appropriate misure per prevenire la frode e altre
pratiche illecite relative ai certificati e alle convalide (endorsements) rilasciate.

3 Ogni Contraente potra prescrivere multe (penalties) o misure disciplinari per casi in cui le
disposizioni della sua legislazione nazionale che danno efficacia alla Convenzione non sono
rispettate da parte delle navi autorizzate a battere la sua bandiera o dai marittimi debitamente
certificati da quel Contraente.

4 In particolare, dette multe (penalties) o misure disciplinari saranno prescritte e adottate nei
casi in cui:

.1 una compagnia o un comandante abbia arruolato una persona non in possesso di un
certificato come richiesto dalla Convenzione

.2 un comandante abbia permesso di svolgere qualsiasi funzione (functions) o servizio in
qualsiasi posizione (capacity) richiesta da queste disposizioni da una persona non in
possesso di un certificato appropriato, di una valida deroga o (non) avente la prova
documentale richiesta dalla regola 1/10, paragrafo 5; o

.3 una persona che abbia ottenuto con frode o falsificato documenti di imbarco per
svolgere qualsiasi funzione (function) o servire in qualsiasi posizione (capacity)
richiesta da queste regole che deve essere svolta 0 occupata da una persona in possesso
di un certificato o di una deroga.

5 Un Contraente, nella cui giurisdizione abbia sede qualunque compagnia che, o qualsiasi
persona che sia ritenuta, su prove certe, di essere stata responsabile per, o di essere a
conoscenza di qualsiasi apparente non conformita della Convenzione, come specificato nel
paragrafo 4 dovra dare tutta la cooperazione possibile ad ogni Contraente che lo informa
della sua intenzione di intraprendere azioni legali sotto la sua giurisdizione.
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Regola 1/6
Addestramento e valutazione

Ogni Contraente dovra garantire che :

.1 [I’addestramento e la valutazione dei marittimi, come richiesto dalla Convenzione, siano
amministrati, supervisionati e monitorati in conformita con le disposizioni della sezione
A-1/6 del Codice STCW; e

.2 le persone responsabili per I’addestramento e la valutazione (assessment) della
competenza dei marittimi, come richiesto dalla Convenzione, sono appropriatamente
qualificate in conformita con le disposizioni della sezione A-1/6 del Codice STCW per il
tipo e il livello di addestramento o valutazione (assessment) interessata.

Regola 1/7
Comunicazione delle informazioni

1 Inaggiunta alle informazioni richieste che devono essere comunicate secondo I’articolo 1V,
ogni Contraente dovra fornire al Segretario Generale, entro i periodi di tempo prescritti e
nel formato specificato nella sezione A-1/7 del Codice STCW, ogni altra informazione che
potrebbe essere richiesta dal Codice sugli altri passi fatti dal Contraente per dare alla
Convenzione piena e completa attuazione.

2 Quando le informazioni complete, come prescritto nell’articolo 1V e nella sezione A-1/7 del
Codice STCW sono state ricevute e tali informazioni confermano che la piena e completa
attuazione e stata data alle disposizioni della Convenzione, il Segretario Generale
sottoporra al Comitato Sicurezza Marittima (Maritime Safety Committee) un rapporto per
questo scopo.

3 A seguito della successiva conferma da parte del Comitato Sicurezza Marittima (Maritime
Safety Committee), in conformita con le procedure adottate dal Comitato, che le
informazioni che sono state fornite dimostrano la piena e completa attuazione é stata data
alla disposizioni della Convenzione:

.1 1l Comitato Sicurezza Marittima (Maritime Safety Committee) identifichera i Contraenti
interessati; e

.2 Revisionera la lista dei Contraenti, che hanno comunicato informazioni che dimostrano
che essi hanno dato il pieno e completo effetto alle disposizioni pertinenti della
Convenzione, in modo da mantenere in questa lista solo i Contraenti cosi interessati; e

.3 Gli altri Contraenti saranno autorizzati, secondo le disposizioni della regola 1/4 e 1/10, di
accettare, in linea di principio, che i certificati rilasciati da o per conto dei Contraenti
identificati nel paragrafo 3.1 sono conformi alla Convenzione;

4 Gli emendamenti alla Convenzione e al Codice STCW, con le date di entrata in vigore, dopo
la data in cui le informazioni sono state o saranno comunicate al Segretario Generale
secondo le disposizioni del paragrafo 1, non sono soggette alle disposizioni della sezione
A-1/7, paragrafi 1 e 2
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Regola 1/8
Standards di qualita

1 Ogni Contraente dovra garantire che:

.1 in conformita con le disposizioni della sezione A-1/8 del Codice STCW, tutte le attivita di
addestramento, valutazione della competenza, certificazione, incluso i certificati medici,
convalida (endorsement) e riconvalida , svolte da agenzie non governative o enti sotto la
sua autorita sono continuamente monitorate attraverso un sistema di qualita standard per
garantire il raggiungimento di obiettivi definiti, includendo quelli relativi alle
qualificazioni ed esperienza degli istruttori e dei valutatori; e

.2 dove agenzie governative o enti svolgono tali attivita, dovra esserci un sistema di
standards di qualita

2 Ogni Contraente dovra anche garantire che viene svolta una valutazione periodica, in
conformita con le disposizioni della sezione A-1/8 del Codice STCW, da persone qualificate
che non siano esse stesse coinvolte nell’attiva interessata. Questa valutazione dovra
includere tutti i cambiamenti (changes) alle normative e procedure nazionali in conformita
con gli emendamenti della Convenzione e del Codice STCW, con le date di entrata in vigore
posteriori alla data in cui le informazioni sono state comunicate al Segretario Generale.

3 Un rapporto contenente i risultati della valutazione (evaluation) richiesta dal paragrafo 2
dovra essere comunicata al Segretario Generale in conformita con lo stampato specificato
nella sezione A-1/7 del Codice STCW

Regola 1/9
Standard medici

1 Ogni Contraente dovra stabilire degli standard di idoneita medica per i marittimi e le
procedure per il rilascio del certificato medico in conformita con le disposizioni di questa
regola e della sezione A-1/9 del Codice STCW.

2 Ogni Contraente dovra garantire che quelli responsabili per la valutazione (assessment)
dell’idoneita medica dei marittimi siano medici professionisti riconosciuti dal Contraente
per svolgere le visite mediche ai marittimi, in conformita con le disposizioni della sezione
A-1/9 del Codice STCW

3 Ogni marittimo in possesso di un certificato, rilasciato secondo le disposizioni della
Convenzione, che e imbarcato (serving at sea), dovra anche avere un valido certificato
medico rilasciato in conformita con le disposizioni di questa regola e della sezione A-1/9
del Codice STCW

4 Ogni candidato per la certificazione dovra:

.1 avere non meno di 16 anni di eta

.2 fornire una prova soddisfacente della sua identita; e

.3 soddisfare gli applicabili standards medici di idoneita stabiliti dal Contraente
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5 | certificati medici saranno validi per un periodo massimo di due anni a meno che il
marittimo non sia di eta inferiore ai 18 anni, nel qual caso il periodo massimo di validita
sara di 1 anno

6 Se il periodo di validita di un certificato medico scade durante il viaggio, il certificato
medico continuera ad essere valido fino al prossimo scalo dove un medico professionista,
riconosciuto dal Contraente sia disponibile, purche tale periodo non sia superiore a 3 mesi.

7 In casi urgenti I’Amministrazione puo permettere ad un marittimo di imbarcare senza un
valido certificato medico, fino al prossimo porto di scalo dove un medico professionista,
riconosciuto dal Contraente é disponibile, purché:

.1 il periodo di tale permesso non deve superare i tre mesi; e
.2 il marittimo interessato € in possesso di un certificato medico scaduto in data recente

Regola 1/10
Riconoscimento dei certificati

1 Ogni Amministrazione dovra garantire che le disposizioni di questa regola siano soddisfatte,
in modo da riconoscere, mediante convalida (endorsement) in conformita con la regola 1/2,
paragrafo 7, un certificato rilasciato da o sotto I’autorita di un altro Contraente a un
comandante, ufficiale o operatore radio e che:

.1 I’Amministrazione ha confermato, attraverso una valutazione di quel Contraente, che
puo includere ispezioni alle strutture e procedure, che i requisiti della Convenzione
riguardanti gli standards di competenza, addestramento, certificazione e standards di
qualita sono completamente osservati; e

.2 e concordato un impegno con il Contraente interessato che una pronta notifica sara data
di qualsiasi significativo cambiamento nelle disposizioni relative all’addestramento e
certificazione stabilite in conformita con la Convenzione

2 Saranno stabilite delle misure per garantire che i marittimi, che presentano, per
riconoscimento, i certificati rilasciati secondo le disposizioni delle regole 11/2, 111/2 0 111/3, 0
rilasciate secondo la VI1I/1 a la livello manageriale, come definito nel Codice STCW, hanno
una appropriata conoscenza della legislazione marittima della Amministrazione, pertinente
alle funzioni (functions) che sono loro permesse di svolgere.

3 Le informazioni fornite e le misure concordate secondo questa regola saranno comunicate al
Segretario Generale in conformita con i requisiti della regola 1/7

4 | certificati rilasciati da o sotto I’autorita di un Non Contraente non saranno riconosciuti

5 Nonostante il requisito della regola 1/2, paragrafo 7, una Amministrazione puo, se le
circostanze lo richiedono, soggetto alle disposizioni del paragrafo 1, permettere ad un
marittimo di servire, per un periodo non eccedente i tre mesi, a bordo di una nave
autorizzata a battere la sua bandiera, , mentre € in possesso di un appropriato e valido
certificato rilasciato e convalidato (endorsed) come richiesto da un altro Contraente per usarlo
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a bordo delle navi di quel Contraente, ma che non é stato ancora convalidato (endorsed) in
modo da renderlo appropriato per il servizio a bordo della nave autorizzata a battere la
bandiera dell’ Amministrazione. Dovra essere prontamente disponibile la prova documentale
che la domanda di convalida (endorsement) é stata presentata all’ Amministrazione.

| certificati e le convalide (endorsements) rilasciate da una Amministrazione secondo le
disposizioni di questa regola in riconoscimento o attestanti il riconoscimento di un
certificato rilasciato da un altro Contraente non dovranno essere usati come base per
ulteriore riconoscimento da un’altra Amministrazione

Regola I/11
Riconvalida dei certificati

1

A ogni comandante, ufficiale e operatore radio in possesso di un certificato rilasciato o
riconosciuto secondo qualsiasi capitolo della Convenzione, diverso dal capitolo VI, che é
imbarcato o intende ritornare a bordo dopo un periodo a terra, per continuare a qualificarsi
per il servizio a bordo, dovra essere richiesto, ad intervalli non superiori a cinque anni:

.1 soddisfare gli standard di idoneita medica prescritti dalla regola 1/9; e

.2 dimostrare una continua competenza professionale secondo la sezione A-1/11 del Codice
STCW

Ogni comandante, ufficiale e operatore radio dovra, per continuare il proprio servizio a
bordo di navi per le quali sono stati internazionalmente concordati degli speciali requisiti di
addestramento, completare con successo I’approvato pertinente addestramento.

Ogni comandante e ufficiale dovra, per continuare il servizio a bordo delle navi cisterna
(tankers) soddisfare i requisiti del paragrafo 1 di questa regola e gli sara richiesto ad
intervalli non superiori a cinque anni di dimostrare (establish) la continua competenza
professionale per le navi cisterna (tankers) in conformita con la sezione A-1/11, paragrafo 3
del Codice STCW.

Ogni Contraente comparera gli standard di competenza che sono richiesti ai candidati per i
certificati rilasciati prima del 1 Gennaio 2017 con quelli specificati per I’appropriato
certificato nella parte A del Codice STCW, e determinera la necessita di richiedere ai
possessori di tali certificati di sottoporsi ad un appropriato corso di rinfrescamento
(refreshment) e aggiornamento dell’addestramento e della valutazione.

Il Contraente dovra, consultandosi con quelli interessati, ideare o promuovere la
formulazione di strutture di corsi di rinfrescamento (refresher) e aggiornamento, come
previsto dalla sezione A-1/11 del Codice STCW

Allo scopo di aggiornare la conoscenza dei comandanti, ufficiali e operatori radio, ogni
Amministrazione dovra garantire che i testi delle recenti variazioni delle norme nazionali e
internazionali riguardanti la sicurezza della vita umana in mare, la sicurezza (security) e la
protezione dell’ambiente marino sono resi disponibili alle navi autorizzate a battere la sua
bandiera.
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Regola 1/12
Uso dei simulatori

1 Le prestazioni standard e le altre disposizioni enunciate nella sezione A-1/12 e anche le altre

disposizioni, come sono prescritte nella parte A del codice STCW per qualsiasi certificato
interessato, dovranno essere conformi a:

.1 tutti gli addestramenti obbligatori basati sul simulatore

.2 qualsiasi valutazione (assessment) della competenza richiesta dalla parte A del Codice
STCW che é svolta mediante un simulatore; e

.3 qualsiasi dimostrazione, per mezzo di un simulatore, della continua perizia (proficiency)
richiesta dalla parte A del Codice STCW

Regola 1/13
Svolgimento delle prove (trials)

1 Queste regole non dovranno impedire ad una Amministrazione dall’autorizzare le navi
autorizzate a battere la sua bandiera di partecipare alle prove.

2 Per gli scopi di questa regola, il termine prova (trial) significa un esperimento o serie di
esperimenti, svolti durante un limitato periodo, che possono coinvolgere I’uso di sistemi
automatici o integrati in modo da valutare metodi alternativi di esecuzione di compiti
(duties) specifici o soddisfare particolari disposizioni prescritte dalla Convenzione, che
potrebbero fornire, per lo meno, lo stesso grado di sicurezza e di prevenzione
dell’inquinamento come prescritto da queste regole.

3 L’Amministrazione autorizzante le navi a partecipare alle prove (trials) dovra essere
soddisfatta che tali prove (trials) sono svolte in una maniera che fornisce, per lo meno, lo
stesso grado di sicurezza (safety) e di prevenzione dell’inquinamento come prescritto da

queste regole. Queste prove (trials) dovranno essere svolte secondo le linee guida adottate
dall’Organizzazione.

4 | dettagli relativi a tali prove (trials) dovranno essere riferiti all’Organizzazione al piu presto
possibile, ma non meno di sei mesi prima della data in cui sia previsto I’inizio delle prove
(trials). L’Organizzazione comunichera tali dettagli a tutti i Contraenti.

5 I risultati delle prove (trials) autorizzate secondo il paragrafo 1, e qualsiasi raccomandazione
I”’Amministrazione possa avere circa quei risultati, dovranno essere riferiti
all’Organizzazione, che comunichera i risultati e le raccomandazioni a tutti i Contraenti

6 Qualsiasi Contraente avente qualsiasi obiezione alle particolari prove (trials) autorizzate in
conformita con questa regola, dovra comunicare tale obiezione all’Organizzazione il piu
presto possibile. L’Organizzazione comunichera i dettagli dell’obiezione a tutti i Contraenti.

7 Una Amministrazione che ha autorizzato una prova (trial) rispettera le obiezioni ricevute
dagli altri Contraenti relative a tale prova (trial) e istruendo le navi autorizzate a battere la

sua bandiera di non effettuare la prova (trial) mentre navigano nelle acque di uno Stato
costiero che ha comunicato all’Organizzazione la sua obiezione.
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8 Una Amministrazione che conclude, sulle basi di una prova, (trial) che un particolare
sistema fornira, per lo meno, lo stesso grado di sicurezza (safety) e di prevenzione
dell’inquinamento, come previsto da queste regole, pud autorizzare le navi autorizzate a

battere la sua bandiera, a continuare ad operare indefinitivamente con un tale sistema,
assoggettato alle seguenti disposizioni:

.1 I’Amministrazione dovra, dopo che sono stati presentati i risultati della prova secondo il
paragrafo 5, fornire i dettagli di qualsiasi tale autorizzazione, includendo
I’identificazione delle specifiche navi che possono essere soggette all’autorizzazione,
all’Organizzazione che comunichera questa informazione a tutti i Contraenti.

.2 0ogni operazione autorizzata secondo questo paragrafo dovra essere svolta in conformita

con ogni linea guida sviluppata dall’Organizzazione, nella stessa misura in cui essa &
stata applicata durante la prova

.3 tali operazioni rispetteranno qualsiasi obiezione ricevuta dagli altri Contraenti, secondo
il paragrafo 7, fino a quando tali obiezioni non saranno state ritirate; e

4 una operazione autorizzata secondo questo paragrafo dovra essere permessa solamente
nelle more di una decisione del Comitato Sicurezza Marittima (Maritime Safety
Committee) in merito all’opportunita di apportare un emendamento della Convenzione

e, in questo caso, se I’operazione debba essere sospesa 0 permessa di continuare prima
che I’emendamento entri in vigore.

9 Surichiesta di qualsiasi Contraente, il Comitato Sicurezza Marittima (Maritime Safety

Committee) stabilira una data per la considerazione dei risultati della prova (trial) e per
I’appropriata decisione.

Regola 1/14
Responsabilita delle Compagnie

1 Ogni Amministrazione, secondo le disposizioni della sezione A-1/14, riterra le compagnie
responsabili dell’assegnazione dei marittimi al servizio sulle proprie navi in conformita con

le disposizioni della presente Convenzione e richiedera ad ognuno di tali compagnie di
garantire che:

.1 ogni marittimo assegnato a ognuna delle sue navi € in possesso di un appropriato

certificato in conformita con le disposizioni della Convenzione e come stabilito
dall’Amministrazione

le sue navi sono armate (manned) in conformita con le disposizioni applicabili delle
tabelle di armamento (safe manning) dell’ Amministrazione.

I marittimi assegnati a ognuna delle sue navi ha ricevuto un addestramento di
rinfrescamento (refreshment) e di aggiornamento come richiesto dalla Convenzione

i documenti e i dati pertinenti di tutti i marittimi impiegati sulle sue navi sono mantenuti
e prontamente accessibili, e includono senza essere limitati a, la documentazione e i
dati della loro esperienza, addestramento, idoneita medica e competenza per i compiti
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(duties) assegnati.

.5 1 marittimi nell’essere assegnati a ognuna delle sue navi, sono familiarizzati con i loro
specifici compiti (duties) e con tutte le disposizioni di bordo, apparecchiature e
installazioni, procedure e caratteristiche della nave che sono pertinenti per i loro compiti
(duties) di routine e di emergenza;

.6 il personale di bordo (ship’s complement) puo efficacemente coordinare la propria
attivita in una situazione di emergenza e nello svolgere funzioni vitali per la sicurezza
(safety and security) e per la prevenzione o riduzione dell’inquinamento;

.7 in ogni momento, a bordo, deve esistere una efficace comunicazione orale in conformita
con il capitolo V, regola 14, paragrafi 3 e 4 della Convenzione Internazionale per la
Sicurezza della Vita in Mare, 1974, ( SOLAS)

Regola 1/15
Disposizioni transitorie

1 Finoal 1 Gennaio 2017 un Contraente puo continuare a rilasciare, riconoscere e convalidare
(endorsement) i certificati in conformita con le disposizioni della Convenzione che
applicava immediatamente prima del 1 Gennaio 2012 nei riguardi di quei marittimi che
hanno incominciato un approvato servizio a bordo, un approvato programma di istruzione e
addestramento o un approvato corso di addestramento prima del 1 Luglio 2013

2 Finoal 1 Gennaio 2017 un Contraente pu0 continuare a rinnovare e riconvalidare certificati

e convalide (endorsement) in conformita con le disposizioni della Convenzione che
applicava immediatamente prima del 1 Gennaio 2012
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CAPITOLO 11
Comandante e sezione coperta

Regola 11/1
Requisiti minimi obbligatori per la certificazione di ufficiali responsabili di una guardia di
navigazione su navi di GT 500 o maggiori

1 Ogpni ufficiale responsabile di una guardia di navigazione, imbarcato su una nave di GT 500
0 maggiore dovra possedere un certificato di competenza.

2 Ogni candidato per la certificazione dovra:

.1 avere non meno di 18 anni di et;

.2 avere un periodo di imbarco (seagoing service) approvato di non meno di 12 mesi quale
parte di un approvato programma di addestramento che includa un addestramento a bordo
che soddisfi i requisiti della sezione A-11/1 del Codice STCW e sia documentato su un
quaderno di addestramento approvato (training record book) o altrimenti abbia un
approvato periodo di imbarco di non meno 36 mesi;

.3 aver svolto, durante il periodo di imbarco richiesto, i compiti (duties) di tenuta della
guardia sul ponte sotto la supervisione del comandante o di un ufficiale qualificato per
un periodo non inferiore a sei mesi

4 soddisfare i requisiti applicabili delle regole del capitolo IV, come appropriato, per
svolgere i designati compiti radio in conformita con i Regolamenti Radio;

.5 aver completato una approvata istruzione ed addestramento e soddisfare lo standard di
competenza specificato nella sezione A-11/1 del codice STCW; e

.6 soddisfare gli standards di competenza specificati nel codice STCW nella sezione A-
VI/1, paragrafo2, sezione A-VI/2, paragrafi da 1 a 4, sezione A-V1/3, paragrafidala4
e sezione A-VI/4 | paragrafidala3

Regola 11/2
Requisiti minimi obbligatori per la certificazione di comandanti e primi ufficiali (chief mates) su
navi di GT 500 o maggiori
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Comandante e primo ufficiale (chief mate) di navi di GT 3000 o maggiori

1 Ogni comandante o primo ufficiale su una nave navigante in mare di GT 3000 0 maggiore
dovra essere in possesso di un certificato di competenza.

2 Ogni candidato per la certificazione dovra:

.1 soddisfare i requisiti per la certificazione come ufficiale responsabile di una guardia di
navigazione su navi di GT 500 o maggiori ed avere un approvato periodo di imbarco in
quella posizione (capacity);

1.1 per la certificazione come primo ufficiale, non meno di 12 mesi, e

.1.2 per la certificazione come comandante, non meno di 36 mesi; tuttavia, questo
periodo puo essere ridotto a non meno di 24 mesi, se non meno di 12 mesi di tale
periodo di imbarco e stato svolto come primo ufficiale; e

.2 avere completato una istruzione approvata e addestramento e soddisfare lo standard di
competenza specificato nella sezione A-11/2 del Codice STCW per comandanti e
primi ufficiali su navi di GT 3000 o maggiori

Comandanti e primi ufficiali su navi tra 500 e 3000 GT

3 Ogni comandante e primo ufficiale su una nave navigante in mare di GT tra 500 e 3000
dovra possedere un certificato di competenza.

4 Ogni candidato per la certificazione dovra:

.1 per la certificazione come primo ufficiale, soddisfare i requisiti di un ufficiale
responsabile di una guardia di navigazione su navi di GT 500 o maggiori;

.2 per la certificazione come comandante, soddisfare i requisiti di un ufficiale responsabile
di una guardia di navigazione su navi di GT 500 o maggiori ed avere un approvato
periodo di imbarco non inferiore a 36 mesi in quella posizione (capacity); tuttavia,
questo periodo puo essere ridotto a non meno di 24 mesi, se non meno di 12 mesi di tale
periodo di imbarco sono stati svolti come primo ufficiale; e

.3 aver completato un addestramento approvato e soddisfare lo standard di competenza
specificato nella sezione A-11/2 del Codice STCW per comandanti e primi ufficiali su
navi di GT tra 500 e 3000
Regola 11/3
Requisiti minimi obbligatori per la certificazione di ufficiali responsabili di una guardia di
navigazione e di comandanti su navi inferiori a 500 GT

Navi non impegnate in viaggi costieri (near coastal voyages)
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1 Ogpni ufficiale responsabile di una guardia di navigazione imbarcato su una nave navigante
in mare di meno di 500 GT, non impegnata in viaggi costieri,(near coastal voyages) dovra
possedere un certificato di competenza per navi di GT 500 o maggiori.

2 Ogni comandante imbarcato su una nave navigante in mare di meno di 500 GT non
impegnata in viaggi costieri (near coastal voyages) dovra possedere un certificato di
competenza per imbarcare come comandante su navi di GT tra 500 e 3000

Navi impegnate in viaggi costieri (near coastal voyages)
Ufficiale responsabile di una guardia di navigazione

3 Ogni ufficiale responsabile di una guardia di navigazione su una nave navigante in mare di
meno di 500 GT impegnata in viaggi costieri (near coastal voyages) dovra essere in
possesso di un certificato di competenza.

4 Ogni candidato per la certificazione di ufficiale responsabile di una guardia di navigazione
su una nave navigante in mare di meno di 500 GT impegnata in viaggi costieri (near coastal
voyages) dovra:

.1 avere non meno di 18 anni di eta
.2 aver completato:

2.1 uno speciale addestramento, includente un adeguato periodo di un appropriato
periodo di imbarco come stabilito dall’Amministrazione, o

.2.2 un approvato periodo di imbarco nella sezione coperta di non meno di 36 mesi;

.3 soddisfare gli applicabili requisiti delle regole del capitolo IV, come appropriato, per
svolgere i designati compiti(duties) radio in conformita con i Regolamenti Radio;

4 aver completato una istruzione approvata e addestramento e soddisfare lo standard di
competenza specificato nella sezione A-11/3 del Codice STCW per ufficiali
responsabili di una guardia di navigazione su navi inferiori a 500 GT impegnate in
viaggi costieri (near coastal voyages); e

.5 soddisfare lo standard di competenza specificato nel Codice STCW nella sezione A-
VI/1, paragrafo 2, sezione A-V1/2, paragrafi da 1 a 4, sezione A-VI1/3, paragrafida l a
4 e sezione A-VI/4, paragrafidala3

Comandante

5 Ogni comandante imbarcato su una nave navigante in mare inferiore a 500 GT impegnata in
viaggi costieri (near coastal voyages) dovra essere in possesso di un certificato di
competenza.
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6 Ogni candidato per la certificazione di comandante di una nave navigante in mare inferiore a
500 GT impegnata in viaggi costieri (near coastal voyages) dovra:

.1 avere non meno di 20 anni di eta

.2 avere un appropriato periodo di imbarco di non meno di 12 mesi quale ufficiale
responsabile di una guardia di navigazione;

.3 avere completato una istruzione approvata e addestramento e soddisfare lo standard di
competenza specificato nella sezione A-11/3 del Codice STCW per comandanti di navi
inferiori a 500 GT impegnate in viaggi costieri (near coastal voyages); e

4 soddisfare lo standard di competenza specificato nel Codice STCW nella sezione A-
VI/1, paragrafo 2, sezione A-VI/2, paragrafi da 1 a 4, sezione A-V1/3, paragrafidala4
e sezione A-V1/4, paragrafidala3

Esenzioni

7 L’Amministrazione, se considera che le dimensioni di una nave e le condizioni del suo
viaggio sono tali da rendere I’applicazione di tutti i requisiti di questa regola e della sezione
A-11/3 del Codice STCW irragionevoli o impraticabili, puo in quella misura esentare il
comandante e I’ufficiale responsabile di una guardia di navigazione su tale nave o classi di
navi da alcuni dei requisiti, tenendo in mente la sicurezza di tutte le navi che possono
operare nelle stesse acque.

Regola 11/4
Requisiti minimi obbligatori per la certificazione di comuni facenti parte di una guardia di
navigazione*

1 Ogni comune facente parte di una guardia di navigazione su una nave navigante in mare di
GT 500 o superiore, diverso dal comune in addestramento e dai comuni i cui compiti
(duties) mentre sono di guardia sono di natura non specialistica (unskilled nature), dovra
essere debitamente certificato per svolgere tali compiti.

*Questi requisiti non sono quelli per la certificazione di marittimo qualificato (Able Seaman) come riportato nella
Convenzione ILO, 1946 sulla certificazione di marittimo qualificato (Able Seaman), o qualsiasi successiva convenzione

2 Ogni candidato per la certificazione dovra:

.1 avere non meno di 16 anni di eta

.2 avere completato:
.2.1 un approvato periodo di imbarco, includente non meno di 6 mesi di addestramento
ed esperienza, 0

.2.2 uno speciale addestramento, sia pre marinaro o a bordo di una nave, includendo un
approvato periodo di imbarco che non dovra essere inferiore a due mesi; e

.3 soddisfare lo standard di competenza specificato nella sezione A-11/4 del Codice STCW
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3 1l periodo di imbarco, addestramento ed esperienza richiesto dai sotto paragrafi 2.2.1 e 2.2.2
dovranno essere associati con le mansioni (functions) della tenuta di guardia di navigazione
e includere lo svolgimento di compiti (duties) svolti sotto la diretta supervisione del
comandante, I’ufficiale responsabile della guardia di navigazione o un comune qualificato

Regola 11/5
Requisiti minimi obbligatori per la certificazione di comuni quali marittimo qualificato* di coperta
(able seafarer deck)

1 Ogni marittimo qualificato di coperta (able seafarer deck) imbarcato su una nave navigante
in mare di GT 500 o maggiore dovra essere debitamente certificato

2 Ogni candidato per la certificazione dovra:
.1 avere non meno di 18 anni di eta

.2 soddisfare i requisiti per la certificazione come comune facente parte di una guardia di
Navigazione

.3 pur essendo qualificato per imbarcare come comune facente parte di una guardia di
navigazione, avere un periodo di navigazione approvato nella sezione coperta di:

.3.1 non meno di 18 mesi, 0
.3.2 non meno di 12 mesi ed aver completato un addestramento approvato; e

.4 soddisfare lo standard di competenza specificato nella sezione A-11/5 del Codice STCW

*

able seaman = qualificato & la traduzione in italiano del termine utilizzato in detta Convenzione e riportato
sul sito italiano dell’ILO

3 Ogni Contraente dovra comparare gli standards di competenza per marittimo qualificato
(Able Seafarer) che esso richiede, per i certificati emessi prima del 1 Gennaio 2012 con
quelli specificati nella sezione A-11/5 del Codice STCW, e dovra determinare la necessita, se
esiste, di richiedere a questo personale di aggiornare le proprie qualifiche

4 Fino al 1 gennaio 2012, un Contraente che & anche Contraente della Convenzione ILO,
1946, (nr. 74) per la certificazione del marittimo qualificato (able seaman) puo continuare a
rilasciare, riconoscere e convalidare (endorse) certificati in conformita con le disposizioni
della suddetta Convenzione .

5 Fino al 1 gennaio 2017, un Contraente che é anche Contraente della Convenzione ILO,
1946, (nr. 74) per la certificazione del marittimo qualificato (able seaman) puo continuare a
rinnovare e riconvalidare i certificati e le convalide (endorsements) in conformita con le
disposizioni della suddetta Convenzione .
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6 | marittimi possono essere considerati, dal Contraente, di aver soddisfatto i requisiti di
questa regola, se sono stati imbarcati in una posizione pertinente nella sezione coperta per
un periodo non inferiore a 12 mesi negli ultimi 60 mesi precedenti I’entrata in vigore, per

quel Contraente, di questa regola .
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CAPITOLO 11
Sezione Macchina

Regola I111/1

Requisiti minimi obbligatori per la certificazione di ufficiali responsabili di una guardia di
macchina in un locale macchina presidiato o designati ufficiali di servizio(duty engineers) in un
locale macchina periodicamente non presidiato

1 Ogni ufficiale responsabile di una guardia di macchina in un locale macchina presidiato o
designato ufficiale di servizio (duty officer) in un locale macchina periodicamente non
presidiato a bordo di una nave navigante in mare mossa da un macchinario per la
propulsione principale di 750Kw di potenza di propulsione o piu dovra possedere un
certificato di competenza.

2 Ogni candidato per la certificazione dovra:

.1 avere non meno di 18 anni di eta

.2 avere completato un addestramento combinato di abilita (skill) di lavoro in officina e un
approvato periodo di imbarco di non meno di 12 mesi, come parte di un programma
approvato di addestramento che includa un addestramento a bordo che soddisfi i
requisiti della sezione A-I11/1 del Codice STCW ed é documentato in un quaderno di
addestramento (training record book)approvato, o altrimenti avere un periodo di
imbarco approvato di non meno di 36 mesi di cui non meno di 30 mesi di imbarco
nella sezione macchina.

.3 aver svolto, durante il richiesto periodo di imbarco, i compiti (duties)) del servizio di
guardia in macchina sotto la supervisione del direttore di macchina (chief engineer
officer) o un ufficiale di macchina qualificato per un periodo non inferiore a sei mesi.

4 aver completato una istruzione e addestramento approvati e soddisfare gli standards di
competenza specificati nella sezione A-111/1 del Codice STCW; e

.5 soddisfare gli standards di competenza specificati nel Codice STCW nella sezione A-
VI1/1, paragrafo 2, sezione A-V1/2, paragrafi da 1 a 4, sezione A-VI1/3, paragrafidala4
e sezione A-VI/4, paragrafidala3.

Regola 111/2

Requisiti minimi obbligatori per la certificazione dei direttori di macchina (chief engineer officers)
e primi ufficiali di macchina (second engineer officers) su navi mosse da un macchinario per la
propulsione principale di 3000 Kw di potenza di propulsione o maggiore
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1 Ogpni direttore di macchina(chief engineer officer) e primo ufficiale di macchina (second
engineer officer) su una nave navigante in mare mossa da un macchinario per la propulsione

principale di 3000 Kw di potenza di propulsione 0 maggiore dovra possedere un certificato
di competenza.

2 Ogni candidato per la certificazione dovra:

.1 soddisfare i requisiti per la certificazione di un ufficiale responsabile di una guardia di
macchina su navi naviganti in mare mosse da un macchinario per la propulsione
principale di 750 Kw di potenza di propulsione 0 maggiore e avere un approvato
periodo di imbarco in quella posizione (capacity)

1.1 per la certificazione come primo ufficiale di macchina (second engineer officer),
non meno di 12 mesi come ufficiale qualificato di macchina, e

1.2 per la certificazione come direttore di macchina (chief engineer officer), non meno
di 36 mesi, tuttavia, questo periodo puo essere ridotto a non meno di 24 mesi se non
meno di 12 mesi di tale periodo di imbarco é stato effettuato in qualita di primo
ufficiale di macchina (second engineer officer); e

.2 aver completato una istruzione e addestramento approvati e soddisfare lo standard di
competenza specificato nella sezione A-111/2 del Codice STCW

Regola 111/3

Requisiti obbligatori per la certificazione dei direttori di macchina (chief engineer officers) e dei
primi ufficiali di macchina (second engineer officers) su navi mosse da un macchinario per la
propulsione principale tra i 750 KW e 3000 Kw di potenza di propulsione

1 Ogni direttore di macchina (chief engineer officer)e primo ufficiale di macchina(second
engineer officer) a bordo di una nave navigante in mare mossa da un macchinario per la
propulsione principale tra i 750 e 3000 Kw di potenza di propulsione dovra possedere un
certificato di competenza.

2 Ogni candidato per la certificazione dovra:

.1 soddisfare i requisiti per la certificazione come ufficiale responsabile di una guardia di
macchina
1.1 per la certificazione come primo ufficiale di macchina (second engineer
officer), avere non meno di 12 mesi di un approvato periodo di imbarco come
assistente ufficiale di macchina (assistant engineer officer) o ufficiale di
macchina, e

1.2 per la certificazione come direttore di macchina (chief engineer officer), avere
non meno di 24 mesi di approvato periodo di imbarco, di cui non meno di 12 mesi
dovra essere stato svolto da qualificato ad imbarcare come primo ufficiale di macchina
(second engineer officer); e
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.2 aver completato una istruzione e addestramento approvati e soddisfare lo standard di
competenza specificato nella sezione A-111/3 del Codice STCW.

.3 Ogni ufficiale di macchina che e qualificato ad imbarcare come primo ufficiale di
macchina (second engineer officer) su navi mosse da un macchinario di propulsione
principale di 3000 Kw di potenza di propulsione o maggiore puo imbarcare come direttore
di macchina (chief engineer) su navi mosse da un macchinario di propulsione principale di
meno di 3000 Kw di potenza di propulsione, purche il certificato sia cosi convalidato
(endorsed)

Regola 111/4

Requisiti minimi obbligatori per la certificazione di comuni facenti parte di una guardia di
macchina in locale macchina presidiato o designati a svolgere i compiti (duties) in un locale
macchina periodicamente non presidiato.

1

2

Ogni comune facente parte di una guardia di macchina in locale macchina presidiato o
designati a svolgere i compiti (duties) in un locale macchina periodicamente non presidiato,
a bordo di una nave navigante in mare mossa da un macchinario per la propulsione
principale di 750 Kw di potenza di propulsione o maggiore, diverso dai comuni in
addestramento e comuni i cui compiti sono di natura non specializzata (unskilled), dovra
essere debitamente certificato per svolgere tali compiti.

Ogni candidato per la certificazione dovra:

.1 avere non meno di 16 anni
.2 aver completato:

.2.1 un approvato periodo di imbarco, comprendente non meno di 6 mesi di
addestramento ed esperienza, o

.2.2 un addestramento speciale, sia pre marinaro o a bordo di nave, includente un
approvato periodo di imbarco che non dovra essere inferiore a due mesi; e

.3 soddisfare lo standard di competenza specificato nella sezione A-111/4 del Codice STCW

Il periodo di imbarco, addestramento ed esperienza richiesti dai sottoparagrafi 2.2.1 e 2.2.2
dovranno essere associati con le funzioni (functions) della tenuta della guardia di macchina e
includere la prestazione di compiti (duties) svolti sotto la diretta supervisione di un ufficiale
di macchina qualificato o un comune qualificato

Regola I11/5

Requisiti minimi obbligatori per la certificazione di comuni qualificati per la macchina (able
safarer engine) in un locale macchina presidiato o designati a svolgere compiti (duties) in un locale
macchina temporaneamente presidiato.
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1 Ogni marittimo qualificato di macchina (able seafarer engine) imbarcato su una nave
navigante in mare, mossa da un macchinario di propulsione principale di 750 Kw di potenza
di propulsione o0 maggiore dovra essere debitamente certificato.

2 Ogni candidato per la certificazione dovra:
.1 avere non meno di 18 anni

.2 soddisfare i requisiti per la certificazione quale comune facente parte di una guardia in un
locale macchina presidiato o designato a svolgere i compiti in un locale macchina
temporaneamente non presidiato;

.3 pur essendo qualificato per imbarcare quale comune facente parte di una guardia di
macchina, avere un approvato periodo di imbarco nella sezione macchina di:

3.1 non meno di 12 mesi, 0
.3.2 non meno di 6 mesi e aver completato un addestramento approvato; e
4 soddisfare lo standard di competenza specificato nella sezione A-111/5 del Codice STCW

3 Ogni Contraente dovra comparare gli standards di competenza, che esso richiede ai comuni
di macchina, per i certificati rilasciati prima del 1 Gennaio 2012 con quelli specificati per il
certificato nella sezione A-111/5 del Codice STCW, e dovra determinare la necessita , se
esiste, di richiedere a quel personale di aggiornare le proprie qualifiche professionali.

4 | marittimi potranno essere considerati, dal Contraente, di aver soddisfatto i requisiti di
questa regola se essi sono stati imbarcati in una pertinente posizione (capacity) nella sezione
macchina per un periodo di non meno di 12 mesi entro gli ultimi 60 mesi precedenti
I’entrata in vigore di questa regola per quel Contraente.

Regola 111/6
Requisiti minimi obbligatori per la certificazione degli ufficiali elettrotecnici

1 Ogpni ufficiale elettrotecnico imbarcato su una nave navigante in mare mossa da un
macchinario di propulsione principale di 750 Kw di potenza di propulsione o maggiore,
dovra possedere un certificato di competenza.

2 Ogni candidato per la certificazione dovra:

.1 avere non meno di 18 anni di eta

.2 Aver completato non meno di 12 mesi di una combinazione di addestramento delle
abilita (skills) di officina e un approvato periodo di imbarco di cui non meno di 6 mesi
sara un imbarco come parte di un approvato programma di addestramento che soddisfa
i requisiti della sezione A-111/6 del Codice STCW ed e documentato in approvato
quaderno di addestramento (training record book), o altrimenti non meno di 36 mesi di
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una combinazione di un approvato addestramento delle abilita (skills) di officina e un
approvato periodo di imbarco, di cui non meno di 30 mesi saranno di imbarco nella
sezione macchina; e

.3 aver completato una istruzione e addestramento approvati e soddisfare gli standards di
competenza specificati nella sezione A-111/6 del Codice STCW; e

3 Ogni Contraente dovra comparare gli standards di competenza, che esso richiede agli
ufficiali elettrotecnici, per i certificati rilasciati prima del 1 Gennaio 2012 con quelli
specificati per il certificato nella sezione A-111/6 del Codice STCW, e dovra determinare la
necessita , se esiste, di richiedere a quel personale di aggiornare le loro qualifiche.

4 | marittimi potranno essere considerati, dal Contraente, di aver soddisfatto i requisiti di
questa regola se essi sono stati imbarcati in una pertinente posizione (capacity) a bordo di
una nave per un periodo di non meno di 12 mesi entro gli ultimi 60 mesi precedenti I’entrata
in vigore di questa regola per quel Contraente e soddisfare la competenza specificata nella
sezione A-111/6 del Codice STCW

5 Nonostante i requisiti di cui sopra dei paragrafi da 1 a 4, una persona opportunamente
qualificata puo essere considerata da un Contraente capace di svolgere alcune funzioni
(functions) della sezione A-111/6

Regola I11/7
Requisiti minimi obbligatori per la certificazione di comune elettrotecnico

1 Ogni comune elettrotecnico imbarcato su una nave navigante in mare mossa da un apparato
di propulsione principale di 750 Kw di potenza di propulsione o maggiore, dovra essere
debitamente certificato.

2 Ogni candidato per la certificazione dovra:

.1 avere non meno di 18 anni di eta
.2 avere:

.2.1 completato un periodo di imbarco approvato, comprendente non meno di 12 mesi
di addestramento ed esperienza, 0

2.2 completato un addestramento approvato, comprendente un periodo di imbarco
approvato che non dovra essere inferiore a 6 mesi; 0

.2.3 qualificazioni che soddisfano le competenze tecniche della tavola A-111/7 e
un periodo di imbarco approvato, che dovra essere non inferiore a 3 mesi; e

.3 soddisfare lo standard di competenza specificato nella sezione A-111/7 del Codice STCW
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3 Ogni Contraente dovra comparare gli standards di competenza, che esso richiede ai comuni
elettrotecnici, per i certificati rilasciati prima 1 Gennaio 2012 con quelli specificati per il
certificato nella sezione A-111/7 del Codice STCW, e dovra determinare la necessita , se
esiste, di richiedere a quel personale di aggiornare le proprie qualifiche.

4 | marittimi potranno essere considerati, dal Contraente, di aver soddisfatto i requisiti di
questa regola se essi sono stati imbarcati in una pertinente posizione (capacity) a bordo di
una nave per un periodo di non meno di 12 mesi entro gli ultimi 60 mesi precedenti I’entrata
in vigore di questa regola per quel Contraente e soddisfare la competenza specificata nella
sezione A-I11/7 del Codice STCW

5 Nonostante i requisiti di cui sopra dei paragrafi da 1 a 4, una persona opportunamente

qualificata puo essere considerata da un Contraente capace (able) di svolgere alcune
funzioni della sezione A-111/7
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CAPITOLO IV
Radiocomunicazioni e radio operatori

Nota esplicativa

Le disposizioni obbligatorie relative alla tenuta della guardia radio sono stabilite nei Regolamenti
Radio e nella Convenzione Internazionale per la Salvaguardia della Vita Umana in Mare, 1974,
come emendata. Le disposizioni per la manutenzione radio sono enunciate nella Convenzione
Internazionale per la Salvaguardia della Vita Umana in Mare, 1974, (SOLAS) come emendata, e le
linee guida adottate dall’Organizzazione*

Regola VI1/1
Applicazione

1 Eccetto quanto disposto nel paragrafo 2, le disposizioni di questo capitolo si applicano agli
operatori radio sulle navi che utilizzano il sistema GMDSS, come prescritto dalla SOLAS
1974, come emendata

2 Agli operatori radio su navi a cui non é richiesto di conformarsi con le disposizioni sul
GMDSS del capitolo IV della convenzione SOLAS, non é richiesto di soddisfare le
disposizioni di questo capitolo. Tuttavia, agli operatori radio di queste navi é richiesto di
conformarsi ai Regolamenti Radio. L’ Amministrazione garantira che gli appropriati
certificati, come prescritto dai Regolamenti Radio, sono rilasciati o riconosciuti
considerando tali operatori

Regola 1V/2
Requisiti minimi obbligatori per la certificazione degli operatori radio GMDSS

1 Ogni persona responsabile di svolgere i compiti (duties) radio su una nave a cui € richiesto
di partecipare al GMDSS dovra possedere un appropriato certificato relativo al GMDSS,
rilasciato o riconosciuto dall’ Amministrazione secondo le disposizione dei Regolamenti
Radio.

2 Inaggiunta, ogni candidato per la certificazione di competenza secondo questa regola per il
servizio a bordo di una nave, alla quale ¢ richiesto dalla Convenzione SOLAS 1974, come
emendata, di avere una installazione radio, dovra:

.1 avere non meno di 18 anni di eta

.2 aver completato una approvata istruzione e addestramento e soddisfare lo standard di
competenza specificato nella sezione A-1V/2 del Codice STCW

* Riferirsi alle linee guida per la manutenzione radio per il sistema GMDSS relativo alle aree marine A3 e A4 adottate
dall’Organizzazione con la risoluzione A.702 (17) come emendata
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CAPITOLO V
Requisiti per I’addestramento speciale
per il personale su alcuni tipi di navi

Regola V/1-1
Requisiti minimi obbligatori per I’addestramento e le qualificazioni di comandanti, ufficiali e
comuni imbarcati su navi petroliere e chimichiere (oil and chemical tankers)

1 Gli ufficiali e i comuni assegnati a specifici compiti (duties) e responsabilita relative al
carico o all’attrezzatura di carico sulle navi petroliere e chimichiere, dovranno possedere un
certificato di addestramento basico per le operazioni di carico delle navi petroliere (oil
tankers) e chimichiere (chemical tankers).

2 Ogni candidato per un certificato di addestramento basico per le operazioni di carico delle
navi petroliere chimichiere dovra aver completato un addestramento basico di sicurezza in
conformita con le disposizioni della sezione A-VI1/1 del Codice STCW e dovra aver
completato:

.1 almeno tre mesi di approvato periodo di imbarco su navi petroliere o chimichiere e
soddisfare lo standard di competenza specificato nella sezione A-V/1-1, paragrafo 1 del
Codice STCW; 0

.2 un approvato addestramento basico per le operazioni di carico delle navi petroliere e
chimichiere e soddisfare lo standard di competenza specificato nella sezione A-V/1-1,
paragrafo 1 del Codice STCW

3 Comandanti, direttori di macchina (chief engineer officers), primi ufficiali, primi ufficiali di
macchina (second engineer officers) e qualsiasi persona con una diretta responsabilita per
I’imbarco, sharco, cura durante il trasporto, movimentazione del carico, pulizia delle
cisterne o altre operazioni relative al carico sulle navi petroliere dovra possedere un
certificato in addestramento avanzato per le operazioni di carico delle navi petroliere.

4 Ogni candidato per un certificato in addestramento avanzato per le operazioni di carico delle
navi petroliere dovra:

.1 soddisfare i requisiti per la certificazione in addestramento basico per le operazioni di
carico delle navi petroliere e chimichiere

.2 pur essendo qualificato per la certificazione in addestramento basico per le operazioni di
carico delle navi petroliere e chimichiere, avere:

.2.1 almeno tre mesi di imbarco approvato sulle navi petroliere; o
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.2.2 almeno un mese di addestramento approvato a bordo di navi petroliere nella
posizione (capacity) di sopranumero che includa almeno tre operazioni di
caricazione e tre di discarica e documentato in un approvato quaderno di
addestramento (training record book), tenendo conto della guida nella sezione B-
VIl e

.3 aver completato un approvato addestramento avanzato per le operazione di carico delle
navi petroliere e soddisfare la competenza standard specificata nella sezione A-V/1-1,
paragrafo 2 del Codice STCW.

5 Comandanti, direttori di macchina (chief engineer officers), primi ufficiali, primi ufficiali di
macchina (second engineer officers) e qualsiasi persona con una diretta responsabilita per
I’imbarco, sharco, cura durante il trasporto, movimentazione del carico, pulizia delle
cisterne o altre operazioni relative al carico sulle navi petroliere dovra possedere un
certificato in addestramento avanzato per le operazioni di carico delle navi chimichiere.

6 Ogni candidato per un certificato in addestramento avanzato per le operazioni di carico delle
navi chimichiere dovra:

.1 soddisfare i requisiti per la certificazione in addestramento basico per le operazioni di
carico delle navi petroliere e chimichiere

.2 pur essendo qualificato per la certificazione in addestramento basico per le operazioni di
carico delle navi petroliere e chimichiere, avere:

.2.1 almeno tre mesi di imbarco approvato sulle navi chimichiere; o

.2.2 almeno un mese di addestramento approvato a bordo di navi chimichiere nella
posizione (capacity) di sopranumero che includa almeno tre operazioni di
caricazione e tre di discarica e documentato in un approvato quaderno di
addestramento (training record book), tenendo conto della guida nella sezione B-
VIl e

.3 aver completato un approvato addestramento avanzato per le operazione di carico delle
navi chimichiere e soddisfare la competenza standard specificata nella sezione A-V/1-
1, paragrafo 3 del Codice STCW

7 Le Amministrazioni dovranno garantire che un certificato di perizia (proficiency) sia
rilasciato ai marittimi, che sono qualificati in conformita dei paragrafi 2, 4 0 6 come
appropriato, o che un esistente certificato di competenza o certificato di perizia (proficiency)
sia debitamente convalidato (endorsed)

Regola V/1-2
Requisiti minimi obbligatori per I’addestramento e le qualificazioni di comandanti, ufficiali e
comuni su navi gasiere (liquefied gas tankers)

1 Gli ufficiali e i comuni assegnati a specifici compiti (duties) e responsabilita relative al
carico o all’attrezzatura di carico sulle navi gasiere, dovranno possedere un certificato di
addestramento basico per le operazioni di carico delle navi gasiere.
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2 Ogni candidato per un certificato di addestramento basico per le operazioni di carico delle
navi gasiere dovra aver completato un addestramento basico di sicurezza in conformita con
le disposizioni della sezione A-VI/1 del Codice STCW e dovra aver completato:

.1 almeno tre mesi di approvato periodo di imbarco su navi gasiere e soddisfare lo
standard di competenza specificato nella sezione A-V/1-2, paragrafo 1 del Codice
STCW; o

.2 un approvato addestramento basico per le operazioni di carico delle navi gasiere e
soddisfare lo standard di competenza specificato nella sezione A-V/1-2, paragrafo 1 del
Codice STCW

3 Comandanti, direttori di macchina (chief engineer officers), primi ufficiali, primi ufficiali di
macchina (second engineer officers) e qualsiasi persona con una diretta responsabilita per
I’imbarco, sharco, cura durante il trasporto, movimentazione del carico, pulizia delle
cisterne o altre operazioni relative al carico sulle navi gasiere dovra possedere un certificato
in addestramento avanzato per le operazioni di carico delle navi gasiere.

4 Ogni candidato per un certificato in addestramento avanzato per le operazioni di carico delle
navi gasiere (liquefied gas tankers)dovra:

.1 soddisfare i requisiti per la certificazione in addestramento basico per le operazioni di
carico delle navi gasiere; e

.2 pur essendo qualificato per la certificazione in addestramento basico per le operazioni di
carico delle navi gasiere, avere:

.2.1 almeno tre mesi di imbarco approvato sulle navi gasiere; o

.2.2 almeno un mese di addestramento approvato a bordo di navi gasiere nella
posizione (capacity) di sopranumero che includa almeno tre operazioni di
caricazione e tre di discarica ed &€ documentato in un approvato quaderno di
addestramento (training record book), tenendo conto della guida nella sezione B-
V/1; e

.3 aver completato un approvato addestramento avanzato per le operazione di carico delle
navi gasiere e soddisfare la competenza standard specificata nella sezione A-V/1-2,
paragrafo 2 del Codice STCW

5 Le Amministrazioni garantiranno che un certificato di perizia (proficiency) sia rilasciato ai
marittimi, che sono qualificati in conformita dei paragrafi 2 0 4 come appropriato, o che un
esistente certificato di competenza o certificato di perizia (proficiency) sia debitamente
convalidato (endorsed)

Regola V/2
Requisiti minimi obbligatori per I’addestramento e le qualificazioni di comandanti, ufficiali,
comuni e altro personale su navi passeggeri

1 Questa regola si applica a comandanti, ufficiali, comuni e altro personale in servizio
(serving) a bordo di navi passeggeri impegnate in viaggi internazionali. Le Amministrazioni
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determineranno I’applicabilita di questi requisiti al personale in servizio (serving) su navi
passeggeri impegnate in viaggi nazionali (domestic voyages)

Prima di essere assegnato a compiti (duties) a bordo di navi passeggeri, i marittimi dovranno
aver completato I’addestramento richiesto dai paragrafi da 4 a 7 conformemente alla loro
posizione (capacity), compiti (duties) e responsabilita.

I marittimi a cui e richiesto di essere addestrati in conformita ai paragrafi 4, 6 e 7, sotto
riportati, dovranno ad intervalli non superiori a 5 anni, effettuare I’appropriato
addestramento di rinfrescamento (refresher training) o sara loro richiesto di fornire
I’evidenza di aver raggiunto il richiesto standard di competenza entro i precedenti cinque
anni

Comandanti, ufficiali e altro personale designato dal ruolo di emergenza (muster list) di
assistere i passeggeri in situazioni di emergenza a bordo di navi passeggeri dovranno aver
completato I’addestramento nella gestione folla, come specificato nella sezione A-V/2,
paragrafo 1 del Codice STCW.

Il personale che fornisce un servizio diretto ai passeggeri negli spazi passeggeri a bordo
delle navi passeggeri dovra aver completato I’addestramento di sicurezza specificato nella
sezione A-V/2, paragrafo 2 del Codice STCW

I comandanti, direttori di macchina (chief engineer officers), primi ufficiali di coperta, primi
ufficiali di macchina (second engineer officers) e qualsiasi persona designata dal ruolo di
emergenza (muster list) di avere la responsabilita della sicurezza dei passeggeri nelle
situazioni di emergenza a bordo delle navi passeggeri dovra aver completato I’approvato
addestramento sulla gestione delle crisi e compartimento umano come specificato nella
sezione A-V/2, paragrafo 3 del Codice STCW

I comandanti, direttori di macchina (chief engineer officers), primi ufficiali di coperta, primi
ufficiali di macchina (second engineer officers) ed ogni persona assegnata alla diretta
responsabilita di imbarcare e sbarcare i passeggeri, caricare, scaricare o rizzare il carico,
chiusura delle aperture a scafo a bordo delle navi passeggeri ro-ro dovranno avere
completato I’approvato addestramento sulla sicurezza dei passeggeri, sicurezza del carico e
integrita dello scafo come specificato nella sezione A-V/2 paragrafo 4 del Codice STCW

Le Amministrazioni garantiranno che I’evidenza documentale dell’addestramento che e

stato completato sia rilasciata ad ogni persona trovata qualificata secondo le disposizioni di
questa regola
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CONFITARMA

CAPITOLO VI

Funzioni (functions) di emergenza, sicurezza sul lavoro (occupational safety), sicurezza
(security), assistenza medica (medical care) e sopravvivenza
Regola VI1/1
Requisiti minimi obbligatori per la familiarizzazione di sicurezza, addestramento basico e istruzioni
per tutti i marittimi

1 | marittimi dovranno ricevere una familiarizzazione di sicurezza (safety) e un addestramento
basico o istruzione in conformita con la sezione A-VI1/1 del Codice STCW e dovra
soddisfare I’appropriato standard di competenza ivi specificato

2 Dove I’addestramento basico non ¢ incluso nella qualifica professionale per il certificato che
deve essere rilasciato, un certificato di perizia (proficiency) dovra essere rilasciato indicante
che il possessore ha seguito il corso di addestramento basico

Regola V1/2
Requisiti minimi obbligatori per il rilascio dei certificati di perizia (proficiency) sui mezzi di
salvataggio, battelli di emergenza (rescue boats) e battelli di emergenza veloci (fast rescue boats)

1 Ogni candidato per un certificato di perizia (proficiency) sui mezzi di salvataggio e battelli
di emergenza (rescue boats) diversi dai battelli di emergenza veloci (fast rescue boats)
dovra:

.1 avere non meno di 18 anni di eta

.2 avere un periodo di imbarco approvato di non meno di 12 mesi 0 aver seguito un corso
di addestramento approvato e avere un periodo di imbarco approvato di non meno di sei
mesi; e

.3 soddisfare lo standard di competenza per i certificati di perizia (proficiency) sui mezzi di
salvataggio e battelli di emergenza (rescue boats) riportati nella sezione A-V1/2,
paragrafi da 1 a 4 del Codice STCW

2 Ogni candidato per un certificato di perizia (proficiency) per i battelli di emergenza veloci
(fast rescue boats) dovra:

.1 essere possessore di un certificato di perizia (proficiency) sui mezzi di salvataggio e
Battelli di emergenza (rescue boats) diversi dai battelli di emergenza veloci
(fast rescue boats);

.2 aver seguito un corso di addestramento approvato; e
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.3 soddisfare lo standard di competenza per i certificati di perizia (proficiency) per i
battelli di emergenza veloci (fast rescue boats) riportati nella sezione A-V1/2,
paragrafi da 7 a 10 del Codice STCW.

Regola VI1/3
Requisiti minimi obbligatori per I’addestramento nella lotta antincendio avanzata

1 I marittimi designati a controllare le operazioni di lotta antincendio dovranno aver
completato con successo un addestramento avanzato sulle tecniche di lotta antincendio con
particolare enfasi sull’organizzazione, tattiche e comando, in conformita con le disposizioni
della sezione A-V1/3, paragrafi da 1 a 4 del Codice STCW e dovranno soddisfare lo standard
di competenza ivi specificato.

2 Dove I’addestramento nella lotta antincendio avanzata non € incluso nelle qualifiche
professionali per il certificato che deve essere rilasciato, un certificato di perizia
(proficiency) dovro essere rilasciato indicando che il possessore ha seguito un corso di
addestramento nella lotta antincendio avanzata

Regola V1/4
Requisiti minimi obbligatori relativi al primo soccorso sanitario (medical first aid) e all’assistenza
medica (medical care)

1 I marittimi designati a fornire il primo soccorso sanitario a bordo delle navi dovranno
soddisfare lo standard di competenza in primo soccorso sanitario specificato nella sezione
A-VI1/4, paragrafi da 1 a 3, del Codice STCW.

2 | marittimi designati ad avere la responsabilita dell’assistenza medica a bordo delle navi
dovranno soddisfare lo standard di competenza in assistenza medica a bordo delle navi
specificato nella sezione A-V1/4, paragrafi da 4 a 6, del Codice STCW.

3 Dove I’addestramento nel primo soccorso sanitario o assistenza medica non é incluso nelle
qualifiche professionali per il certificato che deve essere rilasciato, un certificato di perizia
(proficiency) dovro essere rilasciato indicando che il possessore ha seguito un corso di
addestramento nel primo soccorso sanitario o nell’assistenza medica

Regola VI1/5
Requisiti minimi obbligatori per il rilascio di certificati di perizia (proficiency) per ufficiali alla
sicurezza di bordo (ship security officers)

1 Ogni candidato per il certificato di perizia (proficiency) come ufficiale alla sicurezza di
bordo (ship security officer) dovra:

.1 avere un approvato periodo di imbarco non inferiore a 12 mesi o appropriato periodo di
imbarco e conoscenza delle operazioni nave; e

.2 soddisfare lo standard di competenza per la certificazione di perizia (proficiency) come
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ufficiale alla sicurezza di bordo (ship security officer), riportato nella sezione A-VI1/5,
paragrafi da 1 a 4, del Codice STCW.

Le Amministrazioni garantiranno che a ogni persona trovata qualificata secondo le
disposizioni di questa regola sara rilasciato un certificato di perizia (proficiency)

Regola V1/6
Requisiti minimi obbligatori per I’addestramento e le istruzioni relative alla sicurezza (security)
per tutti i marittimi

1

I marittimi dovranno ricevere una familiarizzazione relativa alla sicurezza (security) e un
addestramento di consapevolezza della sicurezza (security awareness) o istruzioni in
conformita con la sezione A-V|1/6, paragrafi da 1 a 4 del Codice STCW e dovranno
soddisfare I’appropriato standard di competenza ivi specificato.

Dove I’addestramento di consapevolezza della sicurezza (security awareness) non e incluso
nella qualifica professionale per il certificato che deve essere rilasciato, un certificato di
perizia (proficiency) sara rilasciato indicando che il possessore ha seguito il corso di
addestramento di consapevolezza della sicurezza (security awareness).

Ogni Contraente dovra comparare I’addestramento relativo alla sicurezza o istruzioni che
esso richiede ai marittimi che hanno o che possono documentare le qualifiche professionali
prima dell’entrata in vigore di questa regola, con quello specificati nella sezione A-V1/6,
paragrafo 4 del Codice STCW, e dovra determinare il bisogno di richiedere a questi
marittimi di aggiornare le proprie qualifiche professionali

Marittimi con designati compiti (duties) di sicurezza (security)

4

6

I marittimi con designati compiti (duties) di sicurezza (security) dovranno soddisfare lo
standard di competenza specificato nella sezione A-V1/6, paragrafi da 6 a 8 del Codice
STCW

Dove I’addestramento nei designati compiti di sicurezza (security) non € incluso nelle
qualifiche professionali per il certificato che deve essere rilasciato, un certificato di perizia
(proficiency) dovra essere rilasciato indicando che il possessore ha seguito un corso di
addestramento per i designati compiti di sicurezza

Ogni Contraente dovra comparare gli standard di addestramento sulla sicurezza (security)
richiesti ai marittimi che hanno o che possono documentare le qualifiche professionali prima
dell’entrata in vigore di questa regola, con quelli specificati nella sezione A-V1/6, paragrafo
8 del Codice STCW, e dovra determinare il bisogno di richiedere a questi marittimi di
aggiornare le proprie qualifiche professionali
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CAPITOLO VII
Certificazione alternativa

Regola VI11/1
Rilascio di certificati alternativi

1 Nonostante i requisiti per la certificazione stabiliti nei capitoli Il e 111 di questo allegato, i
Contraenti possono decidere di rilasciare o autorizzare il rilascio di certificati diversi da
quelli menzionati nelle regole di quei capitoli, purché:

1

le funzioni (functions) associate e i livelli di responsabilita che devono essere dichiarati
sui certificati e nelle convalide (endorsement) sono selezionati da e identici a quelli
riportati nelle sezioni A-11/1, A-11/2, A-11/3, A-11/4, A-11/5, A-111/1, A-111/2, A-111/3, A-
111/4, A-111/5, e A-1V/2 del Codice STCW

i candidati abbiano completato una approvata istruzione e addestramento e soddisfano i
requisiti degli standards di competenza, prescritti nelle pertinenti sezioni del Codice
STCW ed enunciati nella sezione A-VI11/1 di questo Codice, per le funzioni (functions) e
i livelli che devono essere dichiarati sui certificati e sulle convalide (endorsements)

i candidati abbiano completato il periodo di imbarco appropriato alla prestazione delle
funzioni (functions) e ai livelli che sono stati dichiarati sul certificato. La durata minima
del periodo di imbarco dovra essere equivalente alla durata del periodo di imbarco
prescritto nei capitoli Il e 111 di questo allegato. Tuttavia, la durata minima del periodo di
imbarco non dovra essere inferiore a quella prescritta nella sezione A-V11/2 del Codice
STCW

i candidati per la certificazione che devono svolgere la funzione (function) di
navigazione a livello operativo dovranno soddisfare i requisiti applicabili delle regole del
capitolo 1V, come appropriato, per svolgere i designati compiti (duties) radio in
conformita con i Regolamenti Radio; e

i certificati sono rilasciati in conformita con i requisiti della regola 1/2 e le disposizioni
enunciate nel capitolo VII del Codice STCW.

2 Nessun certificato sara rilasciato secondo questo capitolo a meno che il Contraente non
abbia informato I’Organizzazione conformemente all’articolo IV e alla regola /7

Regola VI11/2
Certificazione dei marittimi
1 Ogni marittimo che svolge qualsiasi funzione (function) o gruppo di mansioni specificati

nelle tavole A-11/1, A-11/2, A-11/3, A-11/4 o A-11/5 del capitolo Il o nelle tavole A-I11/1,
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A-111/2, A-111/3, A-111/4, o A-111/5 del capitolo 111 0 A-1V/2 del capitolo 1V del Codice
STCW dovra essere in possesso di un certificato di competenza o certificato di perizia
(proficiency), come applicabile.

Regola VI11/3
Principi che regolano il rilascio di certificati alternativi

1 Ogni Contraente che decide di rilasciare o autorizzare il rilascio di certificati alternativi
dovra garantire che i seguenti principi sono osservati:

.1 nessun sistema di certificazione alternativa sara messo in vigore a meno che esso non
garantisca un grado di sicurezza in mare ed abbia un effetto preventivo nei riguardi
dell’inquinamento come minimo equivalente a quelli forniti dagli altri capitoli; e

.2 qualsiasi disposizione per la certificazione alternativa rilasciata secondo questo capitolo
dovra prevedere I’intercambiabilita dei certificati con quelli rilasciati secondo gli altri
capitoli

2 Il principio di intercambiabilita del paragrafo 1 dovra garantire che:

.1 i marittimi certificati secondo le disposizioni dei capitoli Il e/o 111 e quelli certificati
secondo il capitolo VII sono in grado (able) di imbarcare su navi che hanno sia
I’organizzazione di bordo tradizionale o altre forme di organizzazione; e

.2 1 marittimi non sono addestrati per le specifiche disposizioni di bordo in modo tale che
sarebbero menomati nella loro capacita (ability) di portare la loro abilita (skills) altrove.

3 Ne rilasciare un qualsiasi certificato secondo le disposizioni questo capitolo i seguenti
principi dovranno essere presi in considerazione:

.1 il rilascio di un certificato alternativo non dovra essere usato per:
1.1 ridurre il numero dell’equipaggio a bordo
1.2 abbassare I’integrita della professione o “de-abilitare” i marittimi
1.3 giustificare I’assegnazione di un insieme di compiti degli ufficiali di guardia di
coperta o di macchina al possessore di un singolo certificato durante una qualsiasi
particolare guardia
.2 la persona in comando sara designata come comandante; la posizione legale e I’autorita
del comandante e degli altri non dovra essere negativamente influenzata dalla messa in

vigore di qualsiasi disposizione di certificazione alternativa

4 | principi contenuti nei paragrafi 1 e 2 di questa regola dovranno garantire che la
competenza sia degli ufficiali di coperta che di macchina sia mantenuta
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CONFITARMA
CAPITOLO VIl
Tenuta della guardia

Regola VI11/1
Idoneita di servizio (fitness for duty)

1 Ogni Amministrazione con lo scopo di prevenire I’affaticamento dovra, :

.1 stabilire e imporre periodi di riposo per il personale di guardia e quelli i cui compiti
(duties) interessano compiti designati di sicurezza (safety), prevenzione
dell’inquinamento e di sicurezza (security) in conformita con le disposizioni della
sezione A-VII1I/1 del Codice STCW; e

.2 richiedere che i sistemi di guardia siano organizzati in modo tale che I’efficienza di tutto
il personale di guardia non sia menomato dalla fatica e che i compiti (duties) sono
organizzati in maniera tale che la prima guardia all’inizio del viaggio e le seguenti
guardie rilevanti sono sufficientemente riposate o altrimenti idonee per il compito (duty)

2 Ogni Amministrazione, allo scopo di prevenire I’abuso di alcol e droga, dovra garantire che
adeguate misure sono state stabilite in conformita con le disposizioni della sezione A-VI1I1/1
tenendo conto, nel frattempo, della guida data nella sezione B-VI11/1 del Codice STCW

Regola V111/2
Disposizioni per la tenuta della guardia e principi che devono essere osservati

1 Le Amministrazioni dovranno dirigere I’attenzione delle compagnie, comandanti, direttori
di macchina (chief engineer officers) e tutto il personale di guardia sui requisiti, principi e
guide enunciate nel Codice STCW che dovranno essere osservate per garantire che una
continua e sicura guardia o guardie, appropriata alle prevalenti circostanze e condizioni,
siano mantenute su tutte le navi naviganti in mare in ogni momento

2 Le Amministrazioni richiederanno ai comandanti di ogni nave di garantire che le
disposizioni per la tenuta della guardia siano adeguate per il mantenimento di una sicura
guardia o guardie, tenendo in conto delle prevalenti circostanze e condizioni e che, sotto la
direzione generale del comandante:

.1 gli ufficiali responsabili di una guardia d navigazione sono responsabili di far navigare in
sicurezza la nave durante il loro periodi di guardia, (duty) quando essi saranno
fisicamente presenti, in ogni momento, sul ponte di comando o in luogo direttamente
associato, come la sala nautica o il locale controllo dal ponte (bridge control room)

.2 gli operatori radio sono responsabili del mantenimento di una continua guardia radio
sulle frequenze appropriate durante il loro periodo di guardia (duty)

.3 gli ufficiali responsabili di una guardia di macchina, come definita nel Codice STCW e
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sotto la direzione del direttore di macchina (chief engineer officer) dovranno essere
immediatamente disponibili e su chiamata per intervenire negli spazi macchina e, quando
richiesto, dovranno essere fisicamente presenti negli spazi di macchina durante il loro
periodo di responsabilita

una appropriata ed efficace guardia o guardie sono mantenute con lo scopo della
sicurezza in ogni momento, mentre la nave ¢ all’ancora o ormeggiata e, se la nave
trasporta carichi rischiosi, I’organizzazione di tale guardia o guardie terra pieno conto
della natura, quantita, imballaggio e stivaggio del carico rischioso e di ogni speciale
condizione prevalente a bordo, in mare o a terra; e

come applicabile, una appropriata ed efficace guardia o guardie sono mantenute per lo
scopo della sicurezza (security)
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CONFITARMA

Confederazione Italiana Armatori

Allegato 3 all’Atto Finale della Conferenza STCW 2010
Risoluzione 3
Espressione di apprezzamento al Governo ospitante
LA CONFERENZA DI MANILA 2010

NOTANDO con apprezzamento il cortese invito del Governo delle Filippine all’Organizzazione
Marittima Internazionale di tenere la Conferenza Internazionale per adottare gli emendamenti alla
Convenzione Internazionale sugli Standards di Addestramento, Certificazione e Tenuta della
guardia per i Marittimi, 1978 e il Codice per I’Addestramento, Certificazione e Tenuta della guardia
per i Marittimi.

RICONOSCENDO il generoso contributo finanziario e in natura e I’eccellenti sistemazioni fatte dal
Governo delle Filippine per la Conferenza, come pure I’ospitalita, le cortesie e altre comodita
concesse ai Partecipanti alla Conferenza.

1 ESPRIME la sua profonda gratitudine e ringrazia il Governo e il Popolo delle Filippine per
il loro prezioso contributo al successo della Conferenza;

2 DECIDE il suo grato riconoscimento di questo contributo, per designare gli emendamenti
adottati dalla Conferenza, come

“gli emendamenti di Manila alla Convenzione Internazionale sugli Standards di
Addestramento, Certificazione e Tenuta della guardia per i marittimi, 1978

Risoluzione 4
Disposizioni transitorie e attuazione anticipata
LA CONFERENZA DI MANILA 2010

AVENDO ADOTTATO gli emendamenti Manila alla Convenzione Internazionale sugli Standards
di Addestramento e la tenuta della guardia per i Marittimi (STCW), 1978 e gli emendamenti al
Codice per I’Addestramento, Certificazione e Tenuta della guardia, come emendati (Convenzione e
Codice STCW)

AVENDO CONCORDATO di includere la regola 1/15 nelle disposizioni transitorie, che permette

per un intervallo di 5 anni, o fino al momento della prossima riconvalida del certificato (i) di

competenza dopo che gli emendamenti sono entrati in vigore, qualunque sia il piu lontano, ai primi
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Contraenti (before Parties) sara richiesto di rilasciare, riconoscere e convalidare (endorse) i
certificati in conformita con gli emendamenti adottati dalla Conferenza

RICONOSCENDO che, in modo da raggiungere la piena conformita per il 1 Gennaio 2017 , €
necessario per i Contraenti di iniziare prontamente a prendere le misure appropriate per dare
attuazione alla Convenzione e al Codice STCW nei loro sistemi nazionali di addestramento,
certificazione e amministrazione.

ESSENDO PREOCCUPATA delle difficolta che possono sorgere in connessione con I’attuazione
dei requisiti della Convenzione e del Codice STCW e che potrebbero indebolire I’obiettivo di
introdurre i piu alti praticabili standards di competenza il piu presto possibile

ESORTA ogni Contraente a tenere informato il Comitato di Sicurezza Marittima (Marittime Safety
Committee) dell’Organizzazione Marittima Internazionale, sui progressi fatti nel rispetto delle
disposizioni transitorie della regola 1/15 secondo il suo sistema nazionale di attuare i requisiti degli
emendamenti alla Convenzione e al Codice STCW, adottati dalla Conferenza, come pure di
qualsiasi difficolta incontrata a questo riguardo

ESORTA INOLTRE ogni Contraente a fare i passi appropriati per una attuazione anticipata degli
emendamenti della Convenzione e del Codice STCW adottati dalla Conferenza;

INVITA il Comitato di Sicurezza Marittima (Marittime Safety Committee), in modo da promuovere
I’introduzione dei piu alti praticabili standards di competenza il piu presto possibile, di monitorare i
progressi verso I’attuazione della Convenzione e del Codice STCW da tutti i Contraenti, con
I’obiettivo di incoraggiare una ordinata transizione e anticipando le complicazioni che potrebbero,
altrimenti, indebolire la piena ed efficace attuazione.

Risoluzione 5
Verifica dei certificati di competenza e convalide (endorsement)
LA CONFERENZA DI MANILA 2010
AVENDO ADOTTATO gli emendamenti di Manila alla Convenzione Internazionale sugli
Standards di Addestramento e la Tenuta della guardia per i Marittimi, 1978 e gli emendamenti al

Codice per I’Addestramento, Certificazione e Tenuta della guardia, come emendati

RICONOSCENDO I’importanza di una appropriata istruzione, addestramento ed esperienza
acquisita da tutti i marittimi

RICONOSCENDO ANCHE la necessita per tutte le navi di essere armate (manned) e fatte
funzionare (operated) da marittimi propriamente addestrati e certificati

RICONOSCENDO INOLTRE che la verifica dei certificati di competenza e le convalide
(endorsements) rilasciate ai marittimi e essenziale dal punto di vista di prevenire pratiche illecite
associate con il rilascio di tali certificati come pure per sostenere le attivita del Port State Control

RACCOMANDA che le Amministrazioni facciano i passi appropriati per:
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.1 impiantare dei databases elettronici per aiutare nella verifica dell’autenticita e validita dei
certificati di competenza e delle convalide (endorsements) da loro rilasciate

.2 rispondere in maniera appropriata e per tempo ad ogni richiesta da un‘altra
Amministrazione per la verifica dell’autenticita e validita dei certificati di competenza e
delle convalide (endorsements)

Risoluzione 6

Standards di addestramento e certificazione e livelli di armamento (manning) delle navi

LA CONFERENZA DI MANILA 2010

AVENDO ADOTTATO gli emendamenti Manila alla Convenzione Internazionale sugli Standards
di Addestramento e la Tenuta della guardia per i Marittimi (STCW), 1978 e gli al Codice per

I’ Addestramento, Certificazione e Tenuta della guardia, come emendati (Convenzione e Codice
STCW)

RICONOSCENDO [I’importanza di una adeguata istruzione, addestramento per ed esperienza
acquisita da tutti i marittimi

RICONOSCENDO ANCHE la necessita che tutte le navi siano armate (manned) e fatte funzionare
(operated) da marittimi propriamente addestrati e certificati

NOTANDO che la Convenzione e il Codice STCW stabiliscono standards di addestramento,
certificazione e tenuta della guardia per marittimi

RIAFFERMA che la Convenzione e il Codice STCW sono strumenti implicati con gli standards di
addestramento e certificazione e che non determinano i livelli di armamento (manning) delle navi

RIAFFERMA ANCHE che ogni decisione relativa ai livelli di armamento (manning) delle navi e di
responsabilita delle Amministrazioni e degli armatori interessati, prendendo in considerazione i
principi di armamento sicuro(safe manning) * adottati dall’Organizzazione Marittima
Internazionale

* Riferirsi alla Risoluzione A.890 (21), come emendata, Principi di armamentosicuro(safe manning) , adottata
dall’ Assemblea dell’Organizzazione Marittima Internazionale il 25 Novembre 1999
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Risoluzione 7
Promozione della conoscenza tecnica, abilita (skills) e professionalita dei marittimi
LA CONFERENZA DI MANILA 2010

AVENDO ADOTTATO gli emendamenti di Manila alla Convenzione Internazionale sugli
Standards di Addestramento e la Tenuta della guardia per i Marittimi (STCW), 1978 e al Codice per
I’ Addestramento, Certificazione e Tenuta della guardia, come emendati (Convenzione e Codice
STCW)

NOTANDO con preoccupazione la prevista e annunciata penuria di ufficiali qualificati per
efficacemente equipaggiare (man) e far funzionare (operate) le navi impegnate nel commercio
internazionale

RICONOSCENDO che I’efficacia complessiva dei processi di selezione, addestramento e
certificazione puo essere solamente valutata attraverso le abilita (skills), capacita (abilities) e
competenza mostrate dai marittimi durante il corso del loro servizio a bordo della nave

RACCOMANDA che le Amministrazioni diano disposizioni per garantire che le compagnie:

.1 stabiliscano criteri e processi per la selezione del personale mostrante i piu alti standards
praticabili della conoscenza tecnica, abilita (skills) e professionalita

.2 monitorare gli standards mostrati dal personale di bordo nello svolgimento dei propri
compiti (duties)

.3 incoraggiare tutti gli ufficiali imbarcati sulle proprie navi a partecipare attivamente
all’addestramento del personale piu giovane

4 monitorare attentamente e frequentemente rivedere i progressi fatti dal personale piu
giovane nella loro acquisizione della conoscenza e delle abilita (skills) durante il loro
servizio a bordo della nave

.5 fornire un addestramento di rinfrescamento (refresher) e aggiornamento ad intervalli adatti,
come puo essere richiesto, e

.6 prendere tutte le misure appropriate per instillare I’orgoglio della professione marittima e

incoraggiare la creazione di una cultura della sicurezza (safety) di una coscienza ambientale
tra il personale imbarcato sulle loro navi
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Risoluzione 8

Sviluppo delle linee guida per I’attuazione degli standards internazionali di idoneita medica
per i marittimi

LA CONFERENZA DI MANILA 2010

AVENDO ADOTTATO gli emendamenti Manila alla Convenzione Internazionale sugli Standards
di Addestramento e la tenuta della guardia per i Marittimi (STCW), 1978 e al Codice per

I’ Addestramento, Certificazione e Tenuta della guardia, come emendati (Convenzione e Codice
STCW)

RICONOSCENDO [I’importanza dell’idoneita medica complessiva dei comandanti e degli

equipaggi delle navi per la sicurezza (safety) della vita e la proprieta in mare e la protezione
dell’ambiente marino,

PRENDENDO CONOSCENZA degli standards internazionali di idoneita medica per i marittimi
inclusi nella Convenzione e Codice STCW e la Convenzione sul Lavoro Marittimo 2006

INVITA I’Organizzazione Marittima Internazionale, in cooperazione con I’Organizzazione
Internazionale del Lavoro e I’Organizzazione Mondiale per la Sanita a sviluppare delle linee guida
per dare attuazione agli standards suddetti

Risoluzione 9

Revisione degli esistenti modelli dei corsi pubblicati dall’Organizzazione Marittima
Internazionale e sviluppo di nuovi modelli dei corsi

LA CONFERENZA DI MANILA 2010

AVENDO ADOTTATO gli emendamenti Manila alla Convenzione Internazionale sugli Standards
di Addestramento e la Tenuta della guardia per i Marittimi (STCW), 1978 e al Codice per

I’ Addestramento, Certificazione e Tenuta della guardia, come emendati (Convenzione e Codice
STCW)

RICONOSCENDO il significativo contributo dato all’addestramento e certificazione dei marittimi
attraverso i modelli dei corsi, convalidati e pubblicati dall’Organizzazione Marittima Internazionale
(IMOQ) che hanno fornito il nucleo del programma di studi basati sui requisiti minimi della
Convenzione e del Codice STCW

APPREZZANDO che i suddetti modelli dei corsi hanno aiutato molte istituzioni di addestramento a
migliorare la qualita dell’addestramento che esse forniscono e sono stati usati per migliorare le
procedure per la valutazione (valutazione) della competenza

DESIDERANDO di raggiungere la piu grande uniformita nell’applicazione delle disposizioni della
Convenzione e del Codice STCW relative all’addestramento e alla valutazione
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INVITA:

1. I’IMO a fare i passi per revisionare e aggiornare gli esistenti modelli dei corsi e
sviluppare dei nuovi modelli dei corsi, che forniscono la guida sull’attuazione delle
disposizioni dellla Convenzione e del Codice STCW relative all’addestramento e alla
valutazione; e

2. I Governi e le organizzazioni internazionali di fornire i fondi per, e altrimenti, aiutare
nella revisione e nell’aggiornamento degli esistenti modelli dei corsi e di sviluppare dei
nuovi modelli dei corsi

Risoluzione 10
Promozione della cooperazione tecnica
LA CONFERENZA DI MANILA 2010

AVENDO ADOTTATO gli emendamenti di Manila alla Convenzione Internazionale sugli
Standards di Addestramento e la Tenuta della guardia per i Marittimi (STCW), 1978 e al Codice per
I’ Addestramento, Certificazione e Tenuta della guardia, come emendati (Convenzione e Codice
STCW)

RICHIAMANDO la risoluzione dell’Assemblea IMO A.998 (25) sulla necessita della capacita di
costruire lo sviluppo e I’attuazione di nuovi strumenti ed emendamenti degli stessi

RICONOSCENDO I’importanza di una adeguata istruzione, addestramento ed esperienza acquisita
da tutti i marittimi.

RICONOSCENDO INOLTRE che, in alcuni casi, ci possono essere limitate sistemazioni (facilities)
per fornire programmi di addestramento specializzati e ottenere la richiesta esperienza
particolarmente nei paesi in via di sviluppo

CREDENDO che la promozione della cooperazione tecnica aiutera quegli Stati che non hanno
adeguata perizia (expertise) o sistemazioni (facilities) per fornire un appropriato addestramento ed
esperienza per dare attuazione alla Convenzione e del Codice STCW.

ESORTA FORTEMENTE i Contraenti a fornire o fare in modo di fornire, in cooperazione con
I’Organizzazione Marittima Internazionale(IMO), assistenza a quegli Stati che hanno difficolta nel
soddisfare i requisiti revisionati della Convenzione e del Codice STCW e, che richiedano tale
assistenza

INVITA I’IMO ad intensificare i suoi sforzi per fornire gli Stati I’assistenza che essi possono

richiedere e di dare adeguate disposizioni per quello scopo all’interno del suo programma di
cooperazione tecnica.
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Risoluzione 11

Raccomandazioni per garantire la competenza dei comandanti e ufficiali delle navi operanti
in acque polari

LA CONFERENZA DI MANILA 2010

AVENDO ADOTTATO gli emendamenti di Manila alla Convenzione Internazionale sugli
Standards di Addestramento e la tenuta della guardia per i Marittimi (STCW), 1978 e al Codice per
I’ Addestramento, Certificazione e Tenuta della guardia, come emendati (Convenzione e Codice
STCW)

NOTANDO che, come risultato dell’aumento del traffico marittimo nelle acque polari, sono
avvenuti li, in anni recenti, molti incidenti marini

NOTANDO INOLTRE la lontananza e le singolari caratteristiche idrografiche, oceanografiche,
meteorologiche e glaciologiche delle acque polari; I’estensione che la ricerca e il soccorso, cura ed
evacuazione delle persone e indirizzando le conseguenze dell’inquinamento, comportano
considerevoli problemi logistici ed operativi

RICONOSCENDO che I’operativita delle navi naviganti nelle acque polari richiedono una
specifica istruzione, addestramento ed esperienza e relative qualifiche professionali per i
comandanti e gli ufficiali a bordo di tali navi

RICONOSCENDO ANCHE gli sforzi fatti da alcuni governi per addestrare comandanti ed ufficiali,
mediante corsi dedicati a questo particolare tipo di navigazione

RICONOSCENDO INOLTRE sia I’esistenza delle Linee guida per le navi operanti nelle acque
polari* e la necessita di requisiti obbligatori di addestramento quando il Codice Polare, attualmente
in via di sviluppo da parte dell’Organizzazione Marittima Internazionale, € adottato,

RACCOMANDA che i governi adottino misure aventi lo scopo di garantire che i comandanti e gli
ufficiali delle navi, che operano in acque polari, abbiano I’appropriato addestramento ed esperienza,
cosi che essi siano capaci (able) di:

.1 pianificare viaggi nelle acque polari, prendendo in considerazione i fattori glaciologici,
idrografici, oceanografici e meteorologici

.2 navigare in sicurezza nelle acque polari, specialmente in zone ristrette coperte di ghiaccio
con condizioni avverse di vento e visibilita; e

.3 supervisionare e garantire la conformita con i requisiti derivanti da accordi
intergovernativi e con quelli relativi alla sicurezza della vita umana in mare e la protezione
dell’ambiente marino

e Riferirsi alla Risoluzione A.1024 (26) Linee guida per le navi operanti in acque polari, adottata dall’ Assemblea
dell’Organizzazione Marittima Internazionale il 2 Dicembre 2009
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Risoluzione 12

Attrarre nuovi entranti e trattenere i marittimi nella professione marittima

LA CONFERENZA DI MANILA 2010

AVENDO ADOTTATO gli emendamenti di Manila alla Convenzione Internazionale sugli
Standards di Addestramento e Tenuta della guardia per i Marittimi (STCW), 1978 e al Codice per
I’ Addestramento, Certificazione e Tenuta della guardia, come emendati (Convenzione e Codice
STCW)

ESSENDO CONSAPEVOLE che piu del 90% del commercio mondiale é trasportato via mare e
che I’industria marittima opera in sicurezza (safely and securely) efficientemente e in maniera
corretta (sound) verso I’ambiente

RICONOSCENDO il servizio vitale che i marittimi forniscono all’industria marittima (shipping),
una industria che contribuisce significativamente allo sviluppo globale e sostenibile e alla prosperita

RICONOSCENDO ANCHE la necessita per le odierne e altamente sofisticate navi di essere
affidate a marittimi che sono competenti in tutti i rispetti per farle funzionare (operate) in modo
sicuro (safe and secure), efficiente ed ambientalmente corretto (sound).

RICONOSCENDO INOLTRE che qualsiasi legge discriminatoria adottata e pratiche promulgate
hanno il potenziale di scoraggiare i giovani dal raggiungere la professione e trattenere i marittimi
gia in servizio

NOTANDO con preoccupazione la riportata e gia prevista scarsita di ufficiali qualificati per armare
(manning) efficacemente e far funzionare (operating) le navi

NOTANDO ANCHE con apprezzamento la campagna “Andate in Mare” (Go to Sea!) lanciata, nel
Novembre 2008, dal Segretario generale dell’Organizzazione marittima Internazionale, in
cooperazione con I’Organizzazione Internazionale del Lavoro, BIMCO, International Chamber of
Shipping, International Shipping Federation, INTERCARGO, INTERTANKO e la federazione
Internazionale dei Lavori del Trasporto

APPREZZANDO gli sforzi globali dell’industria marittima (shipping) per promuovere tra i giovani
la carriera del mare

RACCOMANDA che le Amministrazioni, le compagnie di navigazione, gli armatori, i gestori delle
navi, le organizzazioni dei marittimi e ogni altra entita interessata di fare il massimo per
promuovere tra i giovani la carriera del mare e trattenere i marittimi esistenti all’interno
dell’industria, mediante:

.1 generare una maggiore favorevole percezione pubblica dell’industria marittima, in
particolare tra i giovani

.2 promuovere una maggiore consapevolezza e conoscenza tra i giovani delle opportunita
offerte da una carriera in mare
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.3 migliorare la qualita della vita in mare portandola il piu vicino in linea con le carriere
alternative disponibili a terra, migliorando le sistemazioni fornite ai marittimi imbarcati
sulle navi, includendo I’accesso a internet

4 incoraggiare tutti gli ufficiali imbarcati sulle loro navi a partecipare attivamente
all’addestramento e alla guida del personale giovane durante il loro servizio a bordo
della nave

.5 incoraggiare, sulle nuove costruzioni, la fornitura di adeguati alloggi, per le persone
che devono essere addestrate (trainees); e

.6 prendere tutte le misure appropriate per instillare I’orgoglio della professione
marittima e incoraggiare la creazione di una cultura della sicurezza ed una coscienza
ambientale tra tutti quelli che servono a bordo delle loro navi

Risoluzione 13

Alloggi per le persone da addestrare (trainees)

LA CONFERENZA DI MANILA 2010

AVENDO ADOTTATO gli emendamenti di Manila alla Convenzione Internazionale sugli
Standards di Addestramento e la Tenuta della guardia per i Marittimi (STCW), 1978 e al Codice per
I’ Addestramento, Certificazione e Tenuta della guardia, come emendati (Convenzione e Codice
STCW)

NOTANDO con preoccupazione la riportata e gia prevista carenza di ufficiali qualificati per
efficacemente equipaggiare (man) e far funzionare (operate) le navi impegnate nel commercio
internazionale

RICONOSCENDO la necessita che le odierne e altamente sofisticate navi siano affidate a
marittimi che sono competenti in tutti i rispetti per farle funzionare (operate) in modo sicuro (safe
and secure), efficiente e ambientalmente corretto (sound).

RICONOSCENDO INOLTRE che il periodo minimo obbligatorio d’imbarco fa parte dei requisiti
prescritti dalla Convenzione e Codice STCW, per la certificazione del livello operativo e del livello
di sostegno

RICONOSCENDO INOLTRE che la mancanza di alloggi adeguati per le persone da addestrare
(trainees) a bordo delle navi costituisce un significativo ostacolo per addestrarli in modo
appropriato e susseguentemente trattenerli in mare, cosi aggiungendosi alla sopra indicata carenza

ESORTA gli armatori, i gestori e le compagnie di navigazione di fornire alloggi adatti , sulle navi
esistenti e su quelle nuove, per le persone da addestrare (trainees) a bordo delle proprie navi
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Risoluzione 14

Promozione della partecipazione delle donne nell’industria marittima

LA CONFERENZA DI MANILA 2010

AVENDO ADOTTATO gli emendamenti di Manila alla Convenzione Internazionale sugli
Standards di Addestramento e la Tenuta della guardia per i Marittimi (STCW), 1978 e al Codice per
I’ Addestramento, Certificazione e Tenuta della guardia, come emendati (Convenzione e Codice
STCW)

NOTANDO i piani di lungo e medio termine per I’integrazione delle donne nel settore marittimo
sviluppati dall’Organizzazione Marittima Internazionale

NOTANDO ANCHE la risoluzione relativa la promozione di opportunita per le donne marittime
adottata dalla Conferenza Internazionale sul Lavoro dell’Organizzazione Internazionale del lavoro
nel Febbraio 2006

ESPRIME SOSTEGNO per questi ultimi obiettivi per promuovere I’addestramento delle donne nel
settore marittimo

CONSIDERANDO ALTAMENTE DESIDERABILE che sia gli uomini che le donne abbiano
uguali opportunita di accesso all’addestramento marittimo e all’impiego a bordo della nave,

INVITA i Governi:

1. adare una speciale considerazione per garantire agli uomini e alle donne, uguale
accesso in tutti i settori dell’industria marittima; e

2. evidenziare il ruolo delle donne nella professione marittima e di promuovere una loro
piu grande partecipazione nell’addestramento marittimo e in tutti i livelli
dell’industria marittima

INVITA INOLTRE i Governi e I’industria:

1. di sforzarsi a considerare i modi per identificare e superare, a livello internazionale, le
esistenti restrizioni, come la mancanza di strutture per le donne a bordo delle navi
scuola (training vessels), in modo che le donne possano pienamente partecipare e
senza impedimenti alle attivita marinare in modo facilitare efficacemente il
raggiungimento degli Obiettivi di Sviluppo del Millennio (Millennium Developments
Goals) (MDG) 3 (Promuovere I’eguaglianza tra i sessi e abilitare le donne)

2. sostenere le disposizioni delle opportunita sull’addestramento durante il lavoro in

modo che le donne possano acquisire I’appropriato livello di esperienza pratica
richiesto per migliorare le abilita (skills) professionali marittime
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Risoluzione 15

Futuri emendamenti e revisione della Convenzione e del Codice STCW

LA CONFERENZA DI MANILA 2010

AVENDO ADOTTATO gli emendamenti di Manila alla Convenzione Internazionale sugli
Standards di Addestramento e la Tenuta della guardia per i Marittimi (STCW), 1978 e al Codice per
I’ Addestramento, Certificazione e Tenuta della guardia, come emendati (Convenzione e Codice
STCW)

NOTANDO che la rapida evoluzione tecnologica e le metodologie di addestramento richiedono un
consistente approccio verso la revisione, la correzione e I’aggiornamento della Convenzione e del
Codice STCW

NOTANDO INOLTRE, tuttavia, che i frequenti emendamenti alla Convenzione e al Codice STCW
possono essere problematici per le Amministrazioni Marittime, armatori, istituzioni per I’istruzione
e I’addestramento marittimo e/o i marittimi e, pertanto, dovrebbero essere evitati

RACCOMANDA che i significativi ed ampi emendamenti alla Convenzione e al Codice STCW
dovrebbero essere, per quanto possibile, essere effettuati ogni dieci anni, per individuare nel
frattempo quelli identificati incompatibili; e di garantire che essi siano aggiornati con le tecnologie
emergenti.

Risoluzione 16

Contributo dell’Organizzazione Internazionale del Lavoro

LA CONFERENZA DI MANILA 2010

AVENDO ADOTTATO gli emendamenti di Manila alla Convenzione Internazionale sugli
Standards di Addestramento e la Tenuta della guardia per i Marittimi (STCW), 1978 e al Codice per
I’ Addestramento, Certificazione e Tenuta della guardia, come emendati (Convenzione e Codice
STCW)

RICONOSCENDO il ruolo, le competenze e la perizia (expertise) dell’Organizzazione
Internazionale del Lavoro (ILO) sulle materie relative alla sicurezza sul lavoro e la salute dei
marittimi

RICONOSCENDO ANCHE il significativo beneficio per il raggiungimento dell’obiettivo

dell’Organizzazione Marittima Internazionale e dell’industria marittima (shipping) dalla
Convenzione sul Lavoro Marittimo, 2006 (MLC 2006) una volta che entrera in vigore e sara attuata
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1 ESPRIME il suo apprezzamento per il contributo dato dall’ILO durante lo sviluppo dei
sopra menzionati emendamenti alla Convenzione e al Codice STCW; e

2 RACCOMANDA CON FORZA ai Governi, che non I’hanno ancora fatto, di ratificare
prontamente la MLC 2006 per permettere una sua celere entrata in vigore e, quindi, di
garantire la sua ampia ed efficacia attuazione

Risoluzione 17

Ruolo della World Maritime University e IMO International Maritime Law Institute e
International Maritime Safety, Security and Environment Accademy (IMSSEA) nel
promuovere standards marittimi migliorati

LA CONFERENZA DI MANILA 2010

AVENDO ADOTTATO gli emendamenti di Manila alla Convenzione Internazionale sugli
Standards di Addestramento e la Tenuta della guardia per i Marittimi (STCW), 1978 e al Codice per
I’ Addestramento, Certificazione e Tenuta della guardia, come emendati (Convenzione e Codice
STCW)

ESSENDO CONSAPEVOLE delle difficolta dei paesi, specialmente quelli in via di sviluppo, nel
raggiungere gli standards di addestramento e valutazione (assessment) richiesti dalla Convenzione e
dal Codice STCW

RICONOSCENDO il significativo contributo fatto dai diplomati della World Maritime University
(WMU) e del IMO International Maritime Law Institute e dell’ International Maritime Safety,
Security and Environment Accademy (IMSSEA) per la globale e uniforme attuazione degli
standards incorporati negli strumenti relativi alla sicurezza (safety) marittima e alla prevenzione
dell’inquinamento adottati dell’Organizzazione Marittima Internazionale (IMO) includendo la
Convenzione ed il Codice STCW

RICONOSCENDO ANCHE la necessita di mantenere il richiesto livello di competenza del
personale nel campo marittimo internazionale in modo da raggiungere gli obiettivi
dell’Organizzazione per una piu sicura ed efficiente industria marittima (shipping) in maniera
ambientalmente valida (sound) in tutto il mondo

RICONOSCENDO INOLTRE il ruolo guida svolto dalla WMU, IMLI e IMSSEA nell’istruzione
marittima, addestramento e ricerca e il trasferimento della conoscenza attraverso le loro attivita

RICONOSCENDO INOLTRE i desiderabili approcci comuni e coordinati nell’istruzione marittima
e nei programmi di addestramento delle organizzazioni accademiche e istituzione, in linea con
quelli della WMU, IMLI e IMSSEA per la globale attuazione dei migliorati standards della
Convenzione e del codice STCW

APPREZZANDO il generoso contributo delle varie entita e dei donatori ( in particolare i Governi di
Cina, Italia, Malta, Svezia e della Nippon Foundation del Giappone), che hanno, da molti anni,
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fornito il sostegno finanziario e borse di studio ai candidati dei paesi in via di sviluppo iscritti nei
corsi WMU, IMLI e IMSSEA

1 SOLLECITA I’IMO di continuare a promuovere il ruolo della WMU, IMLI e IMSSEA
nell’istruzione marittima, addestramento e ricerca nel contesto dell’attuazione globale degli
strumenti IMO, includendo i migliorati standards della Convenzione e del Codice STCW

2 RACCOMANDA FORTEMENTE che i Governi, le organizzazioni internazionali e
I’industria marittima mantengano e sviluppino ulteriormente il loro sostegno alla WMU,
IMLI e IMSSEA per premettere loro sia di continuare a mettere a disposizione altamente
qualificati docenti, amministratori e avvocati; e continuare a fornire istruzione marittima,
addestramento e ricerca a beneficio dell’industria marittima, specialmente dei candidati dei
paesi in via di sviluppo

3 LODA la staff (sia accademica che amministrativa) della WMU, IMLI e IMSSEA per il loro
zelo e impegno ai loro compiti (duties) e il loro contributo per il raggiungimento degli
obiettivi delle istituzioni

Risoluzione 18
Anno del Marittimo
LA CONFERENZA DI MANILA 2010

AVENDO ADOTTATO gli emendamenti di Manila alla Convenzione Internazionale sugli
Standards di Addestramento e la Tenuta della guardia per i Marittimi (STCW), 1978 e al Codice per
I’ Addestramento, Certificazione e Tenuta della guardia, come emendati (Convenzione e Codice
STCW)

ESSENDO CONSAPEVOLE della decisione Organizzazione Marittima Internazionale (IMO) di
nominare il 2010 quale “Anno del Marittimo”

ESSENDO EGUALMENTE CONSAPEVOLE del contributo dei marittimi di tutte le parti del
mondo per il commercio internazionale via mare, I’economia mondiale e la societa civile nel loro
insieme

RICONOSCENDO PIENAMENTE gli enormi rischi che i marittimi si assumono nell’esecuzione
dei loro compiti e doveri giornalieri in un ambiente spesso ostile

PENSANDO alle privazioni alle quali sono soggetti i marittimi durante i lunghi periodi trascorsi
della loro vita professionale in mare lontani dalle loro famiglie e amici

ESSENDO PREOCCUPATA delle istanze riportate nelle quali i marittimi erano trattati
ingiustamente quando le loro navi erano coinvolte in incidenti; erano abbandonati in porti stranieri;
veniva loro rifiutata la franchigia a terra per motivi di sicurezza (security); ed erano soggetti a seri
rischi mentre le loro navi navigavano attraverso aree infestate dai pirati e ad un potenziale dannoso
trattamento mentre erano nelle mani dei pirati
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DESIDERANDO unirsi nella celebrazione dell’IMO e della comunita marittima per dare il dovuto
tributo ai marittimi per il loro contributo di cui sopra:

1

ESPRIME IL PROFONDO APPREZZAMENTO all’IMO per le sue appropriate e
tempestive decisioni per dedicare il presente anno ai Marittimi

ESPRIME ANCHE PROFONDO APPREZZAMENTO E GRATITUDINE ai marittimi di
tutto il mondo per il loro contributo unico al commercio internazionale via mare, I’economia
mondiale e la societa civile nel loro insieme

EGUALMENTE ESPRIME PROFONDO APPREZZAMENTO ai piloti marittimi, gli
operatori VTS, alle organizzazioni per il benessere dei marittimi e a tutti gli altri che
contribuiscono ad assistere le navi e i marittimi per entrare, rimanere o partire dai porti e dai
terminals offshore e per navigare. in sicurezza e con la dovuta cura per I’ambiente
marittimo, attraverso acque pericolose

SOLLECITA i Governi, le organizzazioni e le compagnie marittime (shipping) e tutte le
altre parti interessate a fare le opportune azioni per riconoscere il contributo dei marittimi,
come sopra evidenziato, includendo il lavorare insieme, sotto gli auspici dell’IMO

e dell’Organizzazione Internazionale del Lavoro (ILO), per promuovere la vita marittima
(seafaring) quale carriera da scegliere da parte dei giovani ed incoraggiare quelli che gia
sono nella professione per continuare a lavorare nell’industria.

SOLLECITA ANCHE i Governi, le organizzazioni e le compagnie marittime (shipping) e
tutte le altre parti interessate, a lavorare insieme, sotto gli auspici dell’IMO e dell’ILO, per
fare I’azione appropriata per promuovere e attuare, come piu ampiamente ed efficacemente
possibile:

(@) le linee guida IMO/ILO sul giusto trattamento dei marittimi nel caso di un incidente
marittimo

(b) le linee guida IMO/ILO sulle disposizioni per la sicurezza finanziaria in caso di
abbandono dei marittimi; e

(c) le linee guida IMO/ILO sulle responsabilita degli armatori relativamente ai reclami
contrattuali per il caso di lesioni personali o morte dei marittimi

SOLLECITA INOLTRE i Governi e I’industria marittima (shipping) a fare I’azione
appropriata per dare attuazione a:

(a) Codice Internazionale per la Sicurezza (security) delle Navi e delle Strutture Portuali
(ISPS Code)

(b) le linee guida adottate e promulgate dall’IMO per prevenire e sopprimere gli atti di
pirateria e di rapina a mano armata contro le navi

(c) la Convenzione per la Soppressione degli Atti Illeciti Contro la Sicurezza (safety) della
Navigazione Marittima, 1988 (1988 SUA Convention) e il Protocollo per la
Soppressione degli Atti illeciti contro la Sicurezza (safety) delle Piattaforme Fisse
Ubicate sulla Piattaforma Continentale, 1988 (1988 SUA Convention), come emendata
dal Protocollo 2005 alla Convenzione SUA, 1988 e dal Protocollo 2005 alla
Convenzione SUA, 1988
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in modo che, mentre viene garantito che la massima protezione é fornita ai marittimi, non i
sottopone a qualsiasi ingiusto trattamento e inconveniente non necessario

7 SOLLECITA ANCHE i Governi a ratificare, accettare, approvare o accedere e quindi
efficacemente attuare la Convenzione sul Lavoro Marittimo, 2006

8 INVITA IMO, ILO e I’organizzazione industriale ad intensificare i loro sforzi per dare al
Piano di Azione dell’Anno del Marittimo, piena attuazione nel migliore interesse dei
marittimi

Risoluzione 19

Giorno del Marittimo

LA CONFERENZA DI MANILA 2010

AVENDO ADOTTATO gli emendamenti di Manila alla Convenzione Internazionale sugli
Standards di Addestramento e la Tenuta della guardia per i Marittimi (STCW), 1978 e al Codice per
I’ Addestramento, Certificazione e Tenuta della guardia, come emendati (Convenzione e Codice
STCW)

RICONOSCENDO PIENAMENTE il contributo unico dei marittimi di tutto il mondo per il
commercio internazionale via mare, I’economia mondiale e la societa civile nel loro insieme

RICONOSCENDO EGUALMENTE i considerevoli rischi che i marittimi si assumono
nell’esecuzione dei loro compiti e doveri giornalieri in un ambiente spesso ostile

PENSANDO alle privazioni alle quali sono soggetti i marittimi durante i lunghi periodi trascorsi
della loro vita professionale in mare lontani dalle loro famiglie e amici

APPREZZANDO PROFONDAMENTE che in riconoscimento di quanto sopra, I’Organizzazione
Marittima Internazionale abbia nominato il 2010 come “Anno del Marittimo” in modo che per esso
e la comunita marittima nel suo insieme renda il dovuto tributo ai marittimi in riconoscimento di
guanto sopra

DESIDERANDO garantire la continua espressione di questo profondo apprezzamento e gratitudine
a tutti i marittimi del mondo per i motivi spiegati sopra, su base annuale

RICONOSCENDO che I’adozione dei sopra menzionati emendamenti alla Convenzione e al Codice
STCW in questo 25 Giugno 2010, fa di questo un giorno molto significativo per la comunita
marittima e quelli che servono a bordo delle navi

1. DECIDE di nominare il 25 Giugno di ogni anno, da ora in avanti, come “Giorno del
Marittimo”

2. INCORAGGIA i Governi, le organizzazioni dell’industria marittima (shipping), gli
armatori e le altre parti interessate di doverosamente e appropriatamente promuovere il
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Giorno del Marittimo e fare le azioni per celebrarlo in modo significativo

INVITA il Segretario Generale dell’Organizzazione Marittima Internazionale di portare
questa risoluzione all’attenzione dell’ Assemblea IMO per la convalida (endorsement) e
per ogni appropriata azione che essa ritenga necessaria per promuovere la lettera e lo
spirito del Giorno
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CONFITARMA

LConfederaznone ltahana Armator

Codice STCW

Codice per I’Addestramento, Certificazione e Tenuta della guardia, come
emendato

Includente la risoluzione 2 della Conferenza del 2010 dei Contraenti della Convenzione
Internazionale sugli Standards di Addestramento, Cerificazione e Tenuta della Guardia per i
Marittimi, 1978
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CONFITARMA

Premessa

Il Codice per I’Addestramento, Certificazione e Tenuta della guardia (STCW) fu adottato il 7
Luglio 1995 da una Conferenza Internazionale dei Contraenti sugli Standards di Addestramento,
Certificazione e Tenuta della Guardia per i Marittimi. Esso fu emendato nel 1997, 1998, 2000,
2003, 2004, 2005 e 2006.

Nel 2010 si e svolta a Manila, nelle Filippine, una Conferenza dei Contraenti al Codice
Internazionale sugli Standards di Addestramento, Certificazione e Tenuta della Guardia per
Marittimi (Conferenza STCW 2010). La Risoluzione 2 della Conferenza STCW 2010 e gli allegati
emendamenti 2010, che sostituiscono completamente il Codice STCW e i suoi allegati,
costituiscono I’Allegato 2 all’Atto Finale di quella Conferenza.

Il Codice STCW che si incrocia direttamente con gli articoli e le regole e che dovrebbe essere letto
in congiunzione con la Convenzione STCW, contiene, nella:

- Parte A, le disposizioni obbligatorie alle quali viene fatto specifico riferimento
nell’allegato alla Convenzione STCW e che da, in dettaglio, gli standards minimi
richiesti che devono essere mantenuti dai Contraenti, in mod da dare piena e completa
efficacia alle disposizioni della Convenzione STCW; e nella

- Parte B, guida raccomandata per assistere i Contraenti della Convenzione STCW e
quelli coinvolti nell’attuazione, applicazione o imposizione delle sue misure, per dare
alla Convenzione STCW piena e completa efficacia in maniera uniforme.

Questa parte della pubblicazione contiene il testo della:

- Parte A del Codice, come emendata
- Parte B del Codice, come emendata

Le note a pié di pagina al testo del Codice STCW, che sono state aggiunte dal Segretariato IMO,
non fanno parte di quel Codice e sono state inserite per un facile riferimento. Al Segretariato IMO ¢
stato richiesto di aggiornare queste note di pié di pagina, come e quando appropriato. In tutti i casi il
lettore deve fare uso delle ultimissime edizioni dei testi di riferimento, tenendo in mente che tali
testi possono essere stati revisionati o superati da materiale pit aggiornato, dopo la pubblicazione
del Codice.
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CONFITARMA

Confederazione Italiana Armatori

Allegato 2 all’Atto Finale della Conferenza STCW 2010

Risoluzione 2

GLI EMENDAMENTI DI MANILA AL CODICE PER L’ADDESTRAMENTO,
CERTIFICAZIONE E TENUTA DELLA GUARDIA DEI MARITTIMI (STCW)

LA CONFERENZA DI MANILA 2010

AVENDO ADOTTATO larisoluzione 1 sull’ Adozione degli emendamenti all’allegato alla
Convenzione Internazionale sugli Standards di Addestramento, Certificazione e Tenuta della
guardia (STCW), 1978

RICONOSCENDO I’importanza di stabilire dettagliati obbligatori standards di competenza e altre
disposizioni obbligatorie necessarie per garantire che tutti i marittimi saranno appropriatamente
istruiti e addestrati, adeguatamente esperti (experienced), abili (skilled) e competenti per svolgere i
propri compiti (duties) in modo che forniscano la sicurezza della vita e la proprieta in mare e la
sicurezza (security) e la protezione dell’ambiente marino

RICONOSCENDO ANCHE la necessita di permettere il tempestivo emendamento di tali standards
obbligatori e disposizioni in modo di rispondere efficacemente ai mutamenti nella tecnologia,
operazioni, pratiche e procedure usate a bordo delle navi

RICHIAMANDO che una grande percentuale degli infortuni e incidenti di inquinamento e causata
dall’errore umano

APPREZZANDO che uno dei mezzi efficaci per ridurre i rischi associati con I’errore umano
nell’operativita delle navi in navigazione in mare é garantire che i piu alti praticabili standards di
addestramento, certificazione e competenza siano mantenuti relativamente ai marittimi che sono o
saranno impiegati su tali navi

DESIDERANDO raggiungere e mantenere i piu alti praticabili standards per la sicurezza della vita
e proprieta e sicurezza (security)in mare e in porto e per la protezione dell’ambiente

AVENDO CONSIDERATO gli emendamenti al Codice per I’Addestramento, Certificazione e

Tenuta della guardia per i Marittimi (STCW), compresi nella parte A — Standards obbligatori
riguardanti le disposizioni dell’allegato alla Convenzzione STCW, 1978, come emendata, e parte B
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— Guida raccomandata riguardante le disposizioni della Convenzione STCW 1978, come emendata,
proposta e distribuita a tutti i Membri dell’Organizzazione e a tutti i Contraenti della Convenzione

NOTANDO che la regola 1/1, paragrafo 2, dell’allegato alla Convenzione STCW, 1978, prevede
che gli emendamenti alla parte A del Codice STCW saranno adottati, portati in vigore e prendere
effetto in conformita con le disposizioni dell’articolo XII della Convenzione concernente la
procedura di emendamento applicabile all’allegato

AVENDO CONSIDERATO gli emendamenti al Codice STCW proposti e distribuiti ai membri
dell’Organizzazione e a tutti i Contraenti della Convenzione

1 ADOTTA gli emendamenti al Codice per I’Addestramento, Certificazione e Tenuta della
guardia per i Marittimi (STCW), enunciati nell’allegato alla presente risoluzione

2 DETERMINA, in conformita con I’articolo XII (1)(a)(vii) della Convenzione, che gli
emendamenti alla parte A del Codice STCW saranno considerati essere stati accettati il 1
Luglio 2011, a meno che, prima di quella data, piu di un terzo dei Contraenti o Contraenti
le cui flotte mercantili riunite costituiscono non meno del 50% della stazza lorda della
flotta mercantile mondiale, di navi di GT 100 o maggiore, ha notificato al Segretario
Generale che essi obiettano gli emendamenti

3 INVITA i Contraenti a notare che, in conformita con I’articolo XII (1)(a)(ix) della
Convenzione, gli emendamenti alla parte A del Codice STCW qui allegato entrera in
vigore il 1 Gennaio 2012 una volta che sono stati considerati accettati in conformita con il
paragrafo 2 di cui sopra

4 RACCOMANDA che la guida contenuta nella parte B del Codice STCW, come emendato,
dovra essere tenuta in conto da tutti i Contraenti alla Convenzione STCW, 1978 a partire
dalla data di entrata in vigore degli emendamenti della parte A del Codice STCW

5 RICHIEDE al Comitato Sicurezza marittima di mantenere il Codice STCW sotto revisione
ed emendarlo, come appropriato

6 RICHIEDE ANCHE al Segretario Generale dell’Organizzazione a trasmettere copie
certificate della presente risoluzione e il testo degli emendamenti al Codice STCW
contenuto nell’allegato a tutti i Contraenti della Convenzione

7 RICHIEDE INOLTRE al Segretario Generale di trasmettere copie di questa risoluzione e i
suoi allegati a tutti i Membri dell’Organizzazione che non sono Contraenti della
Convenzione
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ALLEGATO

GLI EMENDAMENTI DI MANILA AL CODICE PER L’ADDESTRAMENTO,
CERTIFICAZIONE E TENUTA DELLA GUARDIA (STCW)

PARTE A
Standard obbligatori riguardanti le disposizioni dell’allegato alla Convenzione STCW
Introduzione

1 Questa parte del Codice STCW contiene le disposizioni obbligatorie alle quali e fatto uno
specifico riferimento nell’allegato alla Convenzione Internazionale sugli Standards di
Addestramento, Certificazione e Tenuta della Guardia per Marittimi, 1978 (International
Convention on Standards of Training, Certification and Watchkeeping for Seafarers) come
emendata, dopo di qui riferita come Convenzione STCW. Queste disposizioni danno in
dettaglio gli standards minimi richiesti che devono essere mantenuti dai Contraenti in modo
da dare pieno e completo effetto alla Convenzione.

2 In questa parte sono anche contenuti gli standards di competenza richiesti che devono essere
dimostrati dai candidati per il rilascio e la riconvalida dei certificati di competenza secondo
le disposizioni della Convenzione STCW. Per chiarire il collegamento tra le disposizioni del
capitolo VI per la certificazione alternativa e le disposizioni dei capitoli Il, 111 e IV per la
certificazione, le capacita (abilities) specificate negli standards di competenza sono
raggruppate, come appropriato, secondo le seguenti sette funzioni (functions):

.1 Navigazione

.2 Maneggio del carico e stivaggio

.3 Controllo delle operazioni della nave e cura delle persone a bordo
.4 Macchine (engineering) marine

.5 Macchinari (engineering) elettrici, elettronici e di controllo

.6 Manutenzione e riparazione

.7 Radiocomunicazioni

Ai seguenti livelli di responsabilita:
.1 Livello direttivo (management level)

.2 Livello operativo (operational level)
.3 Livello di sostegno (support level)
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Le funzioni (functions) e i livelli di responsabilita sono identificati dai sottotitoli nelle tavole degli
standards di competenza riportate nei Capitoli 11,111 e IV di questa parte. Lo scopo della funzione
(function) nel livello di responsabilita enunciato in un sottotitolo e definito dalle capacita (abilities)
elencate nella colonna 1 della tavola. 1l significato di “funzione”(function) e “livello di
responsabilita” & definito, in termini generali, nella sezione A-1/1, piu sotto.

3 Lanumerazione delle sezioni di questa parte corrisponde alla numerazione delle regole
contenute nell’allegato alla Convenzione STCW. Il testo delle sezioni pu0 essere diviso in
parti numerate e paragrafi, ma tale numerazione e unica per quel solo testo
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CAPITOLO 1
Standards riguardanti le disposizioni generali

Sezione A-1/1
Definizioni e chiarimenti

1 Le definizioni e i chiarimenti contenuti nell’articolo 11 e regola I/1 si applicano egualmente
ai termini usati nelle parti A e B di questo Codice. In aggiunta, le seguenti definizioni
supplementari si applicano solamente a questo Codice:

.1 Standard di competenza (Standard of competence) significa il livello di perizia
(proficiency) che deve essere raggiunto per la corretta esecuzione delle funzioni (functions) a
bordo della nave in conformita con criteri internazionali concordati, come qui enunciati e
incorporanti i prescritti standards o livelli di conoscenza, comprensione e di dimostrata
abilita (skill).

.2 Livello direttivo (Management level) significa il livello di responsabilita associato a:
2.1 prestare servizio a bordo di una nave navigante in mare in qualita di comandante,
primo ufficiale, direttore di macchina,(chief engineer) o primo di macchina (second
engineer), e

2.2 garantire che tutte le funzioni(functions) all’interno della designata area di
responsabilita sono correttamente eseguite

.3 Livello operativo (Operational level) significa il livello di responsabilita associato a:
3.1 prestare servizio a bordo di una nave navigante in mare in qualita di ufficiale

incaricato di una guardia di navigazione o di macchina o, quale ufficiale di macchina,
designato di servizio in locali macchina periodicamente non presidiati o come radio
operatore

3.2 mantenere il diretto controllo sull’esecuzione di tutte le funzioni (functions)
all’interno dell’area designata di responsabilita, in conformita con le corrette
procedure e sotto la direzione di una persona che presta servizio a livello manageriale
per quell’area di responsabilita.

4 Livello di sostegno (Support level) significa il livello di responsabilita associato con lo
svolgimento di compiti (tasks) assegnati, doveri (duties) o responsabilita a bordo di una
nave navigante in mare sotto la direzione di una persona che presta servizio a livello
operativo o direttivo.

.5 Criteri di valutazione (evaluation criteria) sono le annotazioni che appaiono nella
colonna 4 delle tavole nella parte A “Descrizione dettagliata dello standard minimo di
competenza” e forniscono ad un valutatore i mezzi per giudicare se un candidato possa
0 non possa svolgere i relativi compiti (tasks), doveri (doveri) e responsabilita; e

.6 Valutazione indipendente (indipendent evaluation) significa una valutazione da parte di
persone convenientemente qualificate, indipendenti dal o esterne al complesso o attivita
che deve essere valutata, per verificare che le procedure amministrative e operative a
tutti i livelli sono dirette, organizzate, svolte e monitorate internamente, in modo da
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garantire la loro idoneita allo scopo e al raggiungimento degli obiettivi dichiarati.

Sezione A-1/2
Certificati e convalide (endorsements)

1 Dove, come previsto dalla regola 1/2, paragrafo 6, la convalida (endorsement) richiesta
dall’articolo VI della Convenzione ¢ incorporata nell’enunciazione del certificato stesso, il
certificato sara rilasciato nel formato mostrato qui sotto, purche le parole “o fino alla data di
scadenza di qualsiasi estensione della validita di questo certificato, come puo essere
riportata sul retro della pagina” appaia sulla parte anteriore dello stampato e le disposizioni
per la registrazione dell’estensione della validita riportate sul retro del formato saranno
omesse quando il certificato deve essere rimpiazzato dopo la sua scadenza. La guida sulla
compilazione dello stampato é contenuta nella sezione B-1/2 di questo Codice.
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(official seal)
(timbro ufficiale)
(COUNTRY)
(Nazione)
CERTIFICATE ISSUED UNDER THE PROVISIONS OF
(Certificato rilasciato secondo le disposizioni della)
THE INTERNATIONAL CONVENTION ON STANDARDS OF TRAINING,
(Convenzione Internazionale sugli Standards di Addestramento,)
CERTIFICATION AND WATCHKEEPING FOR SEAFARERS, 1978
(Certificazione e Tenuta della Guardia per marittimi, 1978)
AS AMENDED(come emendata)

The Government of ..........ccoceevivvininninnn certifies that .........cov v

(I Governo di) (certifica che)

Has been found duly qualified in accordance with the provisions of regulation ............... of the

(E’ stato trovato debitamente qualificato secondo le disposizioni della regola................... della)

above Convention, as amended, and has been found competent to perform the following functions, at the levels
specified, subject to any limitations indicated until ............ or until the date of expiry of any extension of the validity

of this certificate as may be shown on overleaf:
(Convenzione di cui sopra, come emendata, ed ¢ stato trovato competente per svolgere le seguenti mansioni ai livelli

specificati, soggetto a ogni limitazione indicata fino al.......... o fino alla data di scadenza di ogni estensione della
validita di questo certificato come pud essere riportato sul retro:)
FUNCTION LEVEL LIMITATIONS APPLYING (IF ANY)
(Mansione) (Livello) (Limitazioni applicate — se esistono)

The lawful holder of this certificate may serve in the following capacity or capacities specified in the applicable safe
manning requirements of the Administration:

(Il legale possessore di questo certificate pud servire nella seguente posizione o posizioni specificate nelle disposizioni
applicabili alla tabella di armamento dell’ Amministrazione:)

CAPACITY LIMITATIONS APPLYING (IF ANY)

(Posizione) (limitazioni applicate — se esistono)
Certificate NO.......oviei i e ISSUEA ON vt
(Certificato NI.........oiiii e e rilasciato il............ccooiiiiiiii i, ).

(official seal — timbro ufficiale) oo
Signature of duly authorized official (Firma del funzionario debitamente autorizzato)

Name of duly authorized official (Nome del funzionario debitamente autorizzato)

The original of this certificate must be kept available in accordance with regulation 1/2, paragraph 11 of the Convention
while serving on a ship.
(11 certificate originale deve essere tenuto a disposizione secondo la regola 1/2, paragrafo 11 della Convenzione mentre
e imbarcato sulla nave)

Date of birth of the holder of the Certificate ......... ..o e
(data di nascita del possessore del certificate)

Signature of the holder of the CErtificate ..........coooiii i e e e
(Firma del possessore del certificate)
Photograph of the holder of the certificate
(Fotografia del possessore del certificate)
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The validity of this certificate is hereby extended until............ccoooi i s
(La validita di questo certificato &, con la presente,esteso fino al)

(Official seal — timbro ufficiale)
Signature of the duly authorized official
(Firma del funzionario debitamente autorizzato)

DAt OF FEVAIITALION. .. ...ttt ittt et e et e e e e e e e e
data di riconvalida Signature of the duly authorized official
g y
(Firma dell’ufficiale debitamente autorizzato)

The validity of this certificate is hereby extended until.............cocooiiii i e
(La validita di questo certificato &, con la presente,esteso fino al)

(Official seal — timbro ufficiale)
Signature of the duly authorized official
(Firma del funzionario debitamente autorizzato)

Date Of reValidation. .. ... ... e e e e e
(data di riconvalida) Signature of the duly authorized official
(Firma dell’ufficiale debitamente autorizzato

2 Eccetto come previsto nel paragrafol, lo stampato usato per attestare il rilascio di un
certificato dovra essere come mostrato qui sotto, purche le parole “o fino alla data di
scadenza di ogni estensione della validita di questa convalida (endorsement), come puo
essere riportata sul retro” apparenti sulla parte anteriore dello stampato e le disposizioni per
la registrazione dell’estensione della validita apparenti sul retro dello stampato dovranno
essere omesse dove e richiesto che la convalida (endorsement) sia rimpiazzata (replaced)
alla sua scadenza. La guida per la compilazione dello stampato sono riportati nella sezione
B-1/2 di questo Codice.

Aggiornamento Agosto 2011




(official seal)
(timbro ufficiale)
(COUNTRY)
(Nazione)
ENDORSEMENT ATTESTING THE ISSUE OF A CERTIFICATE
( Convalida attestante il rilascio di un certificato)
UNDER THE PROVISIONS OF THE INTERNATIONAL CONVENTION ON
(secondo le disposizioni della Convenzione Internazionale)
STANDARDS OF TRAINING,CERTIFICATION AND WATCHKEEPING
(sugli Standards di Addestramento Certificazione e Tenuta della Guardia,)
FOR SEAFARERS, 1978 AS AMENDED
(per marittimi, 1978 come emendata)

The Government of ................cooiinnni certifies that the certificate No............... has been issued to
(I Governo di) (certifica che il Certificato Nr) (é stato rilasciato a)
.................................... who has been found duly qualified in accordance with the provisions of

(che é stato trovato debitamente qualificato in conformita con le disposizioni
regulation ..........cooviii i of the above Convention, as amended, and has been found
dellaregola........cccooevviviiiiiiniiiiinn, della Convenzione di cui sopra, come emendata, ed ¢ stato trovato)
competent to perform the following functions, at the levels specified, subject to any limitations indicated
(competente per svolgere le seguenti mansioni ai livelli specificati, soggetto a ogni limitazione indicata)

until oo or until the date of expiry of any extension of the validity of this endorsement
(finoal oooovviiiii o fino alla data di scadenza di ogni estensione della validita di questa convalida)
as may be shown on overleaf: (come puo essere riportato sul retro:)
FUNCTION LEVEL LIMITATIONS APPLYING (IF ANY)
(Mansione) (Livello) (Limitazioni applicate — se esistono)

The lawful holder of this endorsement may serve in the following capacity or capacities specified in the

(Il legale possessore di questa convalida puo servire nella seguente posizione o posizioni specificate nelle)
applicable safe manning requirements of the Administration:

(disposizioni applicabili alla tabella di armamento dell’Amministrazione:)

CAPACITY LIMITATIONS APPLYING (IF ANY)

(Posizione) (Limitazioni applicate — se esistono)
Endorsement NO.......cooviiiiiiiiiiiie e e ISSUEA ON .ot e e e
(Convalidanr  .......ccoooiiiiiiiii e rilasciata il.........cooeeiiiiii ).

(official seal — timbro ufficiale)

Name of duly authorized official (Nome del funzionario debitamente autorizzato)

The original of this endorsement must be kept available in accordance with regulation 1/2, paragraph 11 of the
(L’originale di questa convalida deve essere tenuto a disposizione in conformita con la regola 1/2, paragrafo 11)
Convention while serving on a ship. ( della Convenzione mentre ¢ imbarcato sulla nave)

Date of birth of the holder of the CErtificate ...........c.oiiiiiii e
(data di nascita del possessore del certificato)

Signature of the holder of the CErtifiCate ..o e e e
(Firma del possessore del certificato)
Photograph of the holder of the certificate
(Fotografia del possessore del certificato)
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The validity of this endorsement is hereby extended until......... ..o,
(La validita di questa convalida €, con la presente,estesa fino al)

(Official seal — timbro ufficiale)
Signature of the duly authorized official
(Firma del funzionario debitamente autorizzato)

Date Of reValidAtiON. .. ...ce e e e e
(data di riconvalida) Signature of the duly authorized official
(Firma del funzionario debitamente autorizzato)

The validity of this endorsement is hereby extended until............ ..o,
(La validita di questa convalida &, con la presente,estesa fino al)

(Official seal — timbro ufficiale)
Signature of the duly authorized official
(Firma del funzionario debitamente autorizzato)

Date Of reValidation. .. ... .o o i et e e e e
(data di riconvalida) Signature of the duly authorized official
(Firma del funzionario debitamente autorizzato)

3 Lo stampato usato per attestare il riconoscimento di un certificato sara quello di seguito
mostrato, eccetto che le parole “o fino alla data di scadenza di ogni estensione della validita
di questo riconoscimento, come puo essere riportata sul retro” apparenti sulla parte anteriore
dello stampato e le disposizioni per la registrazione dell’estensione della validita apparenti
sul retro dello stampato saranno omesse dove é richiesto che la convalida (endorsement) sia
rimpiazzata alla sua scadenza. La guida per la compilazione dello stampato sono riportati
nella sezione B-1/2 di questo Codice
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(official seal)
(timbro ufficiale)
(COUNTRY)
(Nazione)
ENDORSEMENT ATTESTING THE RECOGNITION OF A CERTIFICATE
( Convalida attestante il riconoscimento di un certificato)
UNDER THE PROVISIONS OF THE INTERNATIONAL CONVENTION ON
(secondo le disposizioni della Convenzione Internazionale)
STANDARDS OF TRAINING,CERTIFICATION AND WATCHKEEPING
(sugli Standards di Addestramento Certificazione e Tenuta della Guardia,)
FOR SEAFARERS, 1978 AS AMENDED
(per marittimi, 1978 come emendata)

The Government of ...........cccooevviinnen, certifies that the certificate NO..................cooeie issued to
(11 Governo di) (certifica che il Certificato Nr) (rilasciato a)
.................................... by or behalf of the Government of....................cccooee i L iS duly

(da o per conto del GOVEIrNO di).........oevvueeiiiiiieiii i (é stato debitamente)

recognized in accordance with the provisions of regulation 1/10 of the above Convention, as amended, and
(riconosciuto in conformita con le disposizioni della regola 1/10 della Convenzione di cui sopra, come emendata, ed )
the lawful holder is authorized to perform the following functions, at the levels specified, subject to any

(il legale possessore & autorizzato a svolgere le seguenti mansioni ai livelli specificati, soggetto a ogni)

limitations indicated until ......................coeel . or until the date of expiry of any extension of

(limitazione indicata finoal ..................ccoceevenen. o fino alla data di scadenza di ogni estensione della)

the validity of this endorsement as may be shown on overleaf:

(validita di questa conferma come puo essere riportato sul retro:)

FUNCTION LEVEL LIMITATIONS APPLYING (IF ANY)
(Mansione) (Livello) (Limitazioni applicate — se esistono)

The lawful holder of this endorsement may serve in the following capacity or capacities specified in the
(Il legale possessore di questa conferma puo servire nella seguente posizione o posizioni specificate nelle)
applicable safe manning requirements of the Administration:

(disposizioni applicabili alla tabella di armamento dell’Amministrazione:)

CAPACITY LIMITATIONS APPLYING (IF ANY)

(Posizione) (Limitazioni applicate — se esistono)
Endorsement NO........coovviii i ISSUB ON e e e
(Convalida Nr .........cccoiiiiiiiieei e, ilasciato il ).

(official seal — timbro ufficiale)

Name of duly authorized official (Nome del funzionario debitamente autorizzato)

The original of this endorsement must be kept available in accordance with regulation 1/2, paragraph 11 of the
(L’originale di questa convalida deve essere tenuto a disposizione secondo la regola 1/2, paragrafo 11)
Convention while serving on a ship.( della Convenzione mentre & imbarcato sulla nave)

Date of birth of the holder of the CErtificate ...........c.oiiiiiii e
(data di nascita del possessore del certificato)

Signature of the holder of the CErtificate ...t e e e
(Firma del possessore del certificato)

Photograph of the holder of the certificate (Fotografia del possessore del certificato)
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The validity of this endorsement is hereby extended until......... ..o,
(La validita di questa convalida €, con la presente,esteso fino al)

(Official seal — timbro ufficiale)
Signature of the duly authorized official
(Firma del funzionario debitamente autorizzato)

Date Of reValidAtiON. .. ...ce e e e e
(data di riconvalida) Signature of the duly authorized official
(Firma del funzionario debitamente autorizzato)

The validity of this endorsement is hereby extended until............ ..o,
(La validita di questa convalida &, con la presente,esteso fino al)

(Official seal — timbro ufficiale)
Signature of the duly authorized official
(Firma del funzionario debitamente autorizzato)

Date Of reValidation. .. ... .o o i et e e e e
(data di riconvalida) Signature of the duly authorized official
(Firma del funzionario debitamente autorizzato)

4 Nell’usare stampati che possono essere differenti da quelli enunciati in questa sezione,
conformemente alla regola 1/2, paragrafo 10, i Contraenti dovranno garantire in tutti i casi:

.1 tutte le informazioni relative all’identita e alla descrizione personale del possessore,
includendo nome, data di nascita, fotografia e firma, unitamente alla data in cui il
documento é stato rilasciato, saranno mostrate sullo stesso lato dei documenti; e

.2 tutte le informazioni relative alla posizione (capacity) o posizioni nelle quali il possessore
e autorizzato a servire secondo le disposizioni applicabili delle tabelle di armamento
dell’Amministrazione, come pure ogni limitazione, dovra essere mostrata in maniera
evidente e facilmente identificabile

RILASCIO E REGISTRAZIONE DEI CERTIFICATI
Approvazione del periodo di navigazione

5 Nell’approvare il periodo di navigazione richiesto dalla Convenzione, i Contraenti dovranno
garantire che il servizio in questione é pertinente alla qualifica professionale richiesta,
tenendo in mente che, a parte la familiarizzazione iniziale con il servizio a bordo di navi
naviganti in mare, lo scopo di tale periodo é di permettere al marittimo di essere istruito e di
praticare, sotto appropriata supervisione, quelle sicure e corrette pratiche di navigazione,
procedure e abitudini che sono pertinenti per la qualifica professionale richiesta.

Approvazione dei corsi di addestramento

6 Nell’approvare i corsi e i programmi di addestramento, i Contraenti dovrebbero tenere conto
che i pertinenti modelli dei corsi IMO ( IMO Model Courses) possono aiutare nella
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preparazione di tali corsi e programmi e garantire che i dettagliati obbiettivi di
apprendimento, ivi raccomandati, sono trattati adeguatamente.

Accesso elettronico ai registri

7 Nel mantenimento del registro elettronico, in conformita con il paragrafo 15 della regola 1/2,
dovranno essere date disposizioni per permettere un accesso elettronico controllato a tale
registri o registro per premettere ai Contraenti e alle compagnie di confermare:

.1 il nome del marittimo a cui tale certificato, convalida (endorsement) o altra qualifica
professionale é stata rilasciata, il suo numero pertinente, data di rilascio e data di scadenza;
.2 la posizione (capacity) nella quale il possessore puo imbarcare (serve) e ogni limitazione
ad essa riferita; e

.3 le funzioni (functions) che il possessore puo svolgere, i livelli autorizzati e ogni
limitazione ad esse riferite

Sviluppo di un database per la registrazione dei certificati

8 Nell’attuare le disposizioni del paragrafo 14 della regola 1/2 per il mantenimento di un
registro dei certificati e delle convalide (endorsements) non e necessario un database
standard, purché tutte le pertinenti informazioni siano registrate e disponibili in conformita
con laregola 1/2

9 le seguenti voci delle informazioni dovrebbero essere registrate e disponibili sia in cartaceo
che elettronicamente secondo la regola 1/2:

.1 Stato del certificato
Valido
Sospeso
Cancellato
Segnalato perso
Distrutto

Con una registrazione dei cambiamenti di stato che devono essere tenuti, includendo le date
dei cambi

.2 Dettagli del certificato
Nome del marittimo
Data di nascita
Nazionalita
Sesso
Preferibilmente una fotografia
Numero del documento pertinente
Data di rilascio
Data di scadenza
Data dell’ultima riconvalida
Dettagli della deroga (e)
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.3 Dettagli sulla competenza
Competenza standard STCW (es. regola II/1)
Posizione (capacity)
Funzione (function)
Livello di responsabilita
Convalide (endorsements)
Limitazioni

4 Dettagli medici

Data di rilascio dell’ultimo certificato medico relativo al rilascio o alla riconvalida del
certificato di competenza.

Sezione A-1/3
Principi che regolano i viaggi costieri (near coastal voyages)

1 Quando un Contraente definisce i viaggi costieri (near coastal voyages), tra I’altro, per lo

o rw

scopo dell’applicazione delle variazioni ai soggetti elencati nella colonna 2 delle tavole dello
standard di competenza contenute nei capitoli Il e I11 della parte A del Codice, per il rilascio
di certificati validi per il servizio a bordo di navi autorizzate a battere la bandiera di quel
Contraente e impegnate in tali viaggi, si dovra tenere conto dei seguenti fattori, tenendo in
mente I’effetto sulla sicurezza (safety e security) di tutte le navi e sull’ambiente marino:

.1 tipo della nave e traffico in cui € impegnata
.2 stazza lorda della nave e potenza della propulsione in kw dell’apparato di propulsione

principale

natura e lunghezza del viaggio

distanza massima da un porto di rifugio

adeguatezza della copertura e dell’accuratezza dei sistemi di determinazione del punto
nave

.6 condizioni meteo normalmente prevalenti nell’area dei viaggi costieri (near costal

voyages)

.7 dotazioni di bordo e strutture di comunicazione costiere per la ricerca e salvataggio; e
.8 la disponibilita di supporto con base a terra, riguardante specialmente la manutenzione

tecnica a bordo

2 Cio non vuol dire che le navi impegnate in viaggi costieri (near coastal voyages) estendano i

loro viaggi in tutto il mondo, con la scusa che esse navigano costantemente entro i limiti dei
viaggi costieri dei vicini Contraenti.

Sezione A-1/4
Procedure di controllo

1 La procedura di valutazione prevista dalla regola 1/4, paragrafo 1.3, risultante da ognuno dei

2

casi ivi menzionati, prendera la forma di una verifica per accertare che i membri
dell’equipaggio a cui € richiesto di essere competenti, di fatto sono in possesso delle
necessarie abilita (skills) relative al caso.

Dovra essere tenuto in mente, quando viene effettuata la valutazione (assessment), che le
procedure di bordo siano pertinenti con il Codice Internazionale di gestione della Sicurezza
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(ISM) e che le disposizioni di questa Convenzione siano limitate all’accertamento della
competenza ad eseguire in sicurezza quelle procedure.

3 Le procedure di controllo, secondo questa Convenzione, saranno limitate agli standards di
competenza dei singoli marittimi a bordo e alla loro abilita (skills) relative alla tenuta della
guardia, come definita nella parte A di questo Codice. La valutazione (assessment) a bordo
della competenza iniziera con la verifica dei certificati dei marittimi.

4 Nonostante la verifica del certificato, la valutazione secondo la regola 1/4, paragrafo 1.3, puo
richiedere al marittimo di dimostrare la relativa competenza sul posto di lavoro. Tale
dimostrazione puo includere la verifica che i requisiti operativi relativi agli standards della
tenuta della guardia sono stati soddisfatti e che li esiste una appropriata risposta alle
situazioni di emergenza all’interno del livello di competenza del marittimo.

5 Nella valutazione (assessment), dovranno essere usati solamente i metodi per dimostrare la
competenza, unitamente ai criteri per la sua valutazione e lo scopo degli standard riportati
nella parte A di questo Codice.

6 La valutazione della competenza relativa alla sicurezza (security) sara svolta per quei
marittimi con compiti (duties) specifici di sicurezza (security) solamente in caso di chiare
basi, come previsto dal capitolo XI1/2 della Convenzione Internazionale per la Salvaguardia
della Vita Umana in Mare (SOLAS). In tutti gli altri casi, essa sara limitata alla verifica dei
certificati e/o convalide (endorsements) dei marittimi

Sezione A-1/5
Disposizioni nazionali

Le disposizioni della regola I/5 non saranno interpretate come un ostacolo all’assegnazione di
compiti per I’addestramento sotto supervisione o in casi di forza maggiore.

Sezione A-1/6
Addestramento e valutazione

1 Ogni Contraente garantira che tutto I’addestramento e la valutazione (assessment) dei
marittimi per la certificazione, secondo la Convenzione, é:

.1 strutturato in conformita con programmi scritti, includendo tali metodi e mezzi di
espressione, procedure e materiale corsuale come sono necessari per raggiungere il
prescritto standard di competenza; e

.2 svolto, monitorato, valutato e sostenuto da persone qualificate in conformita con i
paragrafi 4, 5 e 6.

2 Le persone che dirigono I’addestramento o la valutazione(assessment) durante il servizio a
bordo della nave dovranno fare solamente questo quando tale addestramento o valutazione
(assessment) non influisce negativamente sulla normale operativita della nave ed esse

possono dedicare il loro tempo e attenzione all’addestramento o alla valutazione.
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Qualificazione degli istruttori, supervisori e valutatori *

3 Ogni Contraente garantira che gli istruttori, supervisori e valutatori siano appropriatamente
qualificati in maniera per i particolari tipi e livelli di addestramento o valutazione
(assessment) della competenza dei marittimi, sia a bordo che a terra, come richiesto dalla
Convenzione, secondo le disposizioni di questa sezione.

Addestramento sul lavoro

4 Ogni persona che svolge un addestramento sul lavoro di un marittimo, sia a bordo che a
terra, che e previsto essere usato nella qualificazione per la certificazione, secondo la
Convenzione, dovra:

.1 avere una comprensione del programma di addestramento e una comprensione degli
specifici obiettivi di addestramento per il particolare tipo di addestramento che deve essere
svolto.

.2 essere qualificato per il compito (task) per il quale I’addestramento deve essere svolto;e

.3 se svolge I’addestramento usando un simulatore:

.3.1 avere ricevuto una guida appropriata sulle tecniche di istruzione che coinvolgono
I’uso di simulatori; e

.3.2 avere maturato una esperienza pratica sul particolare tipo di simulatore che viene
utilizzato

5 Ogni persona responsabile per la supervisione dell’addestramento sul lavoro di un
marittimo, che é previsto essere usato nella qualificazione per la certificazione, secondo la
Convenzione, dovra avere una completa comprensione del programma di addestramento e
degli specifici obiettivi per ogni tipo di addestramento che deve essere svolto.

® |l pertinente IMO Model Course (s) pud essere di aiuto nella preparazione dei corsi
Valutazione della competenza
6 Ogni persona che svolge sul lavoro una valutazione (assessment) di competenza di un
marittimo, sia a bordo che a terra, che & prevista essere usata nella qualificazione per la
certificazione, secondo la Convenzione, dovra:
.1 avere un appropriato livello di conoscenza e comprensione della competenza da valutare
.2 essere qualificato nel compito(task) per il quale deve essere fatta la valutazione

.3 aver maturato una esperienza pratica di valutazione (assessment); e

.4 se svolge un addestramento comportante I’uso di simulatori, avere maturato una
esperienza pratica di valutazione (assessment) sul particolare tipo di simulatore sotto la
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supervisione e con la soddisfazione di un valutatore sperimentato.
Addestramento e valutazione all’interno di un ente (istituzione)

7 Ogni Contraente che riconosce un corso di addestramento, un ente di addestramento, o una
qualifica professionale garantita da un ente di addestramento, come parte dei suoi requisiti
per il rilascio di un certificato richiesto dalla Convenzione, dovra garantire che le qualifiche
professionali e I’esperienza degli istruttori e valutatori sono comprese nell’applicazione
delle disposizioni della qualita standard della sezione A-1/8. Tale qualifica professionale,
esperienza ed applicazione delle disposizioni della qualita standard dovranno incorporare
appropriate tecniche istruttive di addestramento, e metodi di addestramento e di valutazione
e pratica, e dovranno conformarsi con tutte le disposizioni applicabili dei paragrafi da 4 a 6.

Sezione A-1/7
Comunicazione delle informazioni

1 Le informazioni richieste dalla regola /7, paragrafo 1 dovranno essere comunicate al
Segretario Generale nei formati prescritti nei paragrafi sotto elencati:

PARTE | - COMUNICAZIONE INIZIALE DI INFORMAZIONI

2 Entro un anno di calendario dall’entrata in vigore della regola 1/7, ogni Contraente riferira i
passi che sono stati fatti per dare alla Convenzione piena e completa efficacia, il detto
rapporto dovra includere il seguente:

.1 dettaglio dei contatti e carta organizzativa del ministero, dipartimento o agenzia
governativa responsabile per I’applicazione della Convenzione

.2 una spiegazione concisa delle misure legali e amministrative date e prese per garantire
conformita, specialmente con le regole 1/2, 1/6 e 1/9

.3 una chiara dichiarazione delle politiche adottate per I’istruzione, addestramento, esame,
valutazione (assessment) della competenza e certificazione

4 un coinciso riepilogo dei corsi, programmi di addestramento, esami e valutazioni
previsti per ogni certificato rilasciato secondo la Convenzione

.5 una concisa descrizione delle procedure seguite per autorizzare, accreditare 0 approvare
addestramento ed esami, idoneita medica e valutazione (assessment) della competenza
richiesti dalla Convenzione, le condizioni ad esse allegate, e una lista delle
autorizzazioni, accreditamenti e approvazioni concesse.

.6 un coinciso riepilogo delle procedure seguite per concedere qualsiasi dispensa secondo
I’articolo V111 della Convenzione; e

.7 i risultati della comparazione svolta in conformita con la regola 1/11 e una concisa
descrizione dei corsi di rinfrescamento (refreshment) e miglioramento (upgrading)
dell’addestramento ordinati.
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PARTE 2 - RAPPORTI SUCCESSIVI
3 Ogni Contraente, dovra entro sei mesi:

.1 mantenere o adottare qualsiasi disposizione equivalente per I’istruzione o
I’addestramento conformi all’articolo X, fornendo una completa descrizione di tali
disposizioni.

.2 riconoscere i certificati rilasciati da un altro Contraente, fornire un rapporto riassumente
le misure prese per garantire la conformita alla regola 1/10; e

.3 autorizzare I’impiego a bordo delle navi autorizzate a battere la sua bandiera di marittimi
possessori di certificati alternativi rilasciati secondo la regola VI1/1, fornendo al
Segretario Generale una copia del tipo di tabelle di armamento (safe manning documents)
rilasciati a dette navi.

4 Ogni Contraente riferira, entro sei mesi dal suo compimento, i risultati di ogni valutazione
svolta conformemente alla regola 1/8, paragrafo 2. Il rapporto della valutazione dovra
includere le seguenti informazioni:

.1 le qualificazioni e I’esperienza di quelli che effettuano la valutazione; (ad es. certificati di
competenza posseduti, esperienza come marittimo e valutatore indipendente, esperienza
nel campo dell’addestramento marittimo e valutazione (assessment), esperienza
nella gestione dei sistemi di certificazione o qualsiasi altra pertinente
qualificazione/esperienza)

.2 i termini di riferimento per la valutazione indipendente e quella dei valutatori
.3 un elenco degli enti/centri di addestramento compresi dalla valutazione indipendente; e
4 irisultati della valutazione indipendente, includenti:

.1 la verifica che:

1.1 tutte le disposizioni applicabili della Convenzione e del Codice STCW, incluso i
loro emendamenti, sono compresi nel sistema standard di qualita del Contraente, in
conformita con la sezione A-1/8, paragrafo 3.1; e

1.2 tutte le misure interne di controllo gestione e azioni di monitoraggio e seguito
(follow up) sono conformi alle disposizioni programmate e alle procedure
documentate e, sono efficaci nel garantire il raggiungimento di obiettivi definiti in
conformita con la sezione A-1/8, paragrafo 3.2;

.2 una breve descrizione di:

.2.1 le non conformita trovate, se esistono, durante la valutazione indipendente;

2.2 le misure correttive raccomandate da indirizzare alle non conformita riscontrate, e
.2.3 le misure correttive effettuate e indirizzate alle non conformita identificate
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5

I Contraenti riferiranno i passi fatti per far applicare ogni susseguente emendamento
obbligatorio alla Convenzione e al Codice STCW, non precedentemente incluso nel rapporto
sulla comunicazione iniziale delle informazioni, in conformita alla regola 1/7 o qualsiasi
precedente rapporto conforme alla regola 1/8. Le informazioni saranno incluse nel rapporto
successivo conforme alla regola 1/8, paragrafo 3, a seguito dell’entrata in vigore
dell’emendamento.

Le informazioni su passi effettuati per dare attuazione agli emendamenti obbligatori alla
Convenzione e al Codice STCW, dove applicabile, dovranno includere i seguenti:

.1 una concisa spiegazione delle misure legali e amministrative prese e date per garantire la
conformita con I’emendamento.

.2 un conciso riepilogo di ogni corso, programma, esame e valutazione (assessment)disposta
per conformarsi all’emendamento

.3 una concisa descrizione delle procedure seguite per autorizzare, accreditare o approvare
I’addestramento, gli esami, I’idoneita medica e le valutazioni (assessment) della
competenza richieste dall’emendamento; e

.4 una comparazione tra le misure per dare attuazione all’emendamento e le esistenti misure
contenute nei precedenti rapporti conformi alla regola 1/7, paragrafo 1 e/o regola 1/8,
paragrafo 2, dove applicabile.

PARTE 3 - COMMISSIONE DELLE PERSONE COMPETENTI

7

9

Il Segretario Generale manterra una lista delle persone competenti, approvata dal Maritime
Safety Committee, includente le persone competenti rese disponibili o raccomandate dai
Contraenti, che possono essere chiamate per valutare (evacuate) i rapporti inviati in
conformita alla regola 1/7 e regola 1/8 e possono essere chiamati per assistere nella
preparazione del rapporto richiesto dalla regola 1/7, paragrafo 2. Queste persone dovranno,
di solito, essere disponibili durante le pertinenti sessioni del Maritime Safety Committee 0 i
suoi enti sussidiari, ma necessitano di svolgere il proprio lavoro non solamente durante tali
sessioni.

In relazione alla regola 1/7, paragrafo 2, le persone competenti dovranno essere a conoscenza
delle disposizioni della Convenzione ed almeno una di esse deve essere a conoscenza del
sistema di addestramento e certificazione del Contraente interessato

Quando é ricevuto un rapporto da qualsiasi Contraente secondo la regola 1/8, paragrafo 3, il
Segretario Generale designera le competenti persone dalla lista mantenuta in conformita con
la sezione A-1/7, paragrafo 7 di cui sopra, per considerare il rapporto e fornire il loro punto
di vista su, se:

1 il rapporto &€ completo e dimostra che il Contraente ha svolto una valutazione
(evaluation) indipendente delle attivita di conoscenza, comprensione, abilita (skills),
acquisizione e valutazione della competenza e dell’amministrazione del sistema di
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certificazione (incluso la convalida (endorsement) e la riconvalida (revalidation) in
conformita con la sezione A-1/8, paragrafo 3;

.2 il rapporto é sufficiente per dimostrare che:
.2.1 i valutatori erano qualificati
.2.2 i termini di riferimento erano chiari abbastanza per garantire che:

.2.2.1 tutte le disposizioni applicabili della Convenzione e del Codice STCW,
incluso i loro emendamenti, sono comprese nel sistema standard di
qualita del Contraente; e

.2.2.2 I’attuazione di obiettivi chiaramente definiti in conformita con la
regola 1/8, paragrafo 1, potrebbe essere verificata sull’intera scala delle
attivita pertinenti.

2.3 le procedure seguite durante la valutazione indipendente erano appropriate per
identificare ogni significativa non conformita nel sistema di addestramento,
valutazione della competenza e certificazione dei marittimi del Contraente, come
puo essere applicabile al Contraente interessato, e

2.4 le azioni intraprese per correggere qualsiasi non conformita rilevata erano
tempestive e appropriate *

e le azioni correttive devono essere mezzi tempestivi ed appropriati significa che quelle azioni devono
essere focalizzate sulle cause basiche/radici delle deficienze e devono essere concordate per essere applicate in
un prescritto periodo programmato

10 Ogni riunione delle persone competenti dovra:
.1 essere tenuta a discrezione del Segretario Generale

.2 comprendere un numero dispari di membri, generalmente non superiore a cingque
Persone

.3 nominare un proprio presidente; e

4 fornire al Segretario Generale una opinione concordata tra i suoi membri, 0 se non si &
raggiunto un accordo, con i punti di vista della maggioranza e della minoranza

11 Le persone competenti dovranno, in via riservata, esprimere per iscritto il proprio punto di
vista su:

.1 una comparazione dei fatti riportati nelle informazioni comunicate al Segretario
Generale dal Contraente con tutte le pertinenti disposizioni della Convenzione

.2 il rapporto di ogni pertinente valutazione (evaluation) presentato in conformita alla
regola 1/8, paragrafo 3;
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.3 il rapporto di ogni passo effettuato per attuare gli emendamenti alla Convenzione e al
Codice STCW presentato in conformita alla sezione A-1/7, paragrafo 5; e

4 qualsiasi informazione aggiuntiva fornita dal Contraente

PARTE 4 - RAPPORTO AL MARITIME SAFETY COMMITTEE

12 Nel preparare il rapporto al Maritime Safety Committe richiesto dalla regola 1/7, paragrafo
2, il Segretario Generale dovra:

.1 sollecitare e prendere in considerazione i punti di vista espressi dalle persone competenti
selezionate dalla lista stabilita in conformita al paragrafo 7;

.2 richiedere i chiarimenti, quando necessario, al Contraente su ogni argomento relativo
alle informazioni fornite in conformita alla regola 1/7, paragrafo 1; e

.3 identificare ogni area nella quale il Contraente potrebbe aver chiesto assistenza per
attuare la Convenzione

13 1l Contraente interessato sara informato degli accordi presi per la riunione delle persone
competenti, e i suoi rappresentanti saranno autorizzati ad essere presenti per chiarire ogni
argomento relativo alle informazioni fornite in conformita alla regola 1/7, paragrafo 1.

14 Se il Segretario Generale non € nella posizione di presentare il rapporto previsto dal
paragrafo 2, della regola 1/7, il Contraente interessato puo richiedere al Maritime Safety
Committee di effettuare I’azione contemplata dal paragrafo 3 della regola 1/7, prendendo in
considerazione le informazioni inviate in conformita a questa sezione e i punti di vista
espressi in conformita ai paragrafi 10 e 11.

Sezione A-1/8
Standards di qualita

Obiettivi nazionali e standards di qualita

1 Ogni Contraente garantira che gli obiettivi di istruzione e addestramento e i relativi
standards di competenza da raggiungere sono chiaramente definiti e identificano i livelli di
conoscenza, comprensione e abilita (skills) appropriati agli esami e alle valutazioni
(assessment) richieste in conformita alla Convenzione siano identificati. Gli obiettivi e i
relativi standards di qualita possono essere specificati separatamente per i differenti corsi e
programmi di addestramento e comprenderanno la gestione del sistema di certificazione.

2 1l campo di applicazione degli standards di qualita comprenderanno la gestione del sistema
di certificazione, tutti i corsi e programmi di addestramento, esami e valutazioni
assessments) svolte da o sotto I’autorita di un Contraente e le qualifiche professionali ed
esperienza richieste agli istruttori e ai valutatori, tenendo conto delle politiche, sistemi,
controlli e revisione di garanzia della qualita interna stabiliti per garantire il raggiungimento
degli obiettivi definiti.

3 Ogni Contraente garantira che una valutazione indipendente della attivita di conoscenza,
comprensione, abilita (skills), acquisizione della competenza e valutazione (assessment), e
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della gestione del sistema di certificazione, é svolta ad intervalli non superiori ai cinque
anni, in modo da verificare che:

.1 tutte le disposizioni applicabili della Convenzione e del Codice STCW, incluso i loro
emendamenti, sono compresi nel sistema standard di qualita.

.2 tutte le misure per il controllo interno della gestione, il monitoraggio e le azioni di
proseguimento (follow up) sono conformi con i servizi programmati e le procedure

documentate e sono efficaci per garantire il raggiungimento degli obiettivi definiti

.3 irisultati di ogni valutazione indipendente sono documentati e portati all’attenzione di
quei responsabili di quell’area valutata; e

4 una azione tempestiva e intrapresa per correggere le deficienze

Sezione A-1/9
Standards medici

1 I Contraenti quando stabiliscono gli standards dell’idoneita medica per i marittimi, come

richiesto dalla regola 1/9, dovranno aderire agli standards minimi per la capacita visiva sul
lavoro riportati nella tavola A-1/9 e tenere in conto i criteri per I’idoneita fisica e medica
enunciati nel paragrafo 2. Essi dovranno anche tenere conto della guida data nella sezione

B-1/9 di questo Codice e la tavola B-1/9 riguardante la valutazione (assessment) delle
capacita (abilities) fisiche minime.

Questi standards, nella misura determinata dal Contraente, senza pregiudizio per la
sicurezza (safety) dei marittimi che gia lavorano (serving) a bordo e tra le differenti
mansioni (functions) di bordo, tenendo in mente i differenti compiti (duties) dei marittimi.
Essi dovranno anche prendere in considerazione ogni menomazione (impairment) o
malattia (disease) che limitera la capacita (ability) del marittimo a svolgere efficacemente i
propri compiti (duties) durante il periodo di validita del certificato medico.

2 Gli standards di idoneita fisica e medica, stabiliti dal Contraente, dovranno garantire che i
marittimi soddisfino i seguenti criteri:

.1 avere I’abilita (capability) fisica, prendendo in considerazione il paragrafo 5 sotto

riportato, di soddisfare tutti i requisiti dell’addestramento basico, come richiesto dalla
sezione A-VI/1, paragrafo 2

dimostrare un adeguato udito e linguaggio per comunicare efficacemente e individuare
ogni allarme udibile

non essere in alcuna condizione medica, disordine 0 menomazione che impedira
I’efficace e sicuro svolgimento dei loro compiti abituali e di emergenza a bordo
durante il periodo di validita del certificato medico
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4 non essere sofferente di alcuna condizione medica che € probabile che possa essere
aggravata dal servizio in mare e rendere il marittimo non adatto per tale servizio o
mettere in pericolo la salute e la sicurezza di altre persone a bordo; e

5 non assumere alcun medicinale che abbia effetti collaterali che menomeranno il
giudizio, I’equilibrio o qualsiasi altro requisito per un sicuro ed efficace svolgimento
dei compiti (duties) abituali e di emergenza a bordo

Le visite per I’idoneita medica dei marittimi dovranno essere effettuate da medici
professionisti appropriatamente qualificati e di esperienza, riconosciuti dal Contraente.

Ogni Contraente stabilira delle disposizioni per il riconoscimento dei medici professionisti.
Un registro dei medici professionisti riconosciuti dovra essere mantenuto dal Contraente e
resa disponibile, su richiesta, agli altri Contraenti, compagnie e marittimi.

Ogni Contraente fornira una guida per lo svolgimento delle visite di idoneita medica e il
rilascio dei certificati medici, tenendo in considerazione le disposizioni enunciate nella
sezione B-1/9 di questo Codice. Ogni Contraente determinera la quantita di discrezione data
al medici professionisti riconosciuti circa I’applicazione degli standards medici, tenendo in
mente i differenti compiti (duties) dei marittimi, eccetto quelli per i quali non c’é
discrezione a riguardo degli standards minimi della capacita visiva, per la visione a distanza
assistita, la visione vicina/istantanea e la visione dei colori riportati nella tabella A-1/9 per i
marittimi della sezione coperta a cui € richiesto di svolgere i compiti (duties) di vedetta. Un
Contraente puo permettere discrezione sull’applicazione di questi standards a riguardo dei
marittimi della sezione macchina, sulla condizione della visione combinata dei marittimi
che soddisfa i requisiti enunciati nella tavola A-1/9

Ogni contraente dovra stabilire processi e procedure per permettere ai marittimi che, dopo la
visita, non soddisfano i requisiti standards di idoneita medica o hanno avuto una limitazione
imposta sulla loro capacita (ability) di lavoro, in particolare riguardo al tempo, area di
lavoro o area commerciale, di avere il loro caso rivisto secondo le disposizioni del
Contraente riguardanti I’appello

I certificati medici previsti dalla regola 1/9, paragrafo 3, dovranno includere, come minimo,
le seguenti informazioni:

.1 Autorita autorizzante e le disposizioni per le quali il documento € rilasciato
.2 Informazioni sul marittimo:

2.1 Nome: (Cognome, primo e intermedio)

2.2 Data di nascita (giorno/mese/anno)

2.3 Sesso (maschile/femminile)

2.4 Nazionalita

.3 Dichiarazione del medico professionista riconosciuto
.3.1 Conferma che i documenti di identificazione sono stati controllati al momento
della visita: Si/No
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3.2 L’udito e conforme agli standards della STCW A-1/9 ?: Si/No

3.3 L’udito, senza aiuti, e soddisfacente ? Si/No

3.4 L’acutezza della vista & conforme agli standards della STCW A-1/9 ?: Si/No

.3.5 Lavisione dei colori * € conforme agli standards della STCW A-1/9 ?: Si/No
.3.5.1 data dell’ultimo esame della visione dei colori

.3.6  Abile per i compiti di vedetta ? Si/No

3.7 Nessuna limitazione o restrizione all’idoneita ? Si/No
Se No specificare le limitazioni o restrizioni

3.8 Se il marittimo e libero da ogni condizione medica che puo aggravarsi con
I’imbarco o rendere il marittimo inidoneo per tale servizio o mettere in pericolo la
salute delle altre persone a bordo ? Si/No

3.9 data della visita (giorno/mese/anno)

.3.10 data di scadenza del certificato (giorno/mese/anno)

4 Dettagli dell’autorita rilasciante
4.1 Timbro ufficiale (incluso il nome) dell’autorita rilasciante
4.2 Firma della persona autorizzata

.5 Firma del marittimo — confermante che il marittimo & stato informato del
contenuto del certificato e del di diritto di una revisione in conformita con il
paragrafo 6 della sezione A-1/9

8 | certificati medici saranno nella lingua ufficiale del paese rilasciante. Se la lingua usata non
e I’inglese, il testo dovra includere una traduzione in questa lingua.

* Nota: la valutazione della visione del colore necessita essere svolta solamente ogni sei ann
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Standards minimi di capacita visiva — sul lavoro — per i marittimi

Tavola A-1/9

Regola Categoriadi | Visione distanza Visione Visione | Campi | Accecamen | Diplopia
Convenzione marittimi a vicina/colpo dei visivi to notturno (visione
STCW aiutata (1) d’occhio colori® | (4) (4) doppia)®
Un Altro Entrambi gli
occhio occhio occhi insieme,
aiutati o non
aiutati
1/11 Comandanti, | 0,5@ 05 | Visione Vedere | Campi | Visione Senza
Ufficiali di richiesta per la nota 6 visivi | richiesta per | condizioni
/1 coperta, navigazione normali | svolgere significati
Comuni a della nave (es. tutte le ve
1/2 cui é riferimento alle necessarie evidenti
richiesto di carte e mansioni
1/3 svolgere il pubblicazioni nella
servizio di nautiche, uso oscurita
11/4 vedetta della strumen - senza
tazione e compromes
1/5 apparecchiature Si
del ponte e
VII/2 identificazione
degli aiuti alla
navigazione)
/11 Tutti gli Visione Vedere | Campi | Visione Senza
/1 ufficiali di richiesta per nota 7 visivi | richiesta per | condizioni
11/2 macchina, leggere gli sufficie | svolgere significati
/3 ufficiali strumenti posti nti tutte le ve
/4 elettrotecnic in stretta necessarie evidenti
11/5 i, comuni 0,4 04 vicinanza, per mansioni
11/6 elettrotecnic (vedi | far funzionare nella
/7 i e comuni o nota 5) | I’impianto e per oscurita
V12 altri facenti identificare i senza
parte di una sistemi/compo- compromes
guardia di nenti come Si
macchina necessario
/11 Operatori Visione Vedere | Campi | Visione Senza
Iv/2 radio 0,4 0,4 richiesta per nota 7 visivi | richiesta per | condizioni
GMDSS leggere gli sufficie | svolgere significati
strumenti posti nti tutte le ve
in stretta necessarie evidenti
vicinanza, per mansioni
far funzionare nella
I’impianto e oscurita
identificare i senza
sistemi/compon compromes
enti come Si
necessario
Note:
1: valori espressi in Snellen nella numerazione decimale
2: e’ raccomandato un valore di almeno 0,7 in un occhio per ridurre il rischio di una malattia di
base non individuata
3: Come definito nelle Raccomandazioni Internazionali circa i requisiti della

visione dei colori per i trasporti della Commissione Internazionale dell’llluminazione
(CIE-143- 2001 includendo ogni successiva versione)
4: Soggetto alla valutazione (assessment) di un clinico specialista della visione dove richiesta
dai risultati della visita iniziale
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6:

Standard CIE per la visione dei colori 1 02
Standard CIE per la visione dei colori 1,2 0 3

Sezione A-1/10
Riconoscimento dei certificati

1 Le disposizioni della regola 1/10, paragrafo 4 riguardanti il mancato riconoscimento dei
certificati rilasciati da un Non Contraente non dovranno essere interpretate come ostacolanti
un Contraente, quando rilasciante i suoi propri certificati, dall’accettare il periodo
d’imbarco, istruzione e addestramento acquisito sotto I’autorita di un Non Contraente,
purché il Contraente rispetti la regola 1/9 nel rilasciare ognuno di tali certificati e garantisca
che le disposizioni della Convenzione relative al periodo d’imbarco, istruzione,
addestramento e competenza sono stati rispettati.

2 Dove una Amministrazione che ha riconosciuto un certificato ritiri la sua convalida
(endorsement) del riconoscimento per motivi disciplinari, I’ Amministrazione dovra
informare delle circostanze il Contraente che ha rilasciato il certificato.

Sezione A-1/11
Riconvalida dei certificati

Competenza professionale

1 Lacompetenza professionale continua, come richiesta dalla regola 1/11, dovra essere
stabilita da:

.1 un periodo d’imbarco approvato, svolgendo mansioni (functions) appropriate al
certificato posseduto, per un periodo di almeno:

.1.1 un totale di 12 mesi nei precedenti cinque anni, o

.1.2 un totale di tre mesi nei precedenti sei mesi immediatamente prima della
riconvalida; o

.2 aver svolto mansioni (functions) considerate equivalenti al periodo d’imbarco richiesto
nel paragrafo 1.1, 0

.3 superare un test appropriato; o
.4 completare con successo un corso o corsi approvati di addestramento

.5 aver completato un periodo di imbarco approvato, svolgendo le funzioni (functions)
appropriate al certificato posseduto, per un periodo di non meno di tre mesi nella
posizione (capacity) di soprannumero, o in un grado di ufficiale, inferiore a quello per il
quale il certificato posseduto é valido, immediatamente prima di assumere il grado per il
quale esso é valido.

2 | corsi di rinfrescamento (refreshment)e di aggiornamento richiesti dalla regola 1/11

dovranno essere approvati e includere i cambi nelle pertinenti norme nazionali e
internazionali relative alla sicurezza della vita in mare, sicurezza (security) e la protezione
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dell’ambiente marino e prendere in considerazione ogni aggiornamento dello standard di
competenza interessato

3 La continua competenza professionale per le cisterne (tankers) come richiesto secondo la
regola /11, paragrafo 3, sara stabilita da:

.1 approvato periodo di imbarco, svolgendo i compiti (duties) appropriati al certificato per
la cisterna (tanker) o convalida (endorsement) posseduta, per un periodo totale di
almeno 3 mesi nei precedenti 5 anni, 0

.2 aver completato con successo un pertinente corso o corsi di addestramento approvato

Sezione A-1/12
Standards che regolano I’utilizzo dei simulatori

PARTE | - PRESTAZIONI STANDARDS
Prestazioni generali standards per i simulatori usati nell’addestramento

1 Ogni Contraente dovra garantire che ogni simulatore usato per I’addestramento obbligatorio
basato sul simulatore, dovra:

.1 essere adatto per gli obiettivi scelti e i compiti (tasks) dell’addestramento

.2 essere capace di simulare le capacita operative del relativo apparato di bordo, ad un
livello di realta fisica appropriato con gli obiettivi dell’addestramento, e includere le
capacita, limitazioni e possibili errori di detto apparato;

.3 avere sufficiente realismo comportamentale da permettere ad una persona sottoposta ad
addestramento (trainee)di acquisire le abilita(skills) appropriate agli obiettivi
dell’addestramento;

.4 fornire un ambiente operativo controllato capace di produrre una varieta di condizioni
che possano comprendere situazioni di emergenza, pericolose o inusuali pertinenti agli
obiettivi dell’addestramento;

.5 fornire una interfaccia mediante la quale la persona sottoposta ad addestramento (trainee)
possa interagire con I’apparato, I’ambiente simulato e come appropriato I’istruttore, e

.6 permettere ad un istruttore di controllare, monitorare e registrare gli esercizi per una
efficace discussione finale (debriefing) con le persone sottoposte all’addestramento
(trainees)

Prestazioni generali standards per i simulatori usati nella valutazione (assessment) della
competenza

2 Ogni Contraente dovra garantire che ogni simulatore usato per la valutazione (assessment)
della competenza richiesta dalla Convenzione o per ogni dimostrazione di continua perizia
(continued proficiency) cosi richiesta, dovra:
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.1 essere capace di soddisfare la specifica valutazione (assessment) degli obiettivi

.2 essere capace di simulare le capacita operative dell’apparato di bordo interessato ad un
livello di realismo appropriato alla valutazione (assessment) degli obiettivi, ed includere
le capacita, limitazioni e possibili errori di tale apparato;

.3 avere un sufficiente realismo comportamentale per permettere al candidato (trainee) di
mostrare le abilita (skills) appropriate alla valutazione (assessment) degli obiettivi

.4 fornire una interfaccia mediante la quale un candidato possa interagire con
I’apparecchiatura e I’ambiente simulato.

.5 fornire un ambiente operativo controllato, capace di produrre una varieta di condizioni,
che possono comprendere situazioni di emergenza, pericolose o inusuali pertinenti alla
valutazione (assessment) degli obiettivi; e

.6 permettere a un valutatore di controllare, monitorare e registrare gli esercizi per I’efficace
valutazione (assessment) della prestazione dei candidati.

Prestazioni standards addizionali

3 Oltre a soddisfare i requisiti basici enunciate nei paragrafi 1 e 2, I’apparato di simulazione al
quale questa sezione si riferisce, dovra soddisfare le prestazioni standards date qui di seguito
in conformita con il loro specifico tipo.

Simulazione radar

4 L’apparato di simulazione radar dovra essere capace di simulare le capacita operative
dell’apparato radar di navigazione che soddisfi tutte le applicabili prestazioni standards
adottate dall’Organizzazione™ e incorporare le strutture (facilities) per:

.1 funzionare nel modo di moto relativo stabilizzato e nei modi di moto vero (true motion)
con mare e terra stabilizzati

.2 modellare le condizioni meteorologiche, correnti di marea, corrente, settori d’ombra, falsi
echi e altri effetti di propagazione, e produrre linee di costa, boe di navigazione e di
ricerca e transponders per il soccorso

.3 creare in tempo reale un ambiente operativo che comprenda almeno due stazioni navi
proprie con la capacita (ability) di cambiare la rotta e velocita della propria nave e
includere i parametri per almeno 20 navi bersaglio e appropriate strutture (facilties) di
comunicazione

Simulazione del Ausilio al Plotaggio Automatico del Radar (ARPA — Automatic Radar Plotting Aid)

5 L’apparato di simulazione ARPA dovra essere capace di simulare le capacita operative
dell’ARPA che soddisfi tutte le applicabili prestazioni standards adottate

dall’Organizzazione™ e dovra incorporare le attrezzature (facilities) per:
*Vedere le prestazioni standards pertinenti e appropriate adottate dall’Organizzazione
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.1 acquisizione manuale e automatica del bersaglio
.2 informazioni sul percorso effettuato
.3 uso di aree di esclusione (zone proibite alla navigazione)

4 vettore in scala grafica del tempo (vector/graphic time-scale) e informazioni visive (data
display); e

.5 prova delle manovre
PARTE 2 — ALTRE DISPOSIZIONI
Obiettivi dell’addestramento sul simulatore

6 Ogni Contraente dovra garantire che gli scopi e gli obiettivi dell’addestramento basato sul
simulatore siano definiti all’interno di un programma globale di addestramento e che gli
specifici obiettivi e compiti (compiti) dell’addestramento siano selezionati in modo da
riguardare il pit possibile i compiti (tasks) e le pratiche di bordo

Procedure di addestramento

7 Nello svolgere I’addestramento obbligatorio basato sul simulatore, gli istruttori dovranno
garantire che:

.1 le persone sotto addestramento (trainees) sono adeguatamente informate (briefed) in
anticipo sugli obiettivi e compiti dell’esercizio ed é stato dato sufficiente tempo per la
pianificazione prima che inizi I’esercizio

.2 le persone sotto addestramento hanno un adeguato tempo di familiarizzazione sul
simulatore e con la sua attrezzatura prima che inizi ogni esercizio di addestramento o di
valutazione

.3 laguida data e gli stimoli per I’esercizio sono appropriati agli obiettivi e ai compiti
dell’esercizio selezionato e al livello della persona sotto addestramento (trainee)

4 gli esercizi sono efficacemente monitorati e supportati, come appropriato, da
osservazioni audio e video dell’attivita della persona sotto addestramento (trainee) e da
rapporti di valutazione prima e dopo I’esercizio

.5 le persone sotto addestramento sono efficacemente relazionate dopo I’esercizio
(debriefed) per garantire che gli obiettivi dell’addestramento sono stati raggiunti e che
I’abilita (skill) operativa dimostrata € di uno standard accettabile

.6 e incoraggiato I’uso della valutazione tra pari (peer assessment) durante I’incontro
dopo I’esercizio (debriefing); e

.7 gli esercizi al simulatore sono progettati e provati per garantire la loro adattabilita agli
specificati obiettivi di addestramento
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Procedure di valutazione (assessment)

8 Dove sono usati i simulatori per valutare (assessment) la capacita (ability) dei candidati per
dimostrare il livello di competenza, i valutatori dovranno garantire che:

.1 i criteri della prestazione sono chiaramente identificati ed esplicitati e sono validi e
disponibili per i candidati

.2 i criteri di valutazione (assessment) sono chiaramente stabiliti e sono espliciti per
garantire I’affidabilita e I’uniformita della valutazione (assessment) e per ottimizzare la
misurazione e la valutazione dell’obiettivo, in modo che il giudizio soggettivo sia ridotto
al minimo

.3 i candidati sono relazionati (briefed) chiaramente sui compiti (tasks) e/o abilita (skills)
da essere valutate e sui compiti (tasks) e criteri della prestazione con i quali sara
determinata la loro competenza

4 lavalutazione (assessment) della prestazione prende in considerazione le normali
procedure operative e ogni interazione comportamentale con gli altri candidati sul
simulatore o gli addetti al simulatore

.5 il punteggio o i metodi di classificazione per valutare (asess) la prestazione sono usati
con cautela fino a quando essi non sono stati convalidati

.6 il criterio fondamentale e che il candidato dimostri la capacita (ability) di svolgere il
compito(task) in modo sicuro (safely) ed efficacemente da soddisfare il valutatore

Qualificazione degli istruttori e valutatori -

9 Ogni Contraente garantira che gli istruttori e i valutatori sono appropriatamente qualificati e
di esperienza per i particolari tipi e livelli di addestramento e la corrispondente valutazione
(assessment) della competenza come specificato nella regola 1/6 e nella sezione A-1/6

Sezione A-1/13
Svolgimento delle prove (trials)

(Nessuna disposizione)

Sezione A-1/14
Responsabilita delle compagnie

1 Le compagnie, i comandanti e i membri dell’equipaggio hanno ognuno la responsabilita
di garantire che agli obblighi enunciati in questa sezione é stata data piena e completa
efficacia e cosi anche per altre misure che potrebbe essere necessario prendere per
garantire che ogni membro dell’equipaggio possa dare un contributo intelligente ed
informato al sicuro funzionamento della nave

*il pertinente IMO Model Course e la risoluzione MSC.64 (67) Reccommendations on new and amended
performance standards possono essere di aiuto nella preparazione dei corsi
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2 Lacompagnia fornira al comandante di ogni nave, a cui si applica la Convenzione, delle
istruzioni scritte indicanti le politiche e le procedure che devono essere seguite per
garantire che a tutti i marittimi nuovi impiegati a bordo é stata data una opportunita
ragionevole di familiarizzarsi con I’attrezzatura di bordo, le procedure operative e le
altre disposizioni necessarie per un corretto svolgimento dei propri compiti, prima di
essere assegnati ai loro compiti (dulie). Tali politiche e procedure includeranno:

.1 assegnazione di un ragionevole periodo di tempo durante il quale ogni marittimo
nuovo impiegato avra una opportunita di essere messo a conoscenza di:

1.1 la specifica apparecchiatura che il marittimo usera o fara funzionare, e

1.2 servizio di guardia specifico della nave, sicurezza (safety), protezione
dell’ambiente, security e le procedure di emergenza e le disposizioni che il
marittimo deve conoscere per svolgere correttamente i compiti assegnategli; e

.2 designazione di un membro dell’equipaggio ben informato, che sara responsabile di
garantire che una opportunita e data a ogni marittimo nuovo impiegato di ricevere le
informazioni essenziali nella lingua che il marittimo comprende.

3 Le compagnie dovranno garantire che i comandanti, ufficiali e altro personale assegnato
a specifici compiti (duties) e responsabilita a bordo delle loro navi ro ro hanno
completato I’addestramento di familiarizzazione per conseguire le abilita che sono
appropriate alla posizione (capacity) che deve essere occupata e compiti (duties) e
responsabilita da assumere, prendendo in considerazione la guida riportata nella sezione
B-1/14 di questo Codice

Sezione A-1/15
Disposizioni transitorie

(Nessuna disposizione)
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CAPITOLO I

Standards riguardanti il comandante e la sezione coperta

Sezione A-11/1

Requisiti minimi obbligatori per la certificazione di ufficiali responsabili di una guardia di
navigazione su navi di 500 GT o maggiori

Standard di competenza

1 A ogni candidato per la certificazione dovra:

.1 essere richiesto di dimostrare la competenza a svolgere, a livello operativo, i compiti
(tasks), doveri (duties) e responsabilita elencati nella colonna 1 della tavola A-11/1;

.2 possedere, come minimo, il certificato appropriato per effettuare le comunicazioni radio
VHF in conformita con i requisiti dei Regolamenti Radio; e

.3 se designato ad avere la responsabilita primaria per le radio comunicazioni durante i
soccorsi agli incidenti, avere il certificato appropriato rilasciato o riconosciuto
conformemente alle disposizioni dei Regolamenti Radio

La conoscenza minima, comprensione e perizia (proficiency) richiesta per la certificazione ¢
elencata nella colonna 2 della tavola A-11/1.

Il livello di conoscenza degli argomenti elencati nella colonna 2 della tavola A-11/1 sara
sufficiente agli gli ufficiali di guardia per svolgere i loro compiti (duties) per la tenuta della
guardia*

L’addestramento e I’esperienza per raggiungere il necessario livello di conoscenza teorica,
comprensione e perizia (proficiency) sara basata sulla sezione A-VII1/2 parte 4-1 — Principi
che devono essere osservati nel mantenere una guardia di navigazione — e sara anche tenuto
conto dei requisiti pertinenti di questa parte e la guida riportata nella parte B di questo
codice.

A ogni candidato per la certificazione sara richiesto di fornire I’evidenza di avere raggiunto
il richiesto standard di competenza in conformita con i metodi per dimostrare la competenza
e i criteri per valutare (evaluating) la competenza elencati nelle colonne 3 e 4 della tavola A-
/1

e |l pertinente IMO Model Course pu0 essere di aiuto per la preparazione dei corsi
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Addestramento a bordo (on board training)

6 Ogni candidato per la certificazione di ufficiale responsabile di una guardia di navigazione
su navi di 500 GT o maggiori, il cui periodo di imbarco, in conformita con il paragrafo 2.2
della regola 11/1, fa parte di un programma di addestramento approvato per soddisfare i
requisiti di questa sezione, dovra seguire un programma approvato di addestramento a bordo
che:

.1 garantisca che, durante il richiesto periodo di imbarco, il candidato riceva un
addestramento pratico sistematico e I’esperienza nei compiti (tasks), doveri (duties) e
responsabilita di un ufficiale responsabile di una guardia di navigazione, tenendo in
considerazione la guida riportata nella sezione B-11/1 di questo Codice.

.2 sia strettamente supervisionato e controllato da ufficiali qualificati a bordo delle navi in
cui viene svolto I’approvato periodo di imbarco; e

.3 sia adeguatamente documentato in un quaderno di addestramento (training record book)
0 documento similare*

Viaggi costieri (near coastal voyages)

7 Per il rilascio di certificati limitati alla navigazione costiera (near coastal voyages), tenendo
in mente la sicurezza di tutte le navi che possono operare nelle stesse acque, i seguenti
argomenti possono essere omessi da quelli elencati nella colonna 2 della tavola A-11/1 :

.1 navigazione astronomica; e

.2 quei sistemi elettronici per la determinazione del punto nave e per la navigazione che
non comprendono le acque per le quali & valido il certificato

e Il pertinente IMO Model Course e un documento simile prodotto dall’International Shipping Federation
puo essere di aiuto nella preparazione del quaderno di addestramento (training record book)

VEDERE TABELLA A-l1/1
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Sezione A-11/2
Requisiti minimi obbligatori per la certificazione dei comandanti e dei primi ufficiali su navi di GT
500 o maggiori

Standard di competenza

1

Viaggi

A ogni candidato per la certificazione quale comandante o primo ufficiale di navi di 500 GT
0 maggiori sara richiesto di dimostrare la competenza a svolgere, a livello direttivo
(management level), i compiti (tasks), doveri (duties) e responsabilita elencati nella colonna
1 della tavola A-11/2.

La conoscenza minima, comprensione e perizia (proficiency) richiesta per la certificazione
sono elencate nella colonna 2 della tavola A-11/2. Questa comprende, espande ed estende in
profondita gli argomenti elencati nella colonna 2 della tavola A-11/1 per gli ufficiali
responsabili di una guardia di navigazione.

Tenendo in mente che il comandante ha la responsabilita finale della sicurezza della nave,
dei passeggeri, dell’equipaggio e del carico e, della protezione dell’ambiente marino contro
I’inquinamento da parte della nave e che un primo ufficiale sara in una posizione di
assumere questa responsabilita in ogni momento, la valutazione (assessment) su questi
argomenti sara progettata per provare la loro capacita (ability) di assimilare tutte le
informazioni disponibili che influiscono sulla sicurezza (safety and security) della nave, dei
suoi passeggeri, equipaggio e carico, o la protezione dell’ambiente marino.

Il livello di conoscenza degli argomenti elencati nella colonna 2 della tavola A-11/2 sara
sufficiente per permettere al candidato di imbarcare in qualita di comandante o di primo
ufficiale*

Il livello della conoscenza teorica, comprensione e perizia (proficiency) richiesta secondo le
differenti sezioni nella colonna 2 della tavola A-11/2 puo essere variato a seconda che il
certificato sia valido per navi di GT 3000 o maggiori o per navi di GT tra 500 e 3000.

L’addestramento e I’esperienza per raggiungere il necessario livello della conoscenza
teorica, comprensione e perizia (proficiency) dovranno tenere conto dei pertinenti requisiti
di questa parte e della guida data nella parte B di questo Codice.

A ogni candidato per la certificazione sara richiesto di fornire I’evidenza di aver raggiunto il
richiesto standard di competenza in conformita con i metodi per dimostrare la competenza e
i criteri per valutare la competenza riportati nelle colonne 3 e 4 della tavola A-11/2

in vicinanza della costa (near coastal voyages)

Una Amministrazione puo rilasciare un certificato limitato a imbarcare su navi impegnate
esclusivamente in viaggi costieri (near coastal voyages) e, per il rilascio di detto certificato,
puo escludere quegli argomenti che non sono applicabili alle acque o alle navi interessate,
tenendo in mente I’effetto sulla sicurezza di tutte le navi che possono operare nelle stesse
acque.

e Il pertinente IMO Model Course pud essere di aiuto nella preparazione dei corsi

VEDERE TABELLA A-11/2

Aggiornamento Agosto 2011



Sezione A-11/3

Requisiti minimi obbligatori per la certificazione di ufficiali responsabili di una guardia di
navigazione e di comandanti su navi inferiori a 500 GT, impegnate in viaggi costieri (near coastal
voyages)

UFFICIALE RESPONSABILE DI UNA GUARDIA DI NAVIGAZIONE
Standard di competenza
1 Ogni candidato per la certificazione dovra:

.1 essere richiesto di dimostrare la competenza a svolgere, a livello operativo, i compiti
(tasks), i doveri (duties) e le responsabilita elencati nella colonna 1 della tavola
A-I1/3;

.2 come minimo possedere I’appropriato certificato per effettuare le comunicazioni radio
in VHF in conformita con i requisiti dei Regolamenti Radio; e

.3 se designato ad avere la responsabilita primaria delle comunicazioni radio durante il
soccorso in caso di incidenti, possedere I’appropriato certificato rilasciato o riconosciuto
secondo le disposizioni dei Regolamenti Radio.

2 Laconoscenza minima, comprensione e perizia (proficiency) richieste per la certificazione
sono elencate nella colonna 2 della tavola A-11/3

3 Il livello di conoscenza degli argomenti elencati nella colonna 2 della tavola A-11/3 sara
sufficiente per permettere al candidato di imbarcare nella posizione (capacity) di ufficiale
responsabile di una guardia di navigazione.

4 L’addestramento e I’esperienza per raggiungere il necessario livello di conoscenza teorica,
comprensione e perizia (proficiency) saranno basate sulla sezione A-VII1/2, parte 4-1 —
Principi da essere osservati nel mantenere una guardia di navigazione, e dovra anche tenere
conto dei pertinenti requisiti di questa parte e della guida data nella parte B di questo
Codice.

5 A ogni candidato per la certificazione sara richiesto di fornire I’evidenza di aver raggiunto il
richiesto standard di competenza in conformita con i metodi per dimostrare la competenza e
i criteri per valutare la competenza riportati nelle colonne 3 e 4 della tavola A-11/3

Addestramento speciale

6 Ogni candidato per la certificazione di ufficiale responsabile di una guardia di navigazione
su navi inferiori a 500 GT, impegnate in viaggi costieri (near coastal voyages), che in
conformita con il paragrafo 4.2.1 della regola 11/3 gli e richiesto di aver completato uno
speciale addestramento, dovra seguire un programma approvato di addestramento a bordo
che:

.1 garantisca che, durante il richiesto periodo di imbarco, il candidato riceva un sistematico
addestramento pratico e I’esperienza nei compiti (tasks), doveri (duties) e responsabilita
di un ufficiale responsabile di una guardia di navigazione, tenendo conto della guida data
nella sezione B-11/1 di questo Codice;
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.2 a bordo delle navi in cui svolge il periodo di imbarco approvato e strettamente
supervisionato e controllato da un ufficiale qualificato; e

.3 e adeguatamente documentato in un quaderno di addestramento (training record book) o
documento similare*

COMANDANTE

7 Ogni candidato per la certificazione di comandante su navi inferiori a 500 GT, impegnate in
viaggi costieri (near coastal voyages) dovra soddisfare i requisiti per ufficiale responsabile
di una guardia di navigazione enunciati qui sotto e, in aggiunta, gli sara richiesto di fornire
I’evidenza della conoscenza e della capacita (ability) per svolgere tutti i doveri (duties) di
comandante.

VEDERE TABELLA A-11/3

e |l pertinente IMO Model Course e un documento simile prodotto dall’International Shipping Federation pud essere
di aiuto nella preparazione dei quaderni di addestramento (training record books)
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Sezione A-11/4
Requisiti minimi obbligatori per la certificazione di comuni facenti parte di una guardia di
navigazione

Standard di competenza

1 A ogni comune facente parte di una guardia di navigazione su una nave navigante in mare di
GT 500 o maggiore, sara richiesto di dimostrare la competenza nello svolgere la mansione
(function) di navigazione a livello di sostegno (support level), come specificato nella
colonna 1 della tavola A-11/4

2 Laconoscenza minima, comprensione e perizia (proficiency) richieste ai comuni facenti
parte di una guardia di navigazione su navi naviganti in mare di GT 500 o maggiori sono
elencate nella colonna 2 della tavola A-11/4

3 A ogni candidato per la certificazione sara richiesto di fornire I’evidenza di aver raggiunto il
richiesto standard di competenza in conformita con i metodi per dimostrare la competenza e
i criteri per valutare la competenza specificati nella colonna 3 e 4 della tavola A-11/4. 11
riferimento alla “prova pratica” nella colonna 3, pud comprendere un addestramento
approvato a terra nel quale lo studente é sottoposto ad una prova pratica.

4 Quando per alcune mansioni (functions) non esistano tavole di competenza per il livello di
sostegno (support level), sara responsabilita dell’ Amministrazione di stabilire i requisiti
dell’appropriato addestramento, valutazione e certificazione che dovranno essere applicati al
personale designato a svolgere quelle mansioni (functions) a livello di sostegno (support
level)

VEDERE TABELLA A-l1/4
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Sezione A-11/5

Requisiti minimi obbligatori per la certificazione di comuni quali marinai qualificati di coperta (able
seafarer deck)

Standard di competenza

1 A ogni marittimo qualificato di coperta (able seafarer deck) imbarcato su una nave navigante in
mare di GT 500 o maggiore sara richiesto di dimostrare la competenza a svolgere le funzioni
(functions) a livello di sostegno, come specificato nella colonna 1 della tavola A-11/5

2 Laconoscenza minima, comprensione e perizia (proficiency) richieste ad un marittimo qualificato di
coperta (able seafarer deck) imbarcato su una nave navigante in mare di GT 500 0 maggiore sono
elencate nella colonna 2 della tavola A-11/5.

3 A ogni candidato per la certificazione sara richiesto di fornire I’evidenza di aver raggiunto il
richiesto standard di competenza in conformita con i metodi per dimostrare la competenza e
i criteri per la valutazione della competenza specificati nelle colonne 3 e 4 della tavola A-
11/5

VEDERE TABELLA A-11/5
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STCW/CONF.2/34

CAPITOLO I
Standards riguardanti la sezione macchina

Sezione A-111/1

Requisiti minimi obbligatori per la certificazione di ufficiali responsabili di una guardia di
macchina in locale macchine presidiato o designato ufficiale di servizio(duty officer) in un locale
macchine periodicamente non presidiato.

Addestramento
1 L’istruzione e I’addestramento richiesti dal paragrafo 2.4 della regola 111/1 dovra includere
I’addestramento in officina meccanica ed elettrica pertinente con i compiti (duties) di un
ufficiale di macchina.

Addestramento a bordo
2 Ogni candidato per la certificazione di ufficiale responsabile di una guardia di macchina in

un locale macchina presidiato o designato quale ufficiale di servizio (duty officer) in un

locale macchina periodicamente non presidiato di navi mosse da un impianto di propulsione

principale di 750 KW o maggiore, di cui I’imbarco, in conformita con il paragrafo 2.2 della

regola I11/1, costituisce la parte di un programma approvato per soddisfare i requisiti di

questa sezione dovra seguire un approvato programma di addestramento a bordo che:

.1 garantisca che durante il richiesto periodo di imbarco il candidato riceva un sistematico
pratico addestramento ed esperienza nei compiti (tasks), doveri (duties) e responsabilita
di un ufficiale responsabile di una guardia di macchina, tenendo conto della guida data
nella sezione B-I11/1 di questo Codice.

.2 essere strettamente supervisionato e controllato, a bordo delle navi sulle quali e svolto il
periodo di imbarco approvato,da un ufficiale di macchina qualificato e certificato

.3 sia adeguatamente documentato in un quaderno di addestramento (training record book)

Standard di competenza
3 A ogni candidato per la certificazione di ufficiale responsabile di una guardia di macchina in
un locale macchina presidiato o designato quale ufficiale di servizio(duty officer) in un
locale macchina periodicamente non presidiato su navi naviganti in mare mosse da un
impianto di propulsione principale di 750 Kw o maggiore, sara richiesto di dimostrare la
capacita (ability) a svolgere, a livello operativo, i compiti (tasks), doveri (doveri) e
responsabilita elencati nella colonna 1 della tavola A-111/1

4 Laconoscenza minima, comprensione e perizia (proficiency) richieste per la certificazione
sono elencate nella colonna 2 della tavola A-111/1
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Viaggi

10

Il livello di conoscenza degli argomenti elencati nella colonna 2 della tavola A-111/1 sara
sufficiente agli ufficiali di macchina di svolgere i loro compiti (duties) di tenuta della
guardia*

L’addestramento e I’esperienza per raggiungere la necessaria conoscenza teorica,
comprensione e perizia (proficiency) sara basata sulla sezione A-VII1/2, parte 2, parte 4-2 —
Principi da osservare nella tenuta di una guardia di macchina, e dovra tenere conto dei
pertinenti requisiti di questa parte e la guida date nella parte B di questo Codice.

I candidati per la certificazione per imbarcare su navi nelle quali le caldaie a vapore non
fanno parte del macchinario, possono omettere i pertinenti requisiti della tavola A-111/1. Un
certificato rilasciato su tale base non sara valido per imbarcare su navi dove le caldaie a
vapore fanno parte del macchinario della nave fino a che I’ufficiale non soddisfi lo standard
di competenza per le parti omesse dalla tavola A-111/1. Ognuna di tali limitazioni dovra
essere riportata nel certificato e nella convalida (endorsement)

L’ Amministrazione pud omettere i requisiti di conoscenza per tipi di macchinario di
propulsione diversi da quegli impianti di macchina per i quali il certificato che viene
rilasciato sara valido. Un certificato rilasciato su tale base non sara valido per ogni categoria
di impianto di macchina che e stato omesso, fino a quando I’ufficiale provi di essere
competente in quei requisiti di conoscenza. Ognuna di tali limitazioni dovra essere
dichiarata nel certificato e nella convalida (endorsement)

A ogni candidato per la certificazione sara richiesto di fornire I’evidenza di aver raggiunto il
richiesto standard di competenza in conformita con i metodi per dimostrare la competenza e
i criteri per valutare (evaluating) la competenza riportati nelle colonne 3 e 4 della tavola A-
/1

costieri (near coastal voyages)

I requisiti dei paragrafi da 2.2 a 2.5 della regola 111/1 relativi al livello di conoscenza,
comprensione e perizia (proficiency) richiesto dalle differenti sezioni elencate nella colonna
2 della tavola A-111/1 possono essere variati per gli ufficiali di macchina di navi, mosse da
un macchinario di propulsione principale inferiore a 3000 Kw di potenza di propulsione,
impegnate nei viaggi costieri (near coastal voyages), come considerato necessario, tenendo
in mente I’effetto sulla sicurezza di tutte le navi che possono operare nelle stesse acque.
Ognuna di tali limitazioni dovra essere dichiarata nel certificato e nella convalida
(endorsement)

Il pertinente IMO Model Course puo essere di aiuto per la preparazione dei corsi

VEDERE TABELLA A-l111/1
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Sezione A - 111/2

Requisiti minimi obbligatori per la certificazione dei direttori di macchina (Chief engineer officers)
e dei primi ufficiali di macchina (Second engineer officers) su navi mosse da un macchinario di
propulsione principale di 3.000 kW di potenza propulsiva o superiore

Standard di competenza

A ogni candidato per la certificazione di direttore di macchina (chief engineer officer) e di
primo ufficiale di macchina imbarcato su navi naviganti in mare mosse da un macchinario di
propulsione principale di 3.000 Kw di potenza o superiore sara richiesto di dimostrare la
capacita (ability) a svolgere, a livello direttivo, i compiti (tasks), i doveri(dulie) e le
responsabilita elencate nella colonna 1 della tavola A-111/2

La conoscenza minima, comprensione e perizia (proficiency)richiesta per la certificazione sono
indicate nella colonna 2 della tavola A-111/2. Questo include, allarga ed estende in profondita gli
argomenti elencati nella colonna 2 tavola A-111/1 per gli ufficiali responsabili di un servizio di
guardia in macchina

Tenendo presente che un primo ufficiale di macchina (second engineer officer)dovra essere in
grado di assumere le responsabilita del direttore di macchina (chief engineer officer), in
qualsiasi momento, la valutazione (assessment) su questi argomenti sara progettata per mettere
alla prova I’abilita del candidato ad assimilare tutte le informazioni possibili che riguardano il
sicuro funzionamento del macchinario della nave e la protezione dell’ambiente marino

Il livello di conoscenza degli argomenti elencati nella colonna 2 della tavola A-111/2 sara
sufficiente a permettere al candidato di servire nella posizione (capacity) di direttore di
macchina o di primo ufficiale macchinista *

L’addestramento e la pratica per raggiungere il necessario grado di conoscenza teorica,
comprensione e perizia (proficiency) dovranno prendere in considerazione i pertinenti requisiti
di questa parte e la guida data nella parte B di questa Codice

L’ Amministrazione puo omettere i requisiti di conoscenza per tipi di macchinari di propulsione
diversi da quei macchinari per i quali il certificato da essere rilasciato sara valido. Un certificato
accordato su tale base non sara valido per tutti i tipi di impianti di macchina che sono stati
omessi fino a che I’ufficiale di macchina non comprovi di essere competente in queste
conoscenze richieste. Ognuna di tali limitazioni dovra essere riportata sul certificato e sulla
convalida (endorsement)

Ad ogni candidato per I’abilitazione sara richiesto di fornire evidenza di aver raggiunto il
richiesto standard di competenza in conformita con i metodi per dimostrare la competenza ed i
criteri per la valutazione della competenza elencati nelle colonne 3 e 4 della tavola A-111/2

Viaggi costieri (near coastal voyages)

8

Il livello di conoscenza, comprensione e perizia (proficiency) richiesti secondo le diverse
sezioni elencati nella colonna 2 della tavola A-111/2 potrebbe essere variata per gli ufficiali di
macchina di navi mosse da un macchinario di propulsione principale di limitata potenza di
propulsione impegnate in viaggi costieri, come ritenuto necessario, tenendo in mente I’effetto
sulla sicurezza di tutte le navi che potrebbero operare nelle stesse acque. Ognuna di tali
limitazioni dovra essere indicata nel certificato e nella convalida (endorsement)

* |l pertinente IMO Model Course puo essere d’aiuto nella preparazione dei corsi

VEDERE TABELLA A-111/2
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Sezione A-111/3

Requisiti minimi obbligatori per la certificazione dei direttori di macchina (Chief engineer officers)
e dei primi ufficiali di macchina (second engineer officers) su nave mosse da un macchinario
principale di propulsione tra 750 Kw e 3000 Kw di potenza di propulsione

Standard di competenza

1. Ad ogni candidato alla certificazione di direttore di macchina (chief engineer officer) e di primo
ufficiale di macchina (second engineer officer) su navi naviganti in mare mosse da un
macchinario principale di propulsione tra 750 Kw e 3000 Kw di potenza di propulsione sara
richiesto di dimostrare la capacita (ability) di svolgere, a livello direttivo, i compiti (tasks),
doveri (duties) e responsabilita elencati nella colonna 1 della tavola A-111/2

2. La conoscenza minima, comprensione e perizia (proficiency) richiesta per la certificazione sono
indicate nella colonna 2 della tavola A-111/2. Questa include, allarga ed estende in profondita gli
argomenti elencati nella colonna 2 tavola A-111/1 per gli ufficiali responsabili di una guardia di
macchina in una macchina presidiata o designati ufficiali di servizio (duty engineers) in una
macchina periodicamente non presidiata

3. Tenendo presente che il primo ufficiale di macchina (second engineer officer) dovra essere in
grado di assumere le responsabilita del direttore di macchina (chief engineer officer), in
qualsiasi momento, la valutazione (assessment) di questi argomenti avra lo scopo di mettere alla
prova la capacita (ability) del candidato ad assimilare tutte le informazioni possibili che
riguardano la conduzione in sicurezza (safe operation) dell’impianto macchina e la protezione
dell’ambiente marino

4. Il livello di conoscenza degli argomenti elencati nella colonna 2 della tavola A-111/2 potra essere
ridotto ma dovra essere sufficiente a permettere al candidato di ricoprire la posizione (capacity)
di direttore di macchina (chief engineer officer) o di primo ufficiale di macchina (second
engineer officer) nei limiti di potenza di propulsione specificati in questa sezione

5. L’addestramento e I’esperienza per ottenere il necessario livello di conoscenza teorica,
comprensione e perizia (proficiency) dovranno tenere conto dei pertinenti requisiti di questa
parte e la guida data nella parte B di questa Codice

6. L’Amministrazione pud omettere i requisiti di conoscenza per tipi di macchinari di propulsione
diversi da quelle installazioni di macchinari per i quali il certificato deve essere accordato sara
valido. Un certificato accordato su tale base non potra essere valido per tutti i tipi di impianti di
macchina che sono stati omessi fino a che I’ufficiale di macchina comprovi di essere
competente in questi requisiti di conoscenza. Ognuna di tali limitazioni dovra essere riportata
sul certificato e sulla convalida (endorsement)

7. Ad ogni candidato per la certificazione dovra essere richiesto di fornire evidenza di aver
raggiunto il richiesto standard di competenza secondo i metodi per dimostrare la competenza ed
i criteri per la valutazione della competenza elencati nelle colonne 3 e 4 della tavola A-111/2

Viaggi costieri (near coastal voyages)

8. Il livello di conoscenza, comprensione e perizia (proficiency) richiesti secondo le diverse
sezioni elencati nella colonna 2 della tavola A-111/2 e i requisiti dei paragrafi 2.1.1 e 2.1.2 della
regola I11/3 puo essere variata per gli ufficiali di macchina di navi mosse da un macchinario
principale di propulsione inferiore a 3000 kW di potenza principale di propulsione impegnate in
viaggi costieri (near coastal voyages), come ritenuto necessario, tenendo in mente I’effetto sulla
sicurezza di tutte le navi che possono operare nelle stesse acque. Ognuna di tali limitazioni
dovra essere indicata nel certificato e nella convalida (endorsement)

NOTA: la tabella A-111/3 NON ESISTE
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Sezione A-111/4

Requisiti minimi obbligatori per la certificazione di comuni facenti parte di una guardia in un
locale macchina presidiato o destinati a svolgere compiti in una macchina periodicamente non
presidiata

Standard di competenza

1.

Ad ogni comune facente parte di una guardia di macchina su una nave navigante in mare sara
richiesto di dimostrare la competenza a svolgere le funzioni di tecnico navale (marine
engineering function) a livello di supporto, come specificato nella colonna 1 della tavola A-111/4
Il minimo di conoscenza, competenza e perizia (proficiency) richiesto ai comuni facenti parte di
una guardia di macchina e indicata nella colonna 2 della tavola A-111/4

Ad ogni candidato per la certificazione sara richiesto di fornire I’evidenza di aver raggiunto lo
standard richiesto di competenza in accordo con i metodi per dimostrare la competenza e i
criteri per valutare la competenza specificata nelle colonne 3 e 4 della tavola A-111/4. 11
riferimento alla “prova pratica (practical test)” nella colonna 3 potrebbe includere un approvato
addestramento a terra nel quale gli studenti effettuano la prova pratica

Dove non ci sono tavole di competenza per il livello di supporto in relazione ad alcune mansioni
(functions), rimane responsabilita dell’ Amministrazione di determinare le disposizioni per
I’appropriato addestramento, valutazione (assessment) e i requisiti di certificazione da applicare
al personale designato a svolgere quelle funzioni a livello di supporto

VEDERE TABELLA A-111/4
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Sezione A-111/5

Requisiti minimi obbligatori per la certificazione di comuni come ““ marittimo di macchina
qualificato™ (able seafarer engine) in un locale macchina presidiato o destinati a svolgere compiti
in una macchina periodicamente non presidiata

Standard di competenza

1 Ad ogni marittimo di macchina qualificato (able seafarer engine) imbarcato su una nave
navigante in mare mossa da un macchinario principale di propulsione che sviluppa una
potenza di propulsione di 750 kW o maggiore, sara richiesto di dimostrare la competenza a
svolgere le funzioni (functions) a livello di supporto, come specificato nella colonna 1 della
tavola A-111/5

2 1l minimo di conoscenza, competenza e perizia (proficiency) richiesto a un marittimo di
macchina qualificato (able seafarer engine) imbarcato su una nave navigante in mare mossa
da un macchinario principale di propulsione che sviluppa una potenza di propulsione di 750
kW o maggiore € indicato nella colonna 2 della tavola A-111/5

3 Ad ogni candidato per la certificazione sara richiesto di fornire I’evidenza di aver raggiunto
il richiesto standard di competenza in conformita con i metodi per dimostrare la competenza
e i criteri per valutare (evaluating) la competenza specificata nelle colonne 3 e 4 della tavola
A-111/5.

VEDERE TABELLA A-111/5
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Sezione A-111/6
Requisiti minimi obbligatori per la certificazione di ufficiale elettrotecnico

Addestramento

1 L’istruzione e I’addestramento richiesto dal paragrafo 2.3 della regola 111/6 dovra includere
I’addestramento in elettronica e le abilita (skills) di officina elettrica pertinenti ai doveri
dell’ufficiale elettrotecnico

Addestramento a bordo

2 Ogni candidato per la certificazione come ufficiale elettronico seguira un approvato
programma di addestramento a bordo che:

.1 garantisca che durante il periodo di imbarco il candidato riceva un sistematico
addestramento pratico ed esperienza nei compiti (tasks), doveri (duties) e responsabilita
di un ufficiale elettronico

.2 abordo delle navi sulle quali il periodo di imbarco approvato e svolto é strettamente
sorvegliato e monitorato da ufficiali qualificati e certificati; e

.3 € adeguatamente documentato in un libretto di addestramento (training record book)
Standard di competenza
3 A ogni candidato per la certificazione come ufficiale elettronico sara richiesto di dimostrare
la capacita (ability) di svolgere i compiti (tasks), doveri (duties) e responsabilita elencate

nella colonna 1 della tavola A-111/6

4 La conoscenza minima, comprensione e perizia (proficiency) richiesta per la certificazione
sono elencate nella colonna 2 della tavola A-111/6 e dovra tenere conto della guida data nella
parte B di questo Codice

5 A ogni candidato per la certificazione sara richiesto di fornire I’evidenza di aver raggiunto il
richiesto standard di competenza elencate nelle colonne 3 e 4 della tavola A-111/6

VEDERE TABELLA A-111/6
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Sezione A-111/7
Requisiti minimi obbligatori per la certificazione di comune elettrotecnico

1 A ogni comune elettrotecnico imbarcato su una nave navigante in mare mossa da un

3

macchinario principale di propulsione della potenza di 750 kW o maggiore sara richiesto di
dimostrare la competenza a svolgere le funzioni (functions) a livello di sostegno (support
level), come specificato nella colonna 1 della tavola A-111/7

La conoscenza minima, comprensione e perizia (proficiency) richiesta a un comune
elettrotecnico imbarcato su una nave navigante in mare mossa da un macchinario principale

di propulsione della potenza di 750 kW o maggiore sono elencate nella colonna 2 della
tavola A-I11/7

A ogni candidato per la certificazione sara richiesto di fornire I’evidenza di aver raggiunto il
richiesto standard di competenza in conformita con i metodi per dimostrare la competenza e

i criteri per la valutazione della competenza specificati nelle colonne 3 e 4 della tavola A-
/7

VEDERE TABELLA A-111/7
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CAPITOLO IV
Standards riguardanti i radio operatori

Sezione A-1V/1
Applicazione

(Nessuna disposizione)

Sezione A-1V/2
Requisiti minimi obbligatori per la certificazione dei radio operatori GMDSS

Standard di competenza

1. Laconoscenza minima, competenza e perizia (proficiency) richiesta per la certificazione di
radio operatori GMDSS sara sufficiente agli operatori radio di svolgere i propri compiti
(duties) radio. La conoscenza richiesta per ottenere ogni tipo di certificato definito dai
Regolamenti Radio sara in accordo con quei regolamenti. Inoltre ad ogni candidato per la
certificazione sara richiesto di dimostrare I’abilita a svolgere i compiti, i doveri e
responsabilita elencate nella colonna 1 della tavola A-1V/2

2. Laconoscenza, competenza e la perizia (proficiency) necessarie per la convalida
(endorsement), secondo la Convenzione, dei certificati rilasciati secondo le disposizioni dei
Regolamenti Radio sono elencati nella colonna 2 della tavola A-1V/2

3. Il livello di conoscenza degli argomenti elencati nella colonna 2 della tavola A-1V/2 sara
sufficiente al candidato di svolgere i propri doveri (duties) *

4. Ogni candidato dovra fornire I’evidenza di aver raggiunto il richiesto standard di
competenza, mediante:

1. dimostrazione della competenza a svolgere i compiti (tasks) e i doveri (duties) e ad
assumere le responsabilita elencate nella colonna 1 della tavola A-1V/2, in
conformita con i metodi per dimostrare la competenza e i criteri per valutare
(evaluating) la competenza elencati nelle colonne 3 e 4 di quella tavola; e

2. esame o valutazione (assessment) continua quale parte di un corso di addestramento
approvato, basato sul materiale enunciato nella colonna 2 della tavola A-1V/2

* 11 pertinente IMO Model Corse (s) possono essere di aiuto nella preparazione dei corsi.
VEDERE TABELLA A-1V/2

NOTA: la tabella A-1V/1 NON ESISTE
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CONFITARMA

Confederazione Italiana Armatori

CAPITOLO V

Standard riguardanti i requisiti per lo speciale addestramento per il personale su alcuni tipi
di navi

Sezione A-V/1-1
Requisiti minimi obbligatori per I’addestramento e le qualificazioni di comandanti, ufficiali e
comuni sulle navi petroliere (oil) e chimichiere (chemical tankers)

Standard di competenza
1 A ogni candidato per la certificazione nell’addestramento basico per le operazioni del carico
di navi petroliere e chimichiere sara richiesto:
.1 dimostrare la competenza a svolgere i compiti (tasks), doveri (duties) e responsabilita
elencati nella colonna 1 della tavola A-V/1-1-1; e
.2 fornire I’evidenza di aver raggiunto:
2.1 la conoscenza minima, comprensione e perizia (proficiency) elencate nella
colonna 2 della tavola A-V/1-1-1, e
2.2 il richiesto standard di competenza in conformita con i metodi per dimostrare la
competenza e i criteri per valutare (evaluating) la competenza elencati nelle
colonne 3 e 4 della tavola A-V/1-1-1, e

2 A ogni candidato per la certificazione nell’addestramento avanzato per le operazioni di
carico di navi petroliere sara richiesto di :
.1 dimostrare la competenza a svolgere i compiti (tasks), doveri (duties) e responsabilita
elencati nella colonna 1 della tavola A-V/1-1-2; e
.2 fornire I’evidenza di aver raggiunto:
2.1 la conoscenza minima, comprensione e perizia (proficiency) elencate nella
colonna 2 della tavola A-V/1-1-2, e
2.2 il richiesto standard di competenza in conformita con i metodi per dimostrare la
competenza e i criteri per valutare (evaluating) la competenza elencati nelle
colonne 3 e 4 della tavola A-V/1-1-2

3 A ogni candidato per la certificazione nell’addestramento avanzato per le operazioni di
carico di navi chimichiere sara richiesto :
.1 dimostrare la competenza a svolgere i compiti (tasks), doveri (duties) e responsabilita
elencati nella colonna 1 della tavola A-V/1-1-3; e
.2 fornire I’evidenza di aver raggiunto:
2.1 la conoscenza minima, comprensione e perizia (proficiency) elencate nella
colonna 2 della tavola A-V/1-1-3, e
2.2 il richiesto standard di competenza in conformita con i metodi per dimostrare la
competenza e i criteri per valutare (evaluating) la competenza elencati nelle
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colonne 3 e 4 della tavola A-V/1-1-3

VEDERE TABELLE A-V/1-1-1, 1-1-2, 1-1-3

Sezione A-V/1-2
Requisiti minimi obbligatori per I’addestramento e le qualificazioni di comandanti, ufficiali e
comuni sulle gasiere (liquefied gas tankers)

Standard di competenza

1

2

A ogni candidato per la certificazione nell’addestramento basico per le operazioni di carico
delle gasiere (liquefied gas tankers) dovra essere richiesto:
.1 didimostrare la competenza a svolgere i compiti, doveri e responsabilita elencati nella
colonna 1 della tavola A-V/1-2-1; e
.2 fornire I’evidenza di aver raggiunto:

2.1 la conoscenza minima, comprensione e perizia (proficiency) elencate nella colonna
2 della tavola A-V/1-2-1, e

.2.2 il richiesto standard di competenza in conformita con i metodi per dimostrare la
competenza e i criteri per valutare la competenza

elencati nelle colonne 3 e 4 della tavola A-V/1-2-1

A ogni candidato per la certificazione nell’addestramento avanzato per le operazioni di
carico delle gasiere (liquefied gas tankers)sara richiesto di:
.1 di dimostrare la competenza a svolgere i compiti, doveri e responsabilita elencati nella
colonna 1 della tavola A-V/1-2-2
.2 fornire I’evidenza di aver raggiunto:

2.1 la conoscenza minima, comprensione e perizia (proficiency) elencate nella colonna
2 della tavola A-V/1-2-2, e

2.2 il richiesto standard di competenza in conformita con i metodi per dimostrare la
competenza e i criteri per valutare la competenza

elencati nelle colonne 3 e 4 della tavola A-V/1-2-2

VEDERE TABELLE A-V/1-2-1; A-V/1-2-2;
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Sezione A-V/2

Requisiti minimi obbligatori per I’addestramento e le qualificazioni di comandanti, ufficiali,
comuni e altro personale sulle navi passeggeri

Addestramento gestione folla
1 L’addestramento per la gestione folla richiesto dalla regola /2, paragrafo 4 per il personale

designato dai ruoli di emergenza (muster lists) per assistere i passeggeri nelle situazioni di
emergenza, dovra includere, ma non necessariamente limitarsi a:
.1 consapevolezza dei mezzi di salvataggio e dei piani di controllo, includendo:
1.1 conoscenza dei ruoli di emergenza (muster lists) e delle istruzioni di emergenza
.1.2 conoscenza delle uscite di emergenza, e

.1.3 restrizioni sull’uso degli ascensori

.2 capacita (ability) ad assistere i passeggeri in cammino verso i punti di riunione e i punti
di imbarco, includendo:

2.1 capacita (ability) di dare ai passeggeri degli ordini chiari e rassicuranti
.2.2 controllo dei passeggeri nei corridoi, scaloni e corsie
.2.3 mantenere le vie di sfuggita libere da ostruzioni

.2.3 metodi disponibili per I’evacuazione di persone disabili e persone che necessitano
speciale assistenza

.2.4 ricerca nei locali alloggi
.3 procedure di raccolta, includendo:
3.1 P’importanza di mantenere I’ordine
.3.2 la capacita (ability) di usare le procedure per ridurre ed evitare il panico

.3.3 la capacita (ability) ad usare, dove appropriato, le liste passeggeri per il conteggio di
evacuazione; e

3.4 la capacita (ability) di garantire che i passeggeri sono opportunamente vestiti e
hanno indossato correttamente il proprio giubbotto di salvataggio

Addestramento di sicurezza per il personale che fornisce un servizio diretto ai passeggeri negli
spazi passeggeri

2 L’addestramento aggiuntivo di sicurezza richiesto dalla regola V/2, paragrafo 5, dovra
garantire almeno il raggiungimento delle capacita (abilities) come segue:

Comunicazioni
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.1 Capacita (ability) a comunicare con i passeggeri durante una emergenza, prendendo in
considerazione:

1.1 il linguaggio o i linguaggi appropriati alle principali nazionalita dei passeggeri
trasportati in quella particolare rotta

.1.2 la probabilita che una capacita (ability) ad usare un vocabolario elementare di
inglese per le istruzioni basiche possa fornire un mezzo di comunicazione con un
passeggero che abbia bisogno di assistenza sia o0 no che il passeggero e il membro
dell’equipaggio condividano una lingua comune

1.3 la possibile necessita di comunicare durante una emergenza mediante altri mezzi
quali la dimostrazione, I’uso di segnali manuali, o richiamare I’attenzione
sull’ubicazione delle istruzioni, punti di riunioni, mezzi di salvataggio o percorsi di
esodo, quando la comunicazione orale € impraticabile

1.4 P’estensione raggiunta della fornitura completa delle istruzioni di sicurezza ai
passeggeri nel loro linguaggio nativo o lingue; e

1.5 le lingua nelle quali gli annunci di emergenza possono essere radio trasmessi
durante una emergenza o una esercitazione, per inviare ai passeggeri direttive
cruciali e facilitare i membri dell’equipaggio nell’assistenza passeggeri

Dispositivi di salvataggio

.2 Capacita (ability) di dimostrare ai passeggeri I’uso dei dispositivi personali di
salvataggio

Procedure di imbarco
.3 Imbarco e sharco dei passeggeri, con speciale attenzione alle persone disabili e alle

persone che necessitano assistenza

Addestramento gestione crisi e comportamento umano

3 Comandanti, direttori di macchina (chief engineer officers), primi ufficiali di coperta, primi
ufficiali di macchina (second engineer officers) e qualsiasi persona avente responsabilita per
la sicurezza dei passeggeri in situazioni di emergenza, dovra:

.1 aver completato con successo I’approvato addestramento di gestione crisi e
comportamento umano richiesto dalla regola V/2, paragrafo 6, conformemente alla loro
posizione (capacity), compiti (duties) e responsabilita come riportato nella tavola A-V/2,
e

.2 sara richiesto di fornire I’evidenza che il richiesto standard di competenza é stato
raggiunto in conformita con i metodi e i criteri per la valutazione della competenza
elencati nelle colonne 3 e 4 della tavola A-V/2
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Addestramento sicurezza passeggeri, sicurezza carico e integrita scafo
1 L’addestramento sicurezza passeggeri, sicurezza carico e integrita scafo richiesto dalla

regola V/2, paragrafo 7, per comandanti, primi ufficiali, direttori di macchina (chief
engineer officers), primi ufficiali di macchina (second engineer officers) e persone a cui €
assegnata la diretta responsabilita per I’imbarco e lo sharco dei passeggeri, per I’imbarco,
sbarco e rizzaggio del carico o per la chiusura delle aperture a scafo a bordo delle navi ro-ro
passeggeri dovra, come minimo, garantire il raggiungimento delle capacita (abilities) che
sono appropriate ai loro compiti (duties) e responsabilita come segue:
Procedure di caricazione e imbarco

.1 Capacita (ability) di applicare correttamente le procedure stabilite per la nave
riguardanti:

.1.1 imbarco e sharco di veicoli, vagoni ferroviari e altre unita di trasporto carico,
incluse le relative comunicazioni

.1.2 ammaino e sollevamento rampe
.1.3 posizionamento e stivaggio dei ponti veicoli retrattili, e

.1.4 imbarco e sharco passeggeri, con speciale attenzione alle persone disabili e alle
persone che necessitano assistenza

Trasporto merci pericolose

.2 Capacita (abilita) di applicare ogni speciale salvaguardia, procedura e requisiti
riguardante il trasporto di merci peri